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POLITISK BEHANDLING  

074/11: Budsjett- og økonomiplan 2012 - 2015  
 
Rådmannens forslag til vedtak: 
 
1. Forslag til budsjett 2012 og økonomiplan 2013-2015 godkjennes.  
2. Ved utskrivning av skatt på inntekt og formue brukes de maksimale satsene som Stortinget vedtar.  
3. Eiendomsskatt for 2012 skrives ut i hele kommunen. Skattesatsen settes til 5 promille for 

næringseiendommer og verk og bruk. For bolig- og fritidseiendommer settes skattesatsen til 2 
promille. Bunnfradrag dettes til 100 000 pr boenhet.  

4. Budsjettet godkjennes som rammebevilgninger til hvert av tjenesteområdene og prosjektene slik de 
fremgår av bevilgningsskjema drift, investeringsprogram og finansieringsplan.  

5. Kommunestyret vedtar selv postene under bevilgningsskjema drift og endring av disse. MVA-
kompensasjonen på investeringer i 2012 overføres til investeringene og inngår som del av 
finansieringen av hvert enkelt prosjekt. Dette videreføres i hele planperioden.  

6. Plan- og økonomiutvalget får fullmakt til å omdisponere mellom alle postene på skjema 1B og 
mellom investeringsprosjektene på skjema 2B.  

7. Rådmannen får fullmakt til å fordele fellespostene på skjema 1B mellom postene på skjema 1B, 
samt finanspostene innenfor reglementet for finansforvaltning.  

8. Rådmannen gis fullmakt til å avsette til fond inntektsført premieavvik og disponerer fra fond til 
dekning av utgiftsført premieavvik.  

9. Det tas opp lån til investeringer i samsvar med finansieringsplan (skjema 2A). Lånet nedbetales over 
25 år.  

10. Det tas opp startlån til videreutlån i Husbanken på 15 millioner.  
11. Betalingssatsene for SFO og Kulturskolen prisjusteres ut fra anslått kostnadsøkning. Sats for 

dagplass på SFO settes til kr. 225,- fra 1.1.2012.  
12. Vederlag for opphold i institusjon beregnes med hjemmel i Forskrift om vederlag i institusjon og 

Rundskriv I-47/98.  
13. Maksimal kurdøgnpris for opphold i sykehjem for 2012 er kr. 2 398,-.  
14. Barn som har rett til barnehageplass vil tilbys dette fra 1.august. Barn som søker etter fristen eller er 

født etter 1.september året før nytt barnehageår, har ikke rett til barnehageplass.  
15. Gebyrsatsene for selvkostområde teknisk, vedtas i henhold til vedlagte oversikt.  
16. Eventuelle ekstraordinære inntekter/frigjorte midler avsettes til reservefond.  
17. Følgende 4 målsettinger skal ligge til grunn for fremtidige budsjett- og økonomiplaner  

a. Netto driftsresultat skal budsjetteres med et gjennomsnitt på minimum 3 % pr år for hver 
fireårsperiode.  
b. Låneopptak som varig belaster driftsbudsjettet skal ikke overstige 8 % av frie inntekter  
c. Minimum 2 % av kommunens frie inntekter skal brukes til investeringer  
d. Lånegjeld (lån til Gjesdal Næringspark ikke medtatt) i % av driftsinntektene må ikke overstige 70 
% og forsøkes redusert ned mot 50 % frem mot 2020.  

 
 

24.11.2011 Plan- og økonomiutvalget 
 
Møtebehandling: 
 
Frode Fjeldsbø, Ap, Andreas E. Eidsaa jr, Krf, Per Steinskog, Krf, Tom Kalsås, Ap og Margunn 
Nedrebø, Sp la fram fellesforslag fra Krf, Ap og Sp. 
 
Tor Eivind Moss, H og Espen Aaserud Karlsen, Frp la fram fellesforslag fra H og Frp . 
 
Rådmannens innstilling med de endringer som følger av vedlagt fellesforslag fra Krf, Ap og Sp ble 
vedtatt med 7 mot 4 (Frp og H) stemmer.  
 
Mindretallet stemte for rådmannens innstilling med de endringer som følger av vedlagt fellesforslag fra 
H og Frp. 
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PLØ-074/11 Innstilling: 
Rådmannens innstilling vedtas med de endringer som følger av vedlagt fellesforslag fra Krf, Ap og Sp: 
 
1. Forslag til budsjett 2012 og økonomiplan 2013-2015 godkjennes.  
2. Ved utskrivning av skatt på inntekt og formue brukes de maksimale satsene som Stortinget vedtar.  
3. Eiendomsskatt for 2012 skrives ut i hele kommunen. Skattesatsen settes til 5 promille for 

næringseiendommer og verk og bruk. For bolig- og fritidseiendommer settes skattesatsen til 2 
promille. Bunnfradrag dettes til 100 000 pr boenhet.  

4. Budsjettet godkjennes som rammebevilgninger til hvert av tjenesteområdene og prosjektene slik de 
fremgår av bevilgningsskjema drift, investeringsprogram og finansieringsplan.  

5. Kommunestyret vedtar selv postene under bevilgningsskjema drift og endring av disse. MVA-
kompensasjonen på investeringer i 2012 overføres til investeringene og inngår som del av 
finansieringen av hvert enkelt prosjekt. Dette videreføres i hele planperioden.  

6. Plan- og økonomiutvalget får fullmakt til å omdisponere mellom alle postene på skjema 1B og 
mellom investeringsprosjektene på skjema 2B.  

7. Rådmannen får fullmakt til å fordele fellespostene på skjema 1B mellom postene på skjema 1B, 
samt finanspostene innenfor reglementet for finansforvaltning.  

8. Rådmannen gis fullmakt til å avsette til fond inntektsført premieavvik og disponerer fra fond til 
dekning av utgiftsført premieavvik.  

9. Det tas opp lån til investeringer i samsvar med finansieringsplan (skjema 2A). Lånet nedbetales over 
25 år.  

10. Det tas opp startlån til videreutlån i Husbanken på 15 millioner.  
11. Betalingssatsene for SFO og Kulturskolen prisjusteres ut fra anslått kostnadsøkning. Sats for 

dagplass på SFO settes til kr. 225,- fra 1.1.2012.  
12. Vederlag for opphold i institusjon beregnes med hjemmel i Forskrift om vederlag i institusjon og 

Rundskriv I-47/98.  
13. Maksimal kurdøgnpris for opphold i sykehjem for 2012 er kr. 2 398,-.  
14. Barn som har rett til barnehageplass vil tilbys dette fra 1.august. Barn som søker etter fristen eller er 

født etter 1.september året før nytt barnehageår, har ikke rett til barnehageplass.  
15. Gebyrsatsene for selvkostområde teknisk, vedtas i henhold til vedlagte oversikt.  
16. Eventuelle ekstraordinære inntekter/frigjorte midler avsettes til reservefond.  
17. Følgende 4 målsettinger skal ligge til grunn for fremtidige budsjett- og økonomiplaner  

a. Netto driftsresultat skal budsjetteres med et gjennomsnitt på minimum 3 % pr år for hver 
fireårsperiode.  
b. Låneopptak som varig belaster driftsbudsjettet skal ikke overstige 8 % av frie inntekter  
c. Minimum 2 % av kommunens frie inntekter skal brukes til investeringer  
d. Lånegjeld (lån til Gjesdal Næringspark ikke medtatt) i % av driftsinntektene må ikke overstige 70 
% og forsøkes redusert ned mot 50 % frem mot 2020.  

 
 

Behandling i senior- og brukerrådet 21.11.11  

Sak 032/11: Budsjett- og økonomiplan 2012-2015  

 

Rådmannens forslag til vedtak: 
Budsjett- og økonomiplan 2012 ï 2015 tas til orientering. 

 
Møtebehandling: 

Enstemmig vedtak. 

 

SR-032/11 Vedtak: 
Budsjett- og økonomiplan 2012 ï 2015 tas til orientering. 
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12.12.2011 Kommunestyret 
 

Møtebehandling: 
Dag Tveit, V kommenterte de framlagte forslagene til budsjett, men fremmet ikke noe forslag til 

budsjett fra Venstre. 

 

Fellesbudsjett fra Ap, Krf og Sp ble presentert av Frode Fjeldsbø, Ap, Andreas E. Eidsaa jr., Per Dirdal, 

Krf, Mona Lisa Hovland, Krf, Tom Kalsås, Ap og Margunn Nedrebø, Sp. 

 

Fellesbudsjett fra H og Frp ble presentert av Tor Eivind Moss, H og Espen Aaserud Karlsen, Frp. 

 

Det ble først stemt over nytt pkt. i rådmannens innstilling: 

For 2012 foreslås følgende tilskuddsatser for private barnehager: 

 Tilskuddsats drift barn 0-2 år: kr 166 331. 

 Tilskuddsats drift barn 3-5 år: kr 80 470. 

 

For kapitaltilskudd og for tilskudd til familiebarnehager brukes nasjonal sats. 

 

Forslaget ble enstemmig vedtatt.  

 

Endring i fellesforslaget fra Krf, Ap og Sp: 

Drift ï Oltedal 2015 - kommentarer: 

Bevilges etter søknad på prosjektet. Vises det til gode resultater for 2012, 2013 og 2014 bidrar 

posisjonen med kr 500 000 også i 2015. 

 

Rådmannens innstilling med de endringer som følger av vedlagt fellesforslag fra Krf, Ap og Sp ble 

vedtatt med 15 mot 12 (Frp, H og V) stemmer. 

 

Mindretallet stemte for rådmannens innstilling med de endringer som følger av vedlagt fellesforslag fra 

H og Frp. 

 

K-105/11 Vedtak: 

Rådmannens innstilling vedtas med de endringer som følger av vedlagt fellesforslag fra Krf, Ap og Sp: 

1. Forslag til budsjett 2012 og økonomiplan 2013-2015 godkjennes.  

 

2. Ved utskrivning av skatt på inntekt og formue brukes de maksimale satsene som Stortinget vedtar.  

 

3. Eiendomsskatt for 2012 skrives ut i hele kommunen. Skattesatsen settes til 5 promille for 

næringseiendommer og verk og bruk. For bolig- og fritidseiendommer settes skattesatsen til 2 

promille. Bunnfradrag dettes til 100 000 pr boenhet.  

 

4. Budsjettet godkjennes som rammebevilgninger til hvert av tjenesteområdene og prosjektene slik de 

fremgår av bevilgningsskjema drift, investeringsprogram og finansieringsplan.  

 

5. Kommunestyret vedtar selv postene under bevilgningsskjema drift og endring av disse. MVA-

kompensasjonen på investeringer i 2012 overføres til investeringene og inngår som del av 

finansieringen av hvert enkelt prosjekt. Dette videreføres i hele planperioden.  

 

6. Plan- og økonomiutvalget får fullmakt til å omdisponere mellom alle postene på skjema 1B og 

mellom investeringsprosjektene på skjema 2B.  

 

7. Rådmannen får fullmakt til å fordele fellespostene på skjema 1B mellom postene på skjema 1B, 

samt finanspostene innenfor reglementet for finansforvaltning.  

 

8. Rådmannen gis fullmakt til å avsette til fond inntektsført premieavvik og disponerer fra fond til 

dekning av utgiftsført premieavvik.  
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9. Det tas opp lån til investeringer i samsvar med finansieringsplan (skjema 2A). Lånet nedbetales 

over 25 år.  

 

10. Det tas opp startlån til videreutlån i Husbanken på 15 millioner.  

 

11. Betalingssatsene for SFO og Kulturskolen prisjusteres ut fra anslått kostnadsøkning. Sats for 

dagplass på SFO settes til kr. 225,- fra 1.1.2012.  

 

12. Vederlag for opphold i institusjon beregnes med hjemmel i Forskrift om vederlag i institusjon og 

Rundskriv I-47/98.  

 

13. Maksimal kurdøgnpris for opphold i sykehjem for 2012 er kr. 2 398,-.  

 

14. Barn som har rett til barnehageplass vil tilbys dette fra 1.august. Barn som søker etter fristen eller er 

født etter 1.september året før nytt barnehageår, har ikke rett til barnehageplass.  

 

15. Gebyrsatsene for selvkostområde teknisk, vedtas i henhold til vedlagte oversikt.  

 

16. Eventuelle ekstraordinære inntekter/frigjorte midler avsettes til reservefond.  

 

17. Følgende 4 målsettinger skal ligge til grunn for fremtidige budsjett- og økonomiplaner  

 

a. Netto driftsresultat skal budsjetteres med et gjennomsnitt på minimum 3 % pr år for hver 

fireårsperiode.  

 

18.  For 2012 foreslås følgende tilskuddsatser for private barnehager: 

 Tilskuddsats drift barn 0-2 år: kr 166 331. 

 Tilskuddsats drift barn 3-5 år: kr 80 470. 

 

      For kapitaltilskudd og for tilskudd til familiebarnehager brukes nasjonal sats. 
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Fellesforslag fra Krf, AP og SP 
 

Investeringer (Inkl. mva) (Skjema 2B) 2012 2013 2014 2015 Kommentarer 

Tar ut Kodlidalen   -40 000 -40 000 -24 000   

Tar ut inntekter salg Kodlidalen     40 000 30 000   

Tar ut planlegging Kodlidalen - etter vedtak -4 000         

Tunell Kodlidalen       40 000   

Planlegging Kodlidalen   500 3 500     

Sum endringsforslag Investeringer -4 000 -39 500 3 500 6 000   

            

Investeringer VAR (eks. mva) (Skjema 2B) 2012 2013 2014 2015 Kommentarer 

Beredskapsbåt tas ut     -250     

            

Sum endringsforslag Investeringer 0 0 -250 0   

            

Finansiering av investeringer (Skjema 2A) 2012 2013 2014 2015   

Låneopptak  2 600 31 000 -3 150 -5 400   

Redusert overføring fra drift 600 600 600 600   

            

Mva-kompensasjon investeringer 800 7 900 -700 -1 200   

Sum endring finansieringsplan investeringer 4 000 39 500 -3 250 -6 000   

Kontrollsum investeringer (Skal være 0,-) 0 0 0 0 
 

 
        

 
Drift 2012 2013 2014 2015 Kommentarer 

Prosjektmidler Idrettshall Dirdal 200         

Tilskudd hall Dirdal - til betjening av lån 10 mill   2 000 2 000 2 000 Settes av i totalt 6 år. 

Økt skatteanslag -1 000 -1 000 -1 000 -1 000   

Barnevernstilling - 50 % 300 300 300 300   

Oltedal 2015 500 500 500   *  Se kommentar 

Spesialpedagog i barnehage 600 600 600 600   

Idrett - gjeninnføring av det som var redusert 200 200 200 200   

Redusert overføring til investering -600 -600 -600 -600   

Prosjektmidler bolig 1.gangsetablerere   200 200     

Diakonstilling inn i samhandlingsreformen 300 300 300 300   

Tar av samhandlingsmidlene -300 -300 -300 -300   

Støtte til idrettslag for utviklingshemmede 30 30 30 30   

Settes av reserve 0 290 60 370   

Sum endringsforslag Drift 230 2 520 2 290 1 900   

Mva-kompensasjon investeringer 800 7 900 7 300 -1 200   

Overført mva-kompensasjon til investeringer -800 -7 900 -7 300 1 200   

Endring renter (rentesats 3 % i 2012, 3,5 % 
resten av per) -120 -1 170 -1 060 -880   

Endring avdrag (avdragstid 25 år) -110 -1 350 -1 230 -1 020   

Sum endring (skal være 0,-) 0 0 0 0   

Alle tall i hele 1.000,-           

* Drift ï Oltedal 2015 ï kommentarer: 

Bevilges etter søknad på prosjektet. Vises det til gode resultater for 2012. 2013 og 2014 bidrar posisjonen 

med kr 500 000 også i 2015. 
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Kommentarer til fellesforslag: 
 

Fra 
 

                             
 

 

 

SAMMEN FOR GJESDAL 
 

Kristelig Folkeparti, Arbeiderpartiet og Senterpartiet legger frem et felles budsjett-/økonomiplanforslag for 

2012-2015. Gjesdal kommune har landets yngste befolkning, sterk befolkningsvekst og høy lånegjeld. Det 

som er viktig for oss i dette forslaget er å sikre primæroppgavene til kommunen, satse på barn og unge slik 

kommuneplanen sier og drive en økonomisk forsvarlig politikk og avlaste økonomisk risiko. 

 

UTBYGGING I KODLIDALEN  
Gjesdal kommune har hatt og har store investeringer i skole, barnehage, Gjesdal Næringspark, idrettsparken 

på Solås og dermed høy lånegjeld. 

Idrettsparken er under opparbeidelse og vi ser at grunnarbeidet gir store utfordringer. Gjesdal Næringspark 

har henvendelser på tomter, men det er kun reelle salg som reduserer vår lånegjeld.  

Med to så store poster, vil ikke posisjonen ta på seg enda et prosjekt hvor man ikke med sikkerhet kan vite 

når vi får utgiftene refundert, og dermed har et usikkerhetsmoment ift drift. Derfor utsettes inngripen i 

Kodlidalen, med prosjektstart siste halvdel av 2013 og 2014, og tunell legges inn i 2015. Blir det solgt 

betydelige areal på Skurve raskt, lånegjelden på næringsparken nedskrives, vil vi fremskynde tunellen. 

 

BOLIG FOR FØRSTEGANGSETABLERERE . 
Vi ønsker at Gjesdal kommune lager prosjekt og starter bygging av boenheter for førstegangsetablerere på 

kommunens tomter i Ånundskaret og Hogstadtomten. Det settes av kr 400000 over to år til dette prosjektet. 

Vi ber administrasjonen om å komme med en sak som viser ulike modeller for utføring og forslag til kriterier 

for hvem som kan kjøpe slike boenheter. Målet må være å skaffe så rimelige boenheter som mulig, slik at det 

blir mulig for unge og enslige forsørgere å kunne kjøpe en slik enhet. Dette vil vi ha som utgangspunkt for 

videreutvikling av større områder for boliger for førstegangsetablerere i evt nye boligfelt. 

 

IDRETTSHALL I DIRDAL  
Vi legger inn prosjektmidler for hallen i 2012.  For disse midlene kan òhallgruppenò begynne sitt arbeid p¬ ¬ 

prosjektere hallen og finne driftsmodell. I tillegg legger vi inn 2 mill hvert år fra 2013 til og med 2018, som 

skal dekke renter og avdrag for et lån på 10 mill som idrettslaget i Dirdal tar opp etter samme modell som ny 

kirke på Ålgård. Det er viktig for samarbeidspartiene i posisjon å støtte arbeidet med å realisere en 

flerbrukshall i Dirdal og at idrettsrådet i kommunen støtter byggingen. Slik sikrer vi idretten gode 

utviklingsmuligheter i indre deler av kommunen. Ved at hallen blir plassert nær skolen, gir det oss også 

muligheter til å nytte hallen til skoleformål. 

 

BARNEVERN 
Rådmannen har i sitt budsjettforslag funnet plass til en halv stilling i barnevernet. Vi legger til enda halv 

stilling for å få en hel stilling. Vi ser at utfordringene innen barnevern vokser og sykefraværet er høyt. Dette 

tiltaket tror vi kan være med å bidra, men ser også at tiltaksutfordringene er store.  

 

 

 

 

 

 

http://www.dna.no/index.gan?id=1


  

9 

 

 

 

 

 

 

 

 

BARNEHAGE  
Gjesdal kommune har som sagt landets yngste befolkning ut fra folketall. Kommunen er kjent for gode 

barnehager, både på kvalitet og innhold. Barnehagesjefen mener det er behov for 4 nye spesialpedagoger for 

å dekke behovet. Vi har funnet plass for en ekstra stilling utenom den ene som rådmannen fant rom for. 

Tidlig innsats allerede i barnehagen kan gi store gevinster både for barnet, men også ressursmessig.  

 

SKOLE 
Kompetanseheving for lærere er ikke blitt prioritert i rådmannens forslag. Vi ber skolesjefen komme med en 

plan for denne kompetansehevingen til budsjettet neste år. En plan som viser behov og kostnader. 

 

DIAKONSTILLING  
Samhandlingsreformen står for døren. Dette vil kreve både mange og ulike fagfolk til kommunen, og 

utfordrer oss på best mulig bruk av ressursene. Gjesdal fellsråd ser at de ved hjelp av en diakon kan gi et 

viktig bidrag inn i denne reformen. Alt fra oppgaver med personer ved livets slutt, personer med ulike behov 

i hjemmene osv. En diakonstilling kan utløse mange frivillige rundt seg og koordinere arbeidet sammen med 

Frivillighetssentralen, som kan gi oss bedre muligheter for å møte pasienters ulike behov. Vi ber rådmannen 

ved omsorgssjefen jobbe frem en god beskrivelse for stillingen sammen med kirken, slik at vi får mest mulig 

ut av denne stillingen. Vi tre partier vil bruke kr 300000 av Samhandlingsmidlene til en 50 % stilling som 

diakon. I tillegg ber vi kirkekontoret å følge opp Biskopens utspill i denne saken, slik at vi kunne få en slik 

stilling til å bli 100 % ved et spleiselag sammen med Bispedømmekontoret.  

 

STØTTE TIL IDRETT SOM LAGER ET  TILBUD FOR PERSONER MED PSYKISK 

FUNKSJONSHEMMING  
Gjesdal kommune har innbyggere med psykisk funksjonshemming. Det er pr i dag noen fritidstilbud til 

denne gruppen, men vi ser muligheter for flere. Ingen idrettslag eller klubber har i dag tilbud for denne 

gruppen. Vi legger inn en òsymbolskò sum i budsjettet for ¬ gi denne til det eller de lag som starter et tilbud 

for denne gruppen. Pengene kan kun brukes til dette formålet. Vi vet samtidig at det er midler å hente andre 

steder for å kunne gi et bra tilbud.  

 

TILSKUDD TIBAKE TIL IDRETT  
Idrettslagene i Gjesdal kommune står for en stor del av det frivillige arbeidet som skjer i kommunen vår. 

Sammen med andre frivillige lag, foreninger og organisasjoner er idretten en viktig bidragsyter til samhold, 

trivsel og fysisk/psykisk helse.  

Da kommunen overtok driften av Gjesdalhallen sikret vi idrettslagene gratis treningstid i hallen. I den 

forbindelse ble imidlertid støtten til idretten redusert med ca. kr 200.000,-. Disse pengene ønsker vi nå å 

tilbakeføre til idretten, slik at de kan utvide og videreutvikle det gode tilbudet som allerede finnes i dag. 

 

FINANSIERING/ØKONOMI  
For å finansiere de endringer vi har gjort i budsjett- og økonomiplan har vi: 

 Økt skatteanslaget med 1 mill kroner hvert år. 

 Redusert driftsresultatet med 0,1 %, noe som gir kr 600000 hvert år. Det endrer ikke på 

handlingsregelen og vi holder oss etter den. 

 Forskjøvet på Kodlidalen, noe som fører til lavere renteutgifter. 

 

Posisjonen vil holde fast ved den økonomiske handlingsregelen vi har vedtatt i kommunestyret. Dette for å 

sikre økonomien i fremtiden, og gjøre oss i stand til å takle de utfordringer som ligger foran oss. 
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Fellesforslag fra H og Frp 
 

Investeringer (Inkl. mva) (Skjema 2B) 2012 2013 2014 2015 Kommentarer 

Gravplass Gjesdal -5 000       
Avvente ny behandling: 
hovedgravplass? I såfall nye forhandl. 

Bofellesskap unge eldre     20 000   Opparbeidelse 

Flerbrukshall Dirdal   8 500       

Ungdomshus     -2 000   
Redusert lånebehov, alternativ 
plassering 

Stasjonen     500   Vedlikehold 

Sum endringsforslag Investeringer -5 000 8 500 18 500 0   

            

Investeringer VAR (eks. mva) (Skjema 2B) 2012 2013 2014 2015 Kommentarer 

Investering i ny renovasjonsbil kuttes -2 200   -1 000   Kjøpe tjenestene eksternt 

            

Sum endringsforslag Investeringer -2 200 0 -1 000 0   

            

Finansiering av investeringer (Skjema 2A) 2012 2013 2014 2015   

Låneopptak -2 800 -5 800 2 500 -9 000   

Mindre overført fra drift til investering 9 000 9 000 9 000 9 000   

Salg Kodlidalen   -10 000 -10 000   
Delsalg av areal som ikke er egnet for 
enebolig 

Salg bofellesskap unge eldre     -20 000   Salg  

            

Mva-kompensasjon investeringer 1 000 -1 700 0 0   

Sum endring finansieringsplan investeringer 5 000 -8 500 -18 500 0   

Kontrollsum investeringer (Skal være 0,-) 0 0 0 0   

      
Drift 2012 2013 2014 2015 Kommentarer 

Bortfall eiendomsskatt 9 000 9 000 9 000 9 000   

Mindre overført fra drift til investering -9 000 -9 000 -9 000 -9 000   

Økning frie inntekter (økt skatteanslag) -1 230 -1 660 -1 580 -1 960   

Økt omsorgslønn 500 500 500 500 
Styrke muligheten for frivillig 
omsorgspleie 

Hjemmehjelp -500 -500 -500 -500 
Reduseres for å muliggjøre frivillig 
omsorgspleie 

Helsesøster 700 700 700 700 Styrke helsetjenesten i skolen 

Skole -700 -700 -700 -700 Overført helsetjenesten i skolen 

Utredning behov legetjeneste Oltedal 20         

Flerbrukshall Dirdal 100       
Planleggingsmidler (i samarbeid med 
skolen) 

Oltedal 2015 500 500 500 500 Bevilges etter søknad på prosjekt 

Frivillige lag og foreninger 100 200 300 500 Til fordeling igjennom Idrettsrådet 

Kirkelig fellesråd       -500 Bortfall vedlikehold Ålgård gamle kirke 

Kommunalt tilskudd til ungdomshus 300 300 300 300 Prosjekt/driftsmidler 

Sum endringsforslag Drift -210 -660 -480 -1 160   

Mva-kompensasjon investeringer 1 000 -1 700 300 0   

Overført mva-kompensasjon til investeringer -1 000 1 700 -300 0   

Endring renter (rentesats 3 % i 2012, 3,5 % 
resten av per) 90 300 220 540   

Endring avdrag (avdragstid 25 år) 120 360 260 620   

Sum endring (skal være 0,-) 0 0 0 0   

For tekstdel og utfyllende kommentarer til talloppsettet se vedlegg 5  
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BEVILGNINGGSSKJEMA D RIFT ï VEDTATT  

Budsjettskjema 1A  Budsjett 

2011 

Budsjett Rev 

2011 

2012 2013 2014 2015 

Skatteinntekter -220 430 -226 280 -238 100 -241 700 -245 300 -249 000 

Eiendomsskatt -13 000 -13 000 -13 800 -13 900 -14 000 -14 100 

Rammetilskudd -198 300 -199 100 -225 800 -227 200 -228 400 -231 800 

Skjønnsmidler språkdeling -800 -800 -700 -500 -500 -400 

Momskompensasjon investeringer -7 920 -8 320 -9 640 -14 410 -13 670 -12 660 

Rentekompensasjon -4 600 -4 600 -4 500 -4 900 -5 300 -5 300 

Konsesjonskraft -3 800 -3 800 -3 400 -3 400 -3 400 -3 400 

Sum frie disponible inntekter -448 850 -455 900 -495 940 -506 010 -510 570 -516 660 

Utbytte Lyse -3 200 -3 200 -3 200 -3 200 -3 200 -3 200 

Renteinntekter -5 330 -6 030 -7 300 -8 100 -8 100 -8 100 

Renteutgifter 17 100 20 100 21 480 21 430 24 540 26 650 

Renter VAR-sektor -2 600 -2 600 -3 100 -3 200 -3 300 -3 400 

Avdragsutgifter 21 400 21 400 22 190 23 350 24 070 26 870 

Avskrivninger VAR-sektor -4 300 -4 300 -4 900 -5 200 -5 600 -6 000 

Netto finansområdet 23 070 25 370 25 170 25 080 28 410 32 820 

Overført kapitalregnskap 20 420 8 320 26 840 31 510 23 770 17 160 

Avsatt reservefond 

Samhandlingsreformen 

0  700 700 700 700 

Tillegg avsatt/bruk reservefond    290 60 -2 050 

Bruk av reservefond - Gjesdal 

Næringspark 

0 10 000 -3 000 -3 500 -3 500  

Netto avsetninger 20 420 18 320 24 540 29 000 21 030 15 810 

Til fordeling fellesområder -405 360 -412 210 -446 230 -451 930 -461 130 -468 030 

Sum fordelt til drift (fra skjema 1B) 405 360 412 210 446 230 451 930 461 130 468 030 

Mer/mindreforbruk (prognose)  0 0 0 0 0 0 

       

Budsjettskjema 1B Budsjett 

(oppr.) 2011 

Budsjett 

(endr.) 2011 

2012 2013 2014 2015 

Fellesutgifter til fordeling  

  

    

Lønnsreserve inkl pensjon 8 002 2 704 11 000 11 000 11 000 11 000 

Flyktningetilskudd -8 800 -8 800 9 429 9 429 9 429 9 429 

Flyktninger inkl. 

fondsavsetning/bruk 8 800 

 

8 800 

 

-9 429 

 

-9 429 

 

-9 429 

 

-9 429 

  

     

Til fordeling tjenesteområdene 

 

     

Internt servicesenter 21 816 21 923 24 545 24 605 24 605 24 105 

Kontrollutvalg 736 736 747 747 747 747 

Opplæring 124 711 126 239 132 155 130 455 130 755 130 905 

Ressurssenter barn, unge, voksne 46 960 50 206 51 556 52 996 54 496 54 296 

Teknisk  44 224 44 515 45 757 45 457 45 557 45 757 

Omsorg 78 848 83 616 91 741 91 541 94 541 97 541 

Barnehage 75 229 77 437 83 794 88 994 93 294 96 494 

Kirkelig fellesråd 4 834 4 834 4 934 6 134 6 134 7 184 

Sum bevilgningsområder 405 360 412 210 446 230 451 930 461 130 468 030 
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VEDLEGG 3 ï OBLIGATORISKE OPPSTI LLINGER  

    Regnskap    Budsjett    Budsjett   Budsjett   Budsjett    Budsjett  

Hovedoversikt drift - vedtatt i K-styre 2010 2011 2012 2013 2014 2015 

Driftsinntekter 
 

    
  

  

Brukerbetalinger 19 602 19 526 20 433 20 433 20 433 20 433 

Andre salgs- og leieinntekter 53 133 49 387 54 788 55 088 55 488 55 888 

Overføringer med krav til motytelse 101 194 34 046 39 643 44 413 43 673 50 663 

Rammetilskudd 94 396 199 900 226 500 227 700 228 900 232 200 

Andre statlige overføringer 42 101 16 055 16 820 17 220 17 620 17 620 

Andre overføringer 6 949 5 953 5 755 5 755 5 755 5 755 

Skatt på inntekt og formue 234 628 226 280 238 100 241 700 245 300 249 000 

Eiendomsskatt 3 443 13 000 13 900 14 000 14 100 14 200 

Andre direkte og indirekte skatter 847 831 863 863 863 863 

Sum driftsinntekter 556 293 564 978 616 802 627 172 632 132 646 622 

Driftsutgifter 
 

          

Lønnsutgifter 287 105 286 435 297 309 297 309 297 309 297 309 

Sosiale utgifter 81 685 82 313 84 002 84 002 84 002 84 002 

Kjøp av varer og tj som inngår i tj.produksjon 71 562 65 266 67 473 67 673 67 573 67 473 

Kjøp av tjenester som erstatter tj.produksjon 35 923 56 947 65 433 65 733 65 933 66 233 

Overføringer 51 981 29 515 50 799 55 999 65 099 71 799 

Avskrivninger 24 856 4 319 4 900 5 200 5 600 6 000 

Fordelte utgifter -2 681 -6 337 -4 322 -4 322 -4 322 -4 322 

Sum driftsutgifter 550 431 518 458 565 594 571 594 581 194 588 494 

Brutto driftsresultat 5 862 46 520 51 208 55 578 50 938 58 128 

Finansinntekter 
 

          

Renteinntekter, utbytte og eieruttak 18 692 9 298 10 568 11 368 11 368 11 368 

Gevinst på finansielle instrumenter  1 058 0 0 0 0 0 

Mottatte avdrag på utlån 6 0 0 0 0 0 

Sum eksterne finansinntekter 19 755 9 298 10 568 11 368 11 368 11 368 

Finansutgifter 
 

    
  

  

Renteutgifter, provisjoner og andre fin.utg. 24 502 20 100 20 980 20 830 23 840 25 850 

Tap på finanselle instrumenter  0 0 0 0 0 0 

Avdragsutgifter 20 530 21 400 22 190 23 350 24 070 26 870 

Utlån 112 0 0 0 0 0 

Sum eksterne finansutgifter 45 145 41 500 43 170 44 180 47 910 52 720 

Resultat eksterne finanstransaksjoner -25 389 -32 202 -32 602 -32 812 -36 542 -41 352 

Motpost avskrivninger 24 856 4 300 4 900 5 200 5 600 6 000 

Netto driftsresultat 5 329 18 618 23 506 27 966 19 996 22 776 

Interne finanstransaksjoner 
 

    
  

  

Bruk av tidligere års regnsk.m. mindreforbruk 883 0 0 0 0 0 

Bruk av disposisjonsfond 13 022 1 554 3 448 3 948 3 948 448 

Bruk av bundne fond 3 515 1 117 2 511 2 511 2 511 2 511 

Bruk av likviditetsreserve 0 0 0 0 0 0 

Sum bruk av avsetninger 17 420 2 671 5 959 6 459 6 459 2 959 

Overført til investeringsregnskapet 5 206 8 320 26 840 31 510 23 770 25 160 

Dekning av tidligere års regnsk.m. merforbruk 0 0 0 0 0 0 

Avsetninger til disposisjonsfond 11 285 11 595 2 625 2 915 2 685 575 

Avsetninger til bundne fond 4 417 1 374 0 0 0 0 

Sum avsetninger 20 908 21 289 29 465 34 425 26 455 25 735 

Regnskapsmessig mer/mindreforbruk 1 841 0 0 0 0 0 
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VEDLEGG 3 ï OBLIGATORISKE OPPSTI LLINGER  

 

  Regnskap  Budsjett  Budsjett Budsjett Budsjett  Budsjett  

Hovedoversikt investeringer - vedtatt i 
kommunestyret 2010 2011 2012 2013 2014 2015 

Inntekter 
 

    
  

  

Salg av driftsmidler og fast eiendom 1 443 4 800 0 10 000 20 000 20 000 

Andre salgsinntekter 84 0 0 0 0 0 

Overføringer med krav til motytelse 12 375 2 200 6 200 10 350 7 900 3 700 

Statlige overføringer 0 0 0 0 0 0 

Andre overføringer 0 0 0 0 0 0 

Renteinntekter, utbytte og eieruttak 0 0 0 0 0 0 

Sum inntekter 13 902 7 000 6 200 20 350 27 900 23 700 

Utgifter 
 

    
  

  

Lønnsutgifter 1 836 1 092 0 0 0 0 

Sosiale utgifter 519 335 0 0 0 0 

Kjøp av varer og tj som inngår i tj.produksjon 58 479 184 193 72 460 70 090 81 880 107 890 

Kjøp av tjenester som erstatter tj.produksjon 0 0 0 0 0 0 

Overføringer 7 633 8 320 9 640 14 510 14 370 20 660 

Renteutgifter, provisjoner og andre fin.utg. 0 0 0 0 0 0 

Fordelte utgifter 0 0 0 0 0 0 

Sum utgifter 68 467 193 940 82 100 84 600 96 250 128 550 

Finanstransaksjoner 0 0 
   

  

Avdragsutgifter 3 594 3 000 3 000 3 000 3 000 3 000 

Utlån 13 290 10 000 15 000 15 000 15 000 15 000 

Kjøp av aksjer og andeler 109 0 0 0 0 0 

Dekning av tidligere års udekket 1 628 0 0 0 0 0 

Avsetninger til ubundne investeringsfond 2 980 0 0 0 0 0 

Avsetninger til bundne fond 26 0 0 0 0 0 

Avsetninger til likviditetsreserve 0 0 0 0 0 0 

Sum finansieringstransaksjoner 21 628 13 000 18 000 18 000 18 000 18 000 

Finansieringsbehov 76 193 199 940 93 900 82 250 86 350 122 850 

  0 0         

Dekket slik: 0 0   
  

  

Bruk av lån 55 360 181 920 61 177 46 707 57 947 93 757 

Mottatte avdrag på utlån 4 527 3 000 3 933 3 933 3 933 3 933 

Salg av aksjer og andeler 0 0 0 0 0 0 

Bruk av tidligere års udisponert 1 672 0 0 0 0 0 

Overføringer fra driftsregnskapet 5 206 8 320 26 840 31 610 24 470 25 160 

Bruk av disposisjonsfond 3 157 2 000 0 0 0 0 

Bruk av ubundne investeringsfond 5 525 4 700 1 950 0 0 0 

Bruk av bundne fond 3 219 0 0 0 0 0 

Bruk av likviditetsreserve 0 0 0 0 0 0 

Sum finansiering 78 667 199 940 93 900 82 250 86 350 122 850 

Udekket/udisponert 2 474 0 0 0 0 0 
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VEDLEGG 3 ï OBLIGATORISKE OPPSTI LLINGER  

  Regnskap  Budsjett  Budsjett Budsjett Budsjett  Budsjett  

Anskaffelse og anvendelse av midler 2010 2011 2012 2013 2014 2015 

Anskaffelse av midler 
 

    
  

  

Inntekter driftsdel (kontoklasse 1) 556 293 564 978 616 802 627 172 632 132 646 622 

Inntekter investeringsdel (kontoklasse 0) 13 902 7 000 6 200 20 350 27 900 23 700 

Innbetalinger ved eksterne finanstransaksj 79 643 194 218 75 678 62 008 73 248 109 058 

Sum anskaffelse av midler 649 838 766 196 698 680 709 530 733 280 779 380 

Anvendelse av midler 
 

    
  

  

Utgifter driftsdel (kontoklasse 1) 525 575 508 016 532 978 535 568 537 168 538 418 

Utgifter investeringsdel (kontoklasse 0) 68 467 193 940 82 100 84 600 96 250 128 550 

Utbetaling ved eksterne finanstransaksjoner 62 138 54 500 61 170 62 180 65 910 70 720 

Sum anvendelse av midler 656 180 756 456 676 248 682 348 699 328 737 688 

Anskaffelse - anvendelse av midler -6 342 9 740 22 432 27 182 33 952 41 692 

Endring i ubrukte lånemidler 8 610 0 0 0 0 0 

Endring i arbeidskapital 2 268 9 740 22 432 27 182 33 952 41 692 

Avsetninger og bruk av avsetninger 
 

    
  

  

Avsetninger 27 867 12 969 2 625 2 915 2 685 575 

Bruk av avsetninger 30 993 9 371 7 909 6 459 6 459 2 959 

Til avsetning senere år 3 216 0 0 0 0 0 

Netto avsetninger -6 342 3 598 -5 284 -3 544 -3 774 -2 384 

Int. overføringer og fordelinger 
 

    
  

  

Interne inntekter mv 46 303 27 857 44 511 49 581 42 841 43 931 

Interne utgifter mv 46 303 27 876 44 511 49 581 42 841 43 931 

Netto interne overføringer 0 -19 0 0 0 0 

         Regnskap  Budsjett  Budsjett Budsjett Budsjett  Budsjett  

Budsjettskjema 2A - investering 2010 2011 2012 2013 2014 2015 

Investeringer (sum skjema 2B) 68 467 193 940 82 100 84 600 96 250 128 550 

Utlån og forskutteringer 13 399 10 000 15 000 15 000 15 000 15 000 

Avdrag på lån 3 594 3 000 3 000 3 000 3 000 3 000 

Avsetninger 4 635 0 0 0 0 0 

Årets finansieringsbehov 90 095 206 940 100 100 102 600 114 250 146 550 

Finansiert slik: 
 

  
   

  

Bruk av lånemidler 55 360 181 920 61 177 46 707 57 947 93 757 

Inntekter fra salg av anleggsmidler 1 443 4 800 0 10 000 20 000 20 000 

Tilskudd til investeringer 0 0 0 0 0 0 

Mottatte avdrag på utlån og refusjoner 16 903 5 200 10 133 14 283 11 833 7 633 

Andre inntekter 84 0 0 0 0 0 

Sum ekstern finansiering 73 790 191 920 71 310 70 990 89 780 121 390 

Overført fra driftsbudsjettet 5 206 8 320 26 840 31 610 24 470 25 160 

Bruk av avsetninger 13 573 6 700 1 950 0 0 0 

Sum finansiering 92 569 206 940 100 100 102 600 114 250 146 550 

Udekket/udisponert 2 474 0 0 0 0 0 
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VEDLEGG 4 ï PROSJEKTLISTE INVEST ERINGER 

  Budsjett  Budsjett Budsjett  Budsjett 

Budsjettskjema 2B - Investering 2012 2013 2014 2015 

Rettedalen 1 - ventilasjon 0 100 2 000 
 Elevnettverk skolene 0 0 0 1 000 

Rettedalen 7-11, parkeringsplass 0 0 1 750 0 

Rettedalen 7, påkostninger 0 0 1 000 7 850 

Nytt datarom Rettedalen 7 0 0 0 2 300 

Ny kommunikasjonsløsning 0 1 500 0 0 

Politikerløsning IKT 500 0 0 0 

Universell utforming Storahuset 1 050 0 0 0 

Påkostninger universell utforming 300 300 300 300 

GPS-UTSTYR 500 0 0 0 

Torg i Sentrum 0 2 000 17 000 17 000 

Parkering Veveriet 0 4 600 0 0 

Turvei Øygardsvatnet 0 0 1 500 0 

Stasjonsbygget -ungdomshus 0 500 5 000 0 

Ålgård Sentrum - flomsikring 0 0 5 000 0 

Områderegulering Ålgård sentrum 1 500 0 0 0 

Turvei Neseskogen 0 300 0 0 

Skilting veier og gater 500 0 0 0 

Belysning fotballbane GUS 0 600 0 0 

Utvidelse Solås skole 0 0 0 500 

Bærland skole - utskifting ovner 0 0 0 450 

Dirdal skole, skolekjøkken med mer 300 3 100 0 0 

Ålgård skole - vinduer, dører, fliser 950 0 0 1 200 

Rehabilitering Ålgård svømmehall 0 0 0 14 000 

Trafikksikkerhetstiltak Barliveien  600 0 0 0 

GUS -lys og lydforhold aula, fuktskader 400 100 2 700 1 200 

Oltedal skole 5 200 0 0 10 200 

Gjesdalhallen - opprustning 900 0 4 000 0 

Nye lokaler kulturskolen  0 0 0 500 

Solås bo- og rehab - taktekking 0 0 0 350 

Personalbase Friggs gate 0 0 0 2 000 

Driftsmateriell teknisk 0 1 950 1 050 3 400 

Kommunale boliger 6 000 0 6 000 6 000 

Terapibad Åboas 350 0 0 0 

Brannsikringstiltak omsorgsboliger 0 500 0 0 

Rehabilitering - utleieboliger 700 1 000 1 000 1 000 

Viltkart 100 0 0 0 

Boliger funksjonshemmede 1 000 20 000 0 0 

Boliger demente 0 10 000 10 000 0 

Nytt høydebasseng Ålgård Nord 8 000 0 0 0 
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VEDLEGG 4 ï PROSJEKTLISTE INVEST ERINGER 

Budsjettskjema 2B - Investering Budsjett  Budsjett Budsjett  Budsjett 

fortsettelse 2012 2013 2014 2015 

Båt for tilsyn og beredskap 0 0 0 0 

Ny bil 4x4 (avløp) 0 0 450 0 

Oppgradering kaier og bruer 0 500 1 000 0 

Autovern 0 500 0 500 

Grovika - diverse tiltak 0 0 500 1 000 

Trykkøkningsstasjon vann Per Sivles vei 0 0 1 700 0 

Sanering vannledning Rettedalen 0 4 000 3 300 0 

Hovedplan vannforsyning 500 0 0 0 

Høydebasseng Fiskebekk 0 0 0 500 

Ny renovasjonsbil 2 200 0 1 400 0 

Nye biler teknisk 650 0 0 0 

Ringledning Nedre Ustigbakken 0 0 0 900 

Sanering VA Solåsveien 3 000 3 600 0 0 

TS-Plan 300 300 300 300 

Utskifting kvikksølvpærer gatelys 0 2 400 2 400 2 400 

Boligfelt Kodlidalen inkl adkomst 0 500 3 500 40 000 

Utskifting AC-ledninger Slåtteveien 0 0 2 400 3 000 

Utskifting AC-ledninger Åfaret 0 0 0 2 700 

Bolig Bygdaveien 1 000 0 0 500 

Gravplass for Ålgård 5 000 5 000 0 0 

Boligfelt Midtfjell - ved Timegrensen 4 000 0 0 0 

Adgangskontroll sikring av bygg 500 500 500 500 

Redskapsbærer 0 1 500 0 1 600 

Klipper park og kirkegårder 200 0 0 0 

Solås skole brannalarmanlegg og vinduer 0 850 0 400 

Elvegården - Veveriplassen - turvei 0 0 2 400 0 

Kameraovervåkning adm bygg 300 0 0 0 

Oppgradering bårehus - alarmanlegg 250 0 0 0 

Brannteknisk oppgrad komm bygg 550 0 0 0 

ENØK-plan 4 500 0 0 0 

Gjesdal Idrettspark Ballbinge 0 0 500 0 

Gjesdal Idrettspark parkering 0 3 400 0 0 

Gjesdal Idrettspark friidrettbane 0 7 000 7 300 0 

Gjesdal Idrettspark kunstgressbane 2 0 8 000 5 000 0 

Gjesdal idrettspark, klubbhus Gjesdal IL 0 0 4 000 0 

Bærland grusbane - rehabilitering 0 0 0 5 000 

Gjesdal Idrettspark - grunnarbeider 15 500 0 0 0 

Barnehage Kodlidalen - tak vognplass 300 0 0 0 

Gilja barnehage 12 800 0 0 0 

Husafjell b-hage, utbygging garderober 0 0 1 300 0 

Gilja barnehage - inventar 1 200 0 0 0 

Utelekeplass Oltedal og Bamsebo 500 0 0 0 

T O T A L T 82 100 84 600 96 250 128 550 
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RÅDMANNENS INNLEDNING  

Økonomiske rammer 

Økningen i frie inntekter i Statsbudsjettet er 

mindre enn utgiftsveksten.  

Likevel øker inntektssiden i Gjesdal-budsjettet 

med over 26 millioner kroner fra 2011-12.  

Dette skyldes i hovedsak to forhold: 

V Befolkningsveksten gir økte inntekter via 

rammetilskudd og skattevekst, men 

medfører ditto kostnader 

V Samhandlingsreformen som trer i kraft 

1/1-12 gir kommunen nye oppgaver og nye 

kostnader. Totalt vil Gjesdal kommune 

motta nærmere 9 millioner kroner, flere 

pasienter skal behandles i sitt nærmiljø og 

de reelle kostnadene vil avhenge av antall 

innleggelser da kommunen får et 

medfinansieringsansvar og at vi klarer ta i 

mot utskrivningsklare pasienter. 

 

Vekst og etterspørselen etter barnehageplass, 

Samhandlingsreformen og tomtesalg i Gjesdal 

Næringspark representerer betydelig 

usikkerhet.  

Forsvarlig økonomistyring er derfor et 

overordnet mål og helt nødvendig dersom vi 

skal møte framtidas utfordringer.  

 

Målene fra fjorårets budsjett- og økonomiplan 

ligger fast: 

V Økt egenfinansiering av investeringene 

V Netto lånegjeld skal på sikt reduseres 

V Fornuftig balanse drift og investering 

V Eventuelle ekstraordinære 

inntekter/frigjorte midler avsettes til fond 

V Kommunal økonomisk handlingsregel 

videreføres 

 

 

Kommunal økonomisk handlingsregel 

Kommunestyret vedtok i forbindelse med 

budsjettbehandlingen i 2010 å innføre en 

økonomisk handlingsregel for 

økonomiplanperioden 2011-2014.  

Denne har som mål å beskytte driften og 

begrense lånegjelden og foreslås videreført for 

perioden 2012-2015: 

 

V Netto driftsresultat skal budsjetteres med et 

gjennomsnitt på minimum 3 % for 

fireårsperioden 

V Låneopptak som belaster drift skal ikke 

overstige 8 % av frie inntekter 

V Minimum 2 % av kommunens frie 

inntekter skal brukes til investeringer 

V Netto lånegjeld i % av driftsinntektene skal 

ikke overstige 70 % og søkes redusert mot 

50 % innen år 2020. 

 

Disse føringene er lagt til grunn for de 

foreslåtte investeringene. 

 

 

Satsningsområder i drift 

V 170 nye barnehageplasser i perioden  

V Gjennomføring av Samhandlingsreformens 

første fase. Salg av sykehjemssenger 

reduseres fra 8 til 6.    

V Styrking av helsestasjonstjenesten med 1,5 

årsverk pga økt fødselstall og tidligere 

utskrivning av nyfødte fra 

barselavdelingen 

V Styrking av barnevernet med 0,5 årsverk 

pga økt saksmengde 

V Styrking av spesialpedagogisk tilbud i 

barnehage med 1 årsverk 

V Styrking av språkopplæring i skolen med 1 

årsverk 

V Opprettelse av næringssjefstilling for fokus 

på salg av areal i Gjesdal Næringspark og 

Ålgård sentrum 

V 2 millioner kroner til oppgradering av 

materiell og utstyr avsettes som et 

engangsbeløp til skolene 

V Drift av nye demensboliger 2014-15 

V Styrkingstiltak til ressurskrevende 

enkeltbrukere    

V Vedlikeholdsbudsjettet styrkes med 2 

millioner kroner årlig 2013-2015 samt en 

rekke enkeltutbedringer 

V Salg av sykehjemsplasser reduseres til seks 

plasser. Gjesdal vil da ha en dekningsgrad 

på 28 % heldøgnomsorgsplasser for eldre 

over 80 år.    
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Satsningsområder investering 

Vedtatt økonomiplan 2011-2014 binder opp 

store ressurser og legger føringer for 

planperioden 2011-2015.  

 

V Gjesdal Idrettspark 

I løpet av fireårsperioden vil Gjesdal 

Idrettspark være ferdigstilt.  

I tillegg vil Gjesdalhallen og gymnastikk- 

og svømmehall på Gjesdal ungdomsskole 

bli rehabilitert og det vil legges kunstgras 

på grusbanen på Bærland.  

V Ålgård kirke 

I tråd med tidligere vedtak og avtale med 

Gjesdal kirkelige fellesråd dekker 

kommunen finanskostnader med kr. 2,250 

millioner kroner fra 2015.  

I 2012-13 ligger det inne dekning av 

byggelånrenter.  

V Barnehageutbygging 

Barnehagen på Gilja skal være ferdigstilt 

til barnehageåret 2012-13. Den samlede 

økningen for hele kommunen i 

planperioden er 170 nye plasser.  

V Bofellesskap for demente 

Bofellesskap for 8 demente er planlagt 

bygd i 2013 med driftskostnader på 

anslagsvis 5 millioner kroner hvert år 

framover.  

V Nye boligområder 

Kommunestyret vil få saker til behandling 

om boligutbygging av både Kodlidalen og 

Time-området.  

Førstnevnte er lagt inn i budsjett- og 

økonomiplan 2011-2015, mens Time-

utbyggingen er lagt inn med planmidler.  

V ENØK-tiltak 

Det legges opp til ENØK-investeringer på 

4,5 millioner kroner. Dette vil gi reduserte 

driftskostnader på kr. 500.000 pr år.  

V Boliger for funksjonshemmede 

Det er avsatt 20 millioner kroner i 2013 til 

bygging av boliger til unge 

funksjonshemmede.  

I tråd med boligsosial handlingsplan vil 

beboerne få anledning til å kjøpe og eie 

boligen selv. 

V Det er lagt inn 18 millioner i planperioden 

til kjøp av boliger for vanskeligstilte 

V Ålgård sentrum og torget 

Områdereguleringsplan foreslås utarbeidet 

i 2012, salg av sentrumsareal og 

opparbeidelse av torget vil skje i 2014-

2015. 

V Gravplass 

Opparbeiding av gravplass på Gjesdal er 

lagt inn i 2012-13. 

 

Salg av næringstomter Skurve vil i sin helhet 

gå til nedbetaling av lån. 

Det er ikke funnet plass til idrettshall i Dirdal. 

Utbedring av Oltedal skole trinn 3 er 

ytterligere utsatt i tid.   

 

Oppsummering: 

Det er grunn til å understreke at rådmannens 

forslag til budsjett- og økonomiplan 2011-

2015 er offensivt selv om mange av tiltakene 

er kjent og vedtatt i forrige valgperiode.   

Barn- og unge samt svake grupper er 

prioritert. Det samme er idrett. 

 

Det foreslås ingen kutt i tjenestetilbudet i 

planperioden, men heller ikke en styrking i 

tråd med det tjenesteområdene rapporterer det 

er behov for i forhold til befolkningsvekst og 

etterspørsel.   

I h.h.t. KOSTRA-tall driver Gjesdal kommune 

de fleste tjenester kostnadseffektivt. 

 

I snitt for perioden legges netto driftsresultat 

på 3,7 %. Dette er lagt høyt, men det ligger 

ikke inne avsetninger til reservefond. Netto 

driftsresultat er tenkt nyttet til investering for å 

dempe låneveksten.    

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Bodil Sivertsen 

Rådmann 
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BEVILGNINGSSKJEMA DR IFT   

 

  

Budsjettskjema 1A  Budsjett 

2011 

Budsjett 

Rev 

2011 

2012 2013 2014 2015 

Skatteinntekter -220 430 -226 280 -237 100 -240 700 -244 300 -248 000 

Eiendomsskatt -13 000 -13 000 -13 800 -13 900 -14 000 -14 100 

Rammetilskudd -198 300 -199 100 -225 800 -227 200 -228 400 -231 800 

Skjønnsmidler språkdeling -800 -800 -700 -500 -500 -400 

Momskompensasjon investeringer -7 920 -8 320 -10 440 -14 410 -13 670 -12 660 

Rentekompensasjon -4 600 -4 600 -4 500 -4 900 -5 300 -5 300 

Konsesjonskraft -3 800 -3 800 -3 400 -3 400 -3 400 -3 400 

Sum frie disponible inntekter -448 850 -455 900 -495 740 -505 010 -509 570 -515 660 

Utbytte Lyse -3 200 -3 200 -3 200 -3 200 -3 200 -3 200 

Renteinntekter -5 330 -6 030 -7 300 -8 100 -8 100 -8 100 

Renteutgifter 17 100 20 100 21 600 22 600 25 600 26 400 

Renter VAR-sektor -2 600 -2 600 -3 100 -3 200 -3 300 -3 400 

Avdragsutgifter 21 400 21 400 22 300 24 700 25 300 26 600 

Avskrivninger VAR-sektor -4 300 -4 300 -4 900 -5 200 -5 600 -6 000 

Netto finansområdet 23 070 25 370 25 400 27 600 30 700 32 300 

Overført kapitalregnskap 20 420 8 320 28 240 32 110 24 370 17 760 

Avsatt reserve Samhandlingsreformen 0  700 700 700 700 

Bruk av res.fond - Gjesdal Næringspark 0 10 000 -3 000 -3 500 -3 500  

Netto avsetninger 20 420 18 320 25 940 29 310 21 570 18 460 

Til fordeling fellesområder -405 360 -412 210 -444 400 -448 100 -457 300 -464 900 

Sum fordelt til drift (fra skjema 1B) 405 360 412 210 444 400 448 100 457 300 464 900 

Mer/mindreforbruk (prognose)  0 0 0 0 0 0 

       

Budsjettskjema 1B Budsjett 

(oppr.) 

2011 

Budsjett 

(endr.) 

2011 

2012 2013 2014 2015 

Fellesutgifter til fordeling  

  

    

Lønnsreserve inkl pensjon 8 002 2 704 11 000 11 000 11 000 11 000 

Flyktningetilskudd -8 800 -8 800 9 182 9 182 9 182 9 182 

Flyktninger inkl. fondsavsetning/bruk 8 800 8 800 -9 182 -9 182 -9 182 -9 182 

  
     

Til fordeling tjenesteområdene 

 

     

Internt servicesenter 21 816 21 923 24 045 24 105 24 105 24 105 

Kontrollutvalg 736 736 747 747 747 747 

Opplæring 124 711 126 239 132 155 130 455 130 755 130 905 

Ressurssenter barn, unge, voksne 46 960 50 206 50 826 50 266 51 766 51 766 

Teknisk  44 224 44 515 45 757 45 457 45 557 45 757 

Omsorg 78 848 83 616 91 741 91 541 94 541 97 541 

Barnehage 75 229 77 437 83 194 88 394 92 694 95 894 

Kirkelig fellesråd 4 834 4 834 4 934 6 134 6 134 7 184 

Sum bevilgningsområder 405 360 412 210 444 400 448 100 457 300 464 900 
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BEFOLKNINGSUTVIKLING  

Historikk  

 

År Folke-
mengde 
1. 
januar 

Fødte Døde Fødsels- 
oversk 

Inn-
flytting 

Ut-
flytting 

Netto-
flytting 

Folke- 
tilvekst 

Vekst i 
% 

2001 8.995 143 51 92 441 429 12 109 1,20 % 

2002 9.104 130 55 75 425 467 -42 33 0,40 % 

2003 9.137 138 52 86 467 446 21 107 1,20 % 

2004 9.248 107 46 61 405 447 -42 19 0,20 % 

2005 9.273 131 54 77 467 392 75 153 1,60 % 

2006 9.426 139 47 92 511 407 104 195 2,10 % 

2007 9.621 124 60 64 510 464 46 108 1,12 % 

2008 9.729 157 56 101 537 401 136 240 2,47 % 

2009 9.969 162 60 102 565 430 135 239 2,40 % 

2010 10.208 182 47 135 553 489 165 300 2,94 % 

2011 10.508 83 22 61 313 238 121 182 1,73 % 

2011* 10.690                 

Gj.snitt siste 10 år 141 53 89 488 437 61 150 1,56 % 

Gj snitt siste 5 år 153 54 99 535 438 117 216 2,21 % 

Kilde: SSB * 1.juli 2011 

 

Gjesdal har siden 2008 hatt en høy 

befolkningsvekst. Denne har økt ytterligere fra 

2010. Med stort fart i utbyggingen av nye 

boligfelt forventes denne trenden å holde seg 

også fremover. Selv med et historisk høyt 

fødselsoverskudd i 2010, er det fortsatt netto  

 

      

 

innflytting som bidrar mest til den høye 

folkeveksten. Prosentvis vekst vil 

sannsynligvis bli rundt 3 % for 2011, og med 

fortsatt høy aktivitet i regionen vil veksten i 

Gjesdal fortsatt være høy. 

 

Prognose for befolkningsutviklingen i planperioden 

  2007 2008* 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 

Innb. 0-5 år 852 850 893 936 1 006 1 040 1 070 1 100 1 130 

Innb. 6-15 år 1 698 1 688 1 660 1 638 1 626 1 620 1 630 1 650 1 670 

Innb. 16-66 år 6 383 6 663 6 876 7 044 7 270 7 480 7 680 7 870 8 080 

Innb. 67-79 år 419 453 481 507 545 570 600 630 650 

Innb. 80-89 år 223 184 178 179 175 178 182 187 190 

Innb. o/90 år 46 53 56 59 60 60 60 60 60 

Totalt  9 621 9 891 10 144 10 363 10 682 10 948 11 222 11 497 11 780 

* Fra og med 2008 er tallene oppgitt pr.1.juli. Prognosen fra og med 2011 er også pr 1.juli. Dette fordi 

rammetilskuddet baserer seg på befolkningstall pr 1.juli året før budsjettåret. 

 

I en vekstkommune som Gjesdal er det 

vanskelig å spå i hvilke aldergrupper veksten 

kommer. Erfaringer fra de siste års planer er at 

gruppen 0-5 år og 16-66 år har vært betydelig 

underestimert i prognosene. For perioden 

2012-2015 er derfor disse aldersgruppene 

betydelig oppjustert. Etter mange år med 

synkende elevtall i skolen, vil dette nå snu. 

Gruppen over 80 år vil fortsatt holde seg på et 

lavt nivå, og andelen eldre i Gjesdal øker 

foreløpig en del mindre enn trenden i landet 

ellers.   
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ØKONOMISKE FORUTSETNINGER

Europeisk gjeldskrise og norsk 

økonomi 

V Innstramminger i Europa ï slår ut i norsk 

økonomi 

Med bunnsolid statsøkonomi står Norge i stor 

kontrast til de fleste andre land i Europa som 

sliter med store gjeldsproblemer. Offentlige 

budsjetter kuttes, arbeidsledigheten er høy og 

økende, og det er fortsatt uklart om Europa 

klarer ¬ òlandeò den kritiske situasjonen p¬ en 

måte som gjør at ikke vondt blir verre. Norge, 

og i særdeleshet vår oljesmurte region har 

foreløpig merket lite til problemene lenger sør. 

Utfordringene for konkurranseutsatte næringer 

vil øke i tida fremover og være med på å 

bremse veksten også i norsk økonomi.  Lavere 

etterspørsel fra utlandet vil kunne dempe 

aktiviteten også i Norge, og som konsekvens 

gi svakere utvikling i skatteinngangen enn det 

som er lagt til grunn i offentlige budsjetter. 

 

Kommuneopplegget 

V Nye milliarder til kommunesektoren ï reelt 

strammere kommuneøkonomi 

Økningen i frie midler anslås til 3,15 mrd og 

gir isolert sett rom for økninger innen 

kommunale tjenester. Likevel spises nesten alt 

opp av demografiske endringer, blant annet 

økninger i aldersgruppen over 67 år. I tillegg 

antas det en økning i pensjonsutgiftene. Innen 

få år vil det være bruk for betydelig økte 

overføringer til kommunesektoren for å kunne 

opprettholde standarden i tjenestetilbudet til  

 

eldre og andre grupper som vil ha behov for 

kommunale tjenester. I tillegg til økninger 

innen pleie og omsorg, legges det opp til 

økning i utgifter til barnehage, barnevern og 

opprustning av skoler, omsorgsboliger og 

sykehjemsplasser. 

 

Konsekvenser for Gjesdal 

Gjesdal har hatt en spesiell befolknings-

sammensetning i hele tiårsperioden. De siste 5 

årene har vi blitt en kommune som, etter 

kriteriene i inntektssystemet, har blitt en 

relativt billig kommune å drive. Dette har vært 

knyttet til synkende andeler av befolkningen i 

alderen 6-15 år (skolealder) og i alderen 80 +.  

Den store endringen i kriteriene i 

inntektssystemet (utgiftsutjevningen) samt 

innlemmingen av barnehagesektoren i 

rammetilskuddet, har gitt Gjesdal en betydelig 

økning i samlede frie inntekter. Gamle 

skjevheter har blitt rettet opp og vi har fra og 

med 2011 fått et betydelig lavere trekk i 

rammetilskuddet. Isolert sett har dette styrket 

kommunens økonomi årlig med ca 10 mill. 

Figuren under illustrerer på en tydelig måte 

sammenhengen mellom forventet kostnad for 

å drifte Gjesdal kommune og konsekvensene 

dette får for utgiftsutjevningen. 

Systemomleggingen tydeliggjøres med hoppet 

fra 2010 til 2011. Utover i planperioden ligger 

det likevel an til en gradvis nedgang i 

kostnadsindeksen, som gir oss høyere trekk 

via utgiftsutjevningen frem mot 2015. 
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SKATT  

Skatt på inntekt og formue 

V Skatteinntektene har de siste årene vokst vesentlig. 

V Det er lagt inn en høyere vekst i skatteinntektene fremover i forhold til forrige 

planperioden grunnet høyere befolkningsvekst og høy aktivitet i regionen. 

V Rådmannen budsjetterer med 4,5 % økning i skatteinntektene.  
 

 

Inntekter  2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 

Skatt på inntekt og formue 217 117 234 628 226 984 237 148 240 705 244 316 247 980 

Endring fra året år 3,25 % 8,07 % -3,37 % 4,48 % 1,50 % 1,50 % 1,50 % 

Skatt i % av landsgj.snitt 96,4 % 96,5 % 96,4 % 95,0 % 95,5 % 95,8 % 96,0 % 

 

Skatt på inntekt og formue 

 

Forklaring 

Skatt er den viktigste inntektskilden for 

kommunesektoren, og utgjør sammen med 

rammetilskuddet kommunens frie inntekter. 

Den del av skatten som tilfaller kommunen 

kommer stort sett fra personlige skatteytere. 

Skatteinntektene utgjør i 2012 ca38,5 % av 

kommunens totale driftsinntekter.  

 

 

 

V Betydelig vekst i økonomien nasjonalt og 

ikke minst regionalt har medført svært 

kraftig vekst de siste årene.  Skattøren 

økes fra 11,3 % i 2011 til 11,6 % i 2012. 

Dette gir Gjesdal en skatteøkning på 

anslagsvis 4,5 %, mens det i 

statsbudsjettet er lagt opp til en noe lavere 

vekst. Veksten måles ut fra anslag på 

skatteinntekter for 2011, men de siste 

tallene fra skattedirektoratet tyder på en 

høyere skattevekst enn anslått. 

Skattetallene for november 2011 må 

foreligge før en kan få et forbedret 

grunnlag for å anslå skatteveksten i 2012. 

 

 

 

 

 

V Det er lagt til grunn en realvekst videre i 

perioden for Gjesdal som er høyere enn i 

resten av landet (1,5 % hvert år fra 2013-

2015). Denne er begrunnet med høyere 

lønns- og sysselsettingsvekst i regionen, 

økt befolkning, og at en stadig større del 

av folkeveksten i Gjesdal er i arbeidsaktiv 

alder. I forhold til landsgjennomsnittet 

forventes Gjesdal fortsatt å ligge i 

overkant av 95 %. 

 

Eiendomsskatt 

 

V Eiendomsskatt holdes på samme nivå 

som i 2011 
Det legges opp til å videreføre samme 

skattesatser i 2012. Dette betyr en 

skattesats på 2 promille for bolig- og 

fritidseiendommer og 5 promille for 

næringseiendommer. Det er lagt inn en 

økning i eiendomsskatt på 100 000 kr 

hvert år i perioden ut fra antatt vekst i 

boliger/næringseiendommer. Anslaget er 

satt noe lavt i forhold til utbyggingstakten 

i 2011, og inntektene avhenger og av hvor 

store boenheter som bygges.  
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RAMMETILSKUDD  

 Samhandlingsreformen gir økt rammetilskuddet på ca 9,5 mill fra 2011 til 2012 

 Gjesdal får veksttilskudd i 2012 og befolkningsprognosen tilsier at tilskuddet 

opprettholdes i hele planperioden 

 Forsinket eldrebølge i Gjesdal i forhold til resten av landet gjør at kommunen 

trekkes for et stadig høyere beløp gjennom ordningen for utgiftsutjevning 

 
 

Inntekter  2011 2012 2013 2014 2015 

Utgiftsutjevningen -4 874 -5 939 -8 567 -10 791 -10 533 

Inntektsutjevning 3 814 4 852 3 963 3 637 3 460 

Innbyggertilskuddet 197 388 223 110 226 703 231 063 235 012 

Overgangsordn/tillegg 1 672 1 456 2 198 2 198 2 198 

Veksttilskudd   1 721 2 403 1 793 1 063 

Skjønnsmidler m.m 1 100 1 300 1 000 1 000 1 000 

Rammetilskudd 199 100 226 500 227 700 228 900 232 200 
  

Utgiftsutjevning 

Utgiftsutjevningen baserer seg på ulike 

kriterier som skal gjenspeile hvor dyr den 

enkelte kommune er å drive. Selv med en 

betydelig økning i antall barn som etterspør 

barnehageplass taper Gjesdal stadig mer 

gjennom ordningen for utgiftsutjevningen. 

Grunnen til dette er innføringen av 

samhandlingsreformen kombinert med en lav 

andel av befolkningen i Gjesdal som er over 

80 år. 

Inntektsutjevning 

Inntektsutjevningen omfordeler 

skatteinntektene mellom kommunene. Gjesdal 

har gått fra en veldig lav % (86,9 % i 2005) til 

ca 96-97 % av landsgjennomsnittet de siste 

årene.  Kommunen kommer sannsynligvis til å 

ligge i underkant av landsgjennomsnittet i hele 

planperioden. Regjeringen har i perioden 2008 

-2011 trappet opp inntektsutjevningen fra 55 

til 60 %, noe om har gitt økte frie inntekter til 

Gjesdal.   

Innbyggertilskuddet 

Innbyggertilskuddet tilføres kommune pr 

innbygger, og for 2012 utgjør dette 20 887 kr 

pr innbygger, en økning fra 19 047 kr i 2011. I 

tillegg til kompensasjon for prisveksten, 

skyldes dette at midler til 

samhandlingsreformen er lagt inn i tilskuddet. 

Økning i innbyggertall på 300 betyr altså 

innbyggertilskuddet øker med ca 6,3 mill.  

Skjønnsmidler 

Det er i budsjettet innarbeidet 1,3 mill  i 

skjønnsmidler for 2011 og 1 mill i hvert av 

årene 2012-2014. Dette gjelder ordinære 

skjønnsmidler som tildeles i forbindelse med 

statsbudsjettet. Midlene tildeles etter søknad, 

og vil kunne variere fra år til år. I tillegg er det 

budsjettert med 700 000 i skjønnsmidler 

knyttet til språkdeling i 2012. Disse midlene 

tildeles senere i høst. På grunn av nedgang i 

antall trinn med språkdeling er det lagt inn noe 

lavere forventet tilskudd til dette i perioden 

2013-2015. 

Veksttilskudd 

Gjesdal får 1,7 mill i veksttilskudd i 2012. Ut 

fra fremskrivningen av innbyggertallet fra 

2013-2015 vil vi også i disse årene få ekstra 

midler gjennom rammetilskuddet. 
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FINANSOMRÅDET  

Konsesjonskraft 

 

Gjesdal kommune kjøper og selger 

konsesjonskraft tilsvarende en mengde på ca 

16 Gwh pr år. Utsiktene fremover tyder på at 

salgsprisene vil ligge stabilt, men på et lavere 

nivå enn i 2011. Noen av grunnen til lavere 

inntektsanslag er i tillegg at euroen er svak ift 

norske kroner, og konsesjonskraften omsettes i 

euro 

 

 

Lyse Energi AS 

Utbytte 

Rådmannen har lagt til grunn et stabilt utbytte 

fra Lyse på nivå med 2010.  

Renter ansvarlig lån 

Det er lagt til grunn en renteinntekt fra Lyse 

Energi på i underkant av 1,3 mill. Lånet 

forrentes med NIBOR-rente + 2 %.  

Avdrag ansvarlig lån 

Nedbetalingene inntektsføres i 

investeringsregnskapet og brukes til 

finansiering av investeringer. 

 

Rentekompensasjon 

Gjesdal har i 2009 og 2010 fått innvilget 

rentekompensasjon for til sammen ca 26 mill 

kroner i låneopptak knyttet til rehabilitering av 

Oltedal skole og ombygginger/utbedringer 

Bærland skole. Det gjenstår ca 5 mill av 

lånerammen til dette, og denne vil brukes i 

forbindelse med delprosjekt 2 på Bærland 

skole som gjennomføres høsten 2011. Fra 

tidligere mottar kommunen 

rentekompensasjonstilskudd knyttet til 

Reform-97, utbygging av omsorgsboliger, 

sykehjem og Gjesdal ungdomskole. 

Tilskuddene baserer seg på Husbankens 

lånerenter hvert kvartal.  

 

 

Renteinntekter 

For 2012 legges til grunn en rente på 3 %.  

Det legges opp til at noe av 

likviditetsoverskuddet plasseres i ulike fond i 

henhold til vedtatt finansreglement. Det legges 

opp til å ta relativt lite risiko, men en liten 

andel av plasseringene er eksponert mot 

aksjemarkedet. Budsjetterte inntekter på 7,3 

millioner inkluderer også renter fra Lyse 

Energi og rentebytteavtaler. På grunn av at en 

del av lånet knyttet til Gjesdal Næringspark 

ennå ikke er brukt, vil renteinntektene være 

noe høyere enn tidligere år.  

 

Renteutgifter 

Det er lagt til grunn en markedsrente på 3 % i 

2012, og 3,5 % for resten av perioden. 

Renteprognosene er nedjustert den senere tid 

på grunn av forventninger om lavere vekst i 

internasjonal økonomi enn tidligere forutsatt. 

Det er budsjettert med renter på eksisterende 

lån og nye lån i perioden i tillegg til 

rentebytteavtaler. Gjennom fastrenteavtaler er 

Gjesdal kommune godt sikret mot en 

renteoppgang over ut over 3,5 % 

 

Avdrag 

Avdrag på lån er budsjettert ut fra vedtatte 

avdragsplaner og godkjente låneopptak. 

 

Renter selvkosttjenester 

I samsvar med òretningslinjer for selvkostò er 

det beregnet renteinntekter på gebyrfinansierte 

tjenester. Renteinntektene dekker 

renteutgiftene til lån for å finansiere 

investeringer på disse tjenestene. For 2012 er 

disse beregnet til 3,1 mill, men dette vil 

avhenge av fremdriften i det enkelte prosjekt 

innen VAR-sektoren. 

 

Avskr ivninger selvkosttjenester 

I samsvar med òretningslinjer for selvkostò er 

det beregnet avskrivninger for 

gebyrfinansierte tjenester.  Disse brukes til å 

dekke avdrag på lån for å finansiere 

investeringer på disse tjenestene. For 2012 er 

disse avskrivningene beregnet til 4,9 mill.  
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UTGIFTSFORUTSETNINGE R 

Drift og investering 

 

 

Lønn og pensjon 

Lønnsoppgjøret 2011 

Lønnsoppgjøret i 2011 ble noe lavere enn 

budsjettert. Lønnsreserven ble derfor ikke 

brukt opp, men fungerte som reserve for å 

møte andre uforutsette utgifter.  

Lønnsvekst i planperioden 

Det er budsjettert med en lønnsvekst i 2012 på 

ca 4,2 %. Dette er 0,2 % høyere enn det legges 

opp til i statsbudsjettet. Lønnsveksten i 

Rogaland forventes fortsatt å være høyere enn 

ellers i landet, noe som gir økt kostnadsvekst 

ut over det som blir kompensert gjennom 

økning i frie midler.  

Pensjonspremiene 

Gjesdal kommune har pensjonsordning for de 

ansatte i følgende ordninger: 

1. Fellesordningen i Vital 

2. Folkevalgtordningen i Vital 

3. Lærerordningen i Statens pensjonskasse -

SPK 

4. Sykepleierordningen i kommunal 

landspensjonskasse ï KLP 

 

Prognosene for neste års premie viser at 

premiesatsene i Vital nedjusteres noe for 

2012. Økte premiesatser i Vital har blitt 

innarbeidet i budsjettet i perioden 2008-2011 

på totalt 4,8 mill nedjusteres nå til 3 mill. Med 

et tregt aksjemarked og forventet lav rente 

fremover, er det ikke utsikter til bedre 

avkastning på pensjonsmidlene. Det er derfor 

mulig at kostnadene må oppjusteres senere i 

planperioden.  Den garanterte avkastningen 

blir nedjustert fra 3 % til 2,5 %, noe som 

isolert sett vil kunne gi økte kostnader fra og 

med 2013. 

Premiesatsen for SPK økes fra 10,46 % til 

11,24 %. 

Budsjetterte premiesatser for arbeidsgivers 

andel er (tall for 2011 i parentes):   

 

KLP:   17,00 % (17,00 %) 

Vital:   13,30 % (14,25 %) 

SPK:   11,24 % (10,46 %) 

Pensjonskostnadene NRSP 

Ved siden av pensjonspremien beregnes det 

pensjonskostnader etter en egen regnskaps-

standard. Det er denne som skal legges til 

grunn når regnskapet avlegges. Forskjellen 

mellom betalt premie og beregnet kostnad 

føres som premieavvik og dekkes inn året 

etter.  Gjesdal har tidligere vedtatt at premie-

avviket avregnes mot fond slik at pensjons-

kostnadene dermed ikke har innvirkning på 

disponible midler i budsjett og regnskap. 

 

Driftsutgifter  utenom lønn  

Alle driftsutgifter utenom lønn og pensjon er 

kompensert for prisstigning. Denne er satt til 

1,4 %, som er reell prisvekst fra april 2010 til 

april 2011. Indeksen som er brukt er konsum-

prisindeks korrigert for energipriser og 

avgiftsendringer (KPI ï JAE).  

 

Det er lagt inn reduserte strømkostnader under 

tjenenesteområde teknisk som er i samsvar 

med forventet pris og volum i 2012. En del 

priser, særlig knyttet til byggebransjen, har økt 

mer enn ordinær prisvekst de senere år, og 

dette har det ikke blitt kompensert for 

gjennom økte inntekter.  

I skole og barnehage er det betydelige 

utgiftsøkninger knyttet til barn med spesielle 

behov, dette blir ikke kompensert fullt ut i 

form av økte rammer.  

Ressurssenter barn og unge og omsorg har 

også hatt økte kostnader som det bare delvis er 

kompensert for. 

Forklaring 

Kommunens utgifter består av en driftsdel og 

en investeringsdel. Ca ¾ av alle driftsutgifter 

knyttes til lønn til ansatte i kommunen, de 

resterende ¼ går til innkjøp av materiell til 

bruk i de ulike tjenestene kommunen 

produserer. Driftsutgiftene er nokså stabile 

hvert år, men øker med 3 til 5 % i snitt hvert 

år. 

Investeringsdelen varierer fra år til år, og 

handler om enkeltkjøp som i Gjesdal 

kommune i stor grad finansieres ved å ta opp 

lån. Jo mer en klarer å finansiere ved hjelp av 

egne driftsinntekter, jo mindre renter og 

avdrag må en betale i fremtiden. Renter og 

avdrag er en betydelig driftutgift for 

kommunen. 
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HOVEDTREKK I DEN ØKO NOMISKE 

UTVIKLINGEN  

Økt gjeldsbyrde 

  2010 2011 2012 2013 2014 2015 

Lånegjeld 1/1 405 854 445 699 481 219 522 696 583 203 611 700 

Låneopptak 60 375 56 920 63 777 85 207 53 797 52 657 

Avdrag 20 530 21 400 22 300 24 700 25 300 26 600 

Lånegjeld 31/12 445 699 481 219 522 696 583 203 611 700 637 757 

Pr innbygger. 42 45 47 51 53 53 

 

 

For hele planperioden øker lånegjelden fra  

45 000 kr pr innbygger i 2011til 53 000 pr 

innbygger i 2015. Det tas opp betydelig lån til 

videreutlån (Startlån) og til investeringer 

innen VAR-sektoren (totalt 30 mill i 2012) 

For 2013 må mye av låneopptaket finansieres 

gjennom frie midler. 

Låneopptakene i perioden 2013-2015 knyttes 

først og fremst til de store prosjektene for 

etablering av Gjesdal idrettspark, bygging av 

bofellesskap for demente samt diverse 

rehabilitering av eksisterende bygg. Gjennom 

salg av boligtomter og arealer i sentrum 

dempes låneopptakene i 2014 og 2015.  

 

Fondsreserver 

Fond 2010 2011 2012 2013 2014 2015 

Reservefond 4 013 5 000 5 700 6 400 7 100 7 800 

Reservef. Gjesdal Næringspark 

 

10 000 7 000 3 500 0 0 

Flyktningefond 4 194 7 000 7 000 7 000 7 000 7 000 

Næringsfond 2 073 1 800 1 800 1 800 1 800 1 800 

Sum disponible fond 10 280 25 811 21 500 18 700 15 900 16 600 

 

Fondsreservene øker i 2011 på grunn av 

avsetninger til dekning av renter knyttet til 

Gjesdal Næringspark. Det er ikke lagt opp til 

regnskapsmessig mindreforbruk i perioden, 

noe som betyr at en ikke legger opp til økt 

bufferkapital til driftsutgifter fremover i tid. 

Det avsettes en andel av integreringsmidlene 

til flyktningefondet, men dette brukes til kjøp 

av boliger til flyktninger og holdes dermed på 

samme nivå i perioden. Det legges ikke opp til 

økte avsetninger til næringsfondet. Videre 

foreslås det at eventuelle økte inntekter/ 

frigjorte midler avsettes til reservefond. 

 

 

Positivt netto driftsresultat 

  2010 2011 2012 2013 2014 2015 

Driftsinntekter 556 293 590 000 616 602 626 172 631 132 637 507 

Netto driftsresultat 5 329 18 618 25 206 28 576 20 836 17 611 

Netto driftsresultat i %  0,96 % 3,16 % 4,09 % 4,56 % 3,30 % 2,76 % 

MVA -komp investeringer 7 631 7 920 10 440 14 410 13 670 12 660 

Netto dr.result eks.mva-komp.inv. -2 302 10 698 14 766 14 166 7 166 4 951 

Drift.res i % eks mva komp inv. -0,41 % 1,81 % 2,39 % 2,26 % 1,14 % 0,78 % 

 

 

Gjennomsnittlig driftsresultat i planperioden 

vil ligge på ca 3,7 %. For å nøytralisere 

virkningene av et varierende investeringsnivå 

hvert år, er det mer hensiktsmessig å korrigere 

for mva  

kompensasjon på investeringer, da blir 

gjennomsnittlig driftsresultat ca 1,6 % i snitt 

pr år i planperioden.  
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Målsettinger som skaper handlingsrom 

Hovedtall driftsregnskapet 

  2010 2011 2012 2013 2014 2015 

Driftsinntekter 556 293 590 000 616 602 626 172 631 132 637 507 

Driftsinntekter realvekst 

 

600 000 646 602 686 172 721 132 757 507 

Netto renter 2 468 8 870 6 700 6 400 8 900 9 600 

Netto avdrag drift 16 103 17 100 17 400 19 500 19 700 20 600 

Andel netto finansutg 3,34 % 4,33 % 3,73 % 3,77 % 3,97 % 3,99 % 

Lånegjeld i % av 
driftsinnt 65,90 % 66,00 % 65,40 % 66,00 % 66,80 % 67,00 % 

 

Tabellen over viser noen av nøkkeltallene som 

det er viktig å holde oversikt over, da disse får 

konsekvenser for det økonomiske 

handlingsrommet i planperioden og videre 

fremover. Rådmannen viderefører forslag om 

konkrete målsettinger som legges inn som en 

del av forslag til vedtak. Vi har fortsatt høy 

lånegjeld, og kombinert med sterkt økende 

behov for utvidet tjenestetilbud betyr dette at 

inntektene ikke har økt like mye som utgiftene 

og tjenestebehovet. Dette gjør at vi mot 

utgangen av 2011 har måttet tilpasse rammene 

til svakere inntektsgrunnlag for å få til en 

forsvarlig økonomisk situasjon. For å 

opprettholde noe handlingsrom i tiden som 

kommer foreslår rådmannen følgende mål: 

 

1. Netto driftsresultat skal budsjetteres med 

et gjennomsnitt på minimum 3 % pr år for 

hver fireårsperiode. 

2. Låneopptak som varig belaster drift skal 

ikke overstige 8 % av frie inntekter 

3. Minimum 2 % av kommunens frie 

inntekter skal brukes til investeringer 

4. Netto lånegjeld i % av driftsinntektene må 

ikke overstige 70 % og forsøkes redusert 

til  50 % innen 2020 

 

Tabellen under viser hvordan de ulike 

målsettingene ivaretas i forslaget til budsjett- 

og økonomiplan for perioden 2012-2015.  

 

  2 010 2011 2012 2013 2014 2015 

Driftsinntekter 556 293 590 000 616 602 626 172 631 132 637 507 

Driftsinntekter prognose prisjustert 600 000 646 602 686 172 721 132 757 507 

Frie inntekter progn prisjustert 

 

  462 900 483 100 498 800 515 000 

Netto driftsres. realvekst (1) 0,96 % 3,10 % 3,90 % 4,16 % 2,89 % 2,32 % 

Lån som belaster drift 28 252 24 270 30 077 61 107 28 797 27 957 

Driftsbelastning lån % frie innt (2)    6,50 % 12,65 % 5,77 % 5,43 % 

Andel frie inntekter til inv. (3)  

 

  3,85 % 3,66 % 2,15 % 0,99 % 

Netto gjeld i % av dr.inntekt (4) 

  (inkl Næringspark) 84,70 % 84,20 % 84,10 % 83,50 % 

Netto gjeld i % av dr.innt  (4) 65,90 % 66,00 % 65,40 % 66,00 % 66,80 % 67,00 % 

 

 

Samlet økonomisk opplegg for de neste fire 

årene ivaretar alle målsettingene. Unntaket er 

mål nr 4 som i realiteten ikke er oppfylt etter 

låneopptaket til Gjesdal Næringspark. Den 

store utfordringen blir å redusere gjelden til 50 

% av driftsinntektene. Et nytt bofelleskap for 

demente, ny kirke, driftskonsekvenser av nytt 

idrettsanlegg og økende tjenestebehov knyttet 

til barn og unge er vesentlige elementer som 

gjør at vi kan bli nødt til å stramme inn på 

andre områder fra og med 2014.  Resultatet 

svekkes betydelig på grunn av store 

kostnadsøkninger. 
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TVERRSEKTORIELLE MÅL

Visjon 

 Gjesdal ï vi strekker oss lenger 
 

Verdier  

 Gjesdal skal være en ansvarlig, modig og endringsvillig kommune 

 Vi skal gi våre brukere rett tjeneste utført til rett tid og med rett kvalitet  
 

Mål  

 Fornøyde brukere 

 Ansvarsbevisste og stolte medarbeidere 

 Framtidsrettede og funksjonelle løsninger 

 Økonomi som gir handlingsrom 
 

 

Krav til lederatferd  

V Ledere skaper tillit gjennom at de utfordrer og delegerer 

V Har fokus på helhet og strategi 

V Kommuniserer åpent og ærlig 

V Motiverer og skaper trivsel 

V Er resultatorientert og tar ansvar 

V Skaper positivt omdømme 

V Opptrer lojalt overfor verdier og beslutninger 

 
 

 
Ansatte på Storahuset på tur på Kodlifjellet. 

Foto: Gjesdal kommune 
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INTERNT SERVICESENTE R 

Hovedmål 

 

 Internt servicesenter støtter 

tjenesteområdene med å sette 

brukeren i sentrum, og bidrar til 

helhetlig tenking basert på 

tverrfaglig samarbeid. 

 

 Beslutningsmyndighet er delegert, 

og det styres etter nøkterne mål for 

standard og kvalitet.  

 

 

Status og utviklingstrekk 

 

V Kommunikasjonsstrategi. Det er nedsatt 

en arbeidsgruppe som skal utarbeide 

forslag til kommunikasjonsstrategi for 

Gjesdal kommune. Det er avholdt en 

samling/ opplæring for ledere og 

tillitsvalgte. Etter planen blir arbeidet 

sluttført i 2012. 

V Kvalitetssystem. Et elektronisk 

kvalitetssystem er innkjøpt etter anbud og 

skal tas i bruk i løpet av 2012. 

Implementering i de ulike avdelinger og 

tjenesteområder skal skje fortløpende 

våren 2012.  

V Konflikthåndtering.  Retningslinjer for 

konflikthåndtering og vanskelige 

personalsaker er lagt fram til politisk 

behandling. Temadag for ledere, 

hovedtillitsvalgte og verneombud er 

avholdt. 

V Sykefraværsoppfølging. Det kom nye 

regler for oppfølging av sykemeldte. 

Reglene er innarbeidet i våre eksisterende 

rutiner.   

V Kommunevalg. Den praktiske 

gjennomføringen av valget gikk godt. 

Valgdeltakelsen for 16/17-åringene i 

Gjesdal var noe under 

landsgjennomsnittet.  

V Kommunens hjemmeside fikk 59 av 93 

mulige poeng i den landsdekkende 

målingen av brukervennlighet og 

tilgjengelighet. I 2012 vil ny 

publiseringsplattform bli vurdert. 

 

Kommentarer til nøkkeltall og måltall  

1. God score på målt brukertilfredshet i 2009. 

Ikke målt i 2010. 

2. Disse utgiftene har vist en oppgang i 

perioden. For 2009 og 2010 ble mye av 

kommuneplanarbeidet og arbeidet rundt 

avviklingen av samarbeidet med Forus 

Næringspark ført som administrasjonsutg.  

3. Uendret antall årsverk. 

4. En mindre oppgang fra 2009, men fortsatt 

lavt sykefravær. 

5. Ikke målt i 2010, men tall fra våren 2011 

viser en relativt stor nedgang (til 4,1).  

6. Målsettingen er å opprettholde/ forbedre 

brukertilfredsheten. 

7. Målsettingen er å redusere disse utgiftene 

vesentlig fram til 2015. Høsten 2011 

vurderes stillinger som føres på 

administrasjon i forhold til innholdet i den 

enkelte stilling. 

8. Konstant bemanning i perioden. 

9. Målsettingen er å holde på det lave 

sykefraværet i hele perioden. 

10. Dette er reelt tall målt våren 2011. 

Målsettingen vil være å høyne 

medarbeidertilfredsheten fra målingen 

våren 2011. Det er gjennomført 

gruppekartlegging og utarbeidet 

handlingsplan med alle ansatte involvert. 

Kommentarer til foreslåtte tiltak 

V Den gamle avtalen med Lyse går ut og 

etter gjennomført anbudskonkurranse må 

det legges inn økte midler til leie av 

fibernett til kommunens bygg 

V Ved overgang til elektroniske sakspapirer 

for politikere vil vi oppnå en besparelse 

knyttet til blant annet reduserte 

kopieringskostnader og utkjøring av 

sakspapirer 

V Det er lagt inn kostnader til velferdstiltak 

for ansatte med kr 500 000,-. Dette skal 

dekke utgifter til den årlige sommerfesten 

og til julegaver til ansatte. 

V Det er lagt inn midler til næringsutvikling 

der noe av ressursene knyttes til 

næringslivet generelt og noe til Gjesdal 

Næringspark. 

V Det er behov for kontinuerlige 

oppgraderinger på nettverket til 

kommunen. Tiltakene i 2012 skal øke 

sikkerheten og kapasiteten på kommunens 

nettverk. 
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Andre prosjekter og aktiviteter i 

planperioden 

V Det innføres elektronisk fakturaløsning for 

fakturaer inn til kommunen. Dette vil gi 

redusert behov for scanning og vil 

rasjonalisere arbeidet med 

fakturabehandlingen. 

 

 

V Elektronisk politikerløsning gjennomføres 

med virkning fra 1.1.2012.  

 

V Skattekontoret på Ålgård legges ned med 

virkning fra 1.7.2012.  

 

 

  

Nøkkeltall  

Område Note 2007 2008 2009 2010 

Innbyggere og brukere      

Brukertilfredshet       

Administrasjonsavdeling 1 4,6  4,9 *  

Personalavdeling 1 4,9  5,0 *  

Økonomiavdeling 1 4,8  4,8 *  

Økonomi      

Driftsutgifter til administrasjon, styring og 

fellesutgifter pr innbygger i % av ref.gruppe 

2 115 % 115 % 120 % 127 % 

      

Medarbeidere      

Årsverk 3 18,6 19,6 19,6 19,6 

Sykefravær 4 7,5 4,6 3,6 4,4 

Medarbeidertilfredshet 5 4,3  4,9 *  

 

 

Måltall ï målsettinger i planperioden 

Område Note Status 

2010 

2011 2012 2015 

Innbyggere og brukere      

Brukertilfredshet       

Administrasjonsavdeling 6 4,9 5,0 5,0 5,0 

Personalavdeling 6 5,0 5,0 5,0 5,0 

Økonomiavdeling 6 4,8 5,0 5,0 5,0 

      

Økonomi      

Driftsutgifter til administrasjon, styring og 

fellesutgifter pr innbygger i % av ref.gruppe 

7 127 % 115 % 110 % 105 % 

      

Medarbeidere      

Årsverk 8 19,6 19,6 19,6 19,6 

Sykefravær 9 4,4 4,5 4,5 4,5 

Medarbeidertilfredshet 10 4,9 4,1 4,5 4,5 
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Rammeendring 

Vedtatt budsjett 2011 22 552 

Lønn- og pensjonsjusteringer 213 

Prisjusteringer 114 

Helårsvirkning av vedtatte tiltak/interne justeringer -300 

Innarbeide tiltak 2012 2 200 

Budsjettramme 2012 24 779 

 

Foreslåtte tiltak i perioden 

Internt servicesenter 2012 2013 2014 2015 

Økt leie fibernett 700 1 100 1 100 1 100 

Innsparinger elektroniske sakspapirer -100 -150 -150 -150 

Personaltiltak 500 500 500 500 

Næringsutvikling 500 500 500 500 

Nye løsninger/oppgraderinger IKT 600 300 300 300 

Sum 2 200 2 250 2 250 2 250 

 

 

Storahuset en nydelig desembermorgen i 2010 

Foto Gjesdal kommune 
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OPPLÆRING 

Hovedmål 

Læringsutbyttet hos elevene skal bli 

større 

For å nå hovedmålet vil vi sette fokus på 

disse delmålene: 

 Elevene får gode grunnleggende 

ferdigheter. 

 Fremme samarbeid og dialog mellom 

foresatte, elever, politikere og ansatte, og 

mellom barnehage, grunnskole og 

videregående skoler. 

 Elevene skal bli mer motiverte for 

læring. 

 De enkelte avdelingene skal være 

lærende organisasjoner. 

 Øke elevens sosiale kompetanse  

 Flest mulig elever får sin faglige og 

sosiale opplæring innen klassens 

fellesskap 

                                 

 

Status og utviklingstrekk 

Gjesdalskolen ønsker å ha fokus på 

kvaltitesutvikling. En god begrunnelse finner 

vi i Stortingsmelding 22 (2010-2011):ò Alle 

elever fortjener å bli møtt med høye 

forventninger og få mulighet til å utvikle sine 

evner. Å skape mer sosial utjevning i 

utdanningssystemet handler om rettferdighet. 

Det er urettferdig når elever ikke får utviklet 

sine evner og ferdigheter tilstrekkelig. 

Rettferdighet er også det beste for samfunnet 

økonomisk sett.ò Her fßlger punkter som har 

hatt fokus i 2011 og som vil ha det framover: 

V Læringsutbytte. Elevene i Gjesdal skårer 

bra på de nasjonale kartleggingsprøvene i 

lesing, regning og engelsk på 1. ï 3.klasse 

og på de nasjonale prøvene i lesing, 

regning og engelsk for 5.,8. og 9.klasse. 

Karaktergjennomsnittet i 10.klasse lå i 

2011 over snittet i Rogaland. 

V De økonomiske rammene. Skolen driver 

innen nøkterne økonomiske rammer. 

Gjesdal hører med til de kommuner i 

Rogaland som bruker minst pr elev på 

undervisning og til driftsmateriell.  

V Lærertetthet. Gjesdal har en markert 

dårligere lærertetthet enn 

referansekommunene. 

V Tidlig innsats. Det er lagt ned mye arbeid 

og ressurser for å kunne sette inn tiltak 

tidlig i skoleløpet dersom elevene faller ut 

av i opplæringen i grunnleggende 

ferdighetene i lesing og regning.  

V Rekruttering. Det blir stadig vanskeligere 

å skaffe kvalifisert arbeidskraft til skolene. 

Særlig er problemet stort i Dirdal.  

V Norsk opplæring for 

minoritetsspråklige elever. Det er en 

utfordring å få gitt elver med et annet 

morsmål enn norsk et godt 

opplæringstilbud. I 2011 ble det opprettet 

språkstasjoner ved Gjesdal ungdomsskole 

og Ålgård skole. Organiseringen er god, 

men det er for få ansatte i språkstasjonene. 

Det er over 50 elever som har behov for 

denne type opplæring. Gjesdal må fortsette 

å styrke tilbudet til denne elevgruppen. 

V Vurdering for læring . Skolene i Gjesdal 

er med på det nasjonale prosjektet 

òVurdering for læringò. Målet med 

prosjektet er økt bevissthet hos elevene om 

sin egen læring. 

V Rektorskifte. Gjesdal ungdomsskole fikk 

våren 2011 ny rektor. Det ble lagt mye 

arbeid ned i rekrutteringsprosessen da 

skolelederstillingene er svært 

betydningsfulle for hele skolemiljøet. 

V Kulturskolen.  Kulturskolen er midlertidig 

etablert på Bærland skole. Lokalene der er 

bedre enn tidligere, men det må på sikt 

jobbes med å finne et godt egnet, 

permanent og sentrumsnært lokale for 

kulturskolen.   

V Biblioteket. Aktiviteten er stor ved 

biblioteket. Utlånet øker stadig og besøket 

er godt.  

V  PPT. Tjenesten har ca 300 aktive saker.  

Tjenesten har god kompetanse og den 

jobber mer og mer mot yngre barn. 
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Kommentarer til nøkkeltall og måltall 

1. Lærertetthet er et mål på hvor mange 

elever hver lærer må undervise i ordinær 

undervisning. På ungdomstrinnet er dette 

tallet for høyt. Forskjellen til andre 

kommuner er alt for stor. Skal vi klare å gi 

elevene tilpasset opplæring og en tettere 

oppfølging, må dette tallet ned. 

2. Tallet viser at Gjesdal bruker mindre pr 

elev til undervisning enn nabokommunene. 

Det har vært merkbart på skolene at 

rammen har vært trange. 

3. Grunnskolepoengene (gjennomsnittet av 

alle karakterer i 10.kl x10) er nå på veg 

opp igjen. Dette er meget gledelig og det er 

et mål å holde dette nivået som er over 

snittet i Rogaland.) 

4. Det er imponerende hvor få elever vi har i 

2.klasse som det er grunn til å være 

bekymret for i regning. 

5.  Prosent elever som skårer på det laveste 

nivået i lesing er betydelig mindre i 

Gjesdal enn  gjennomsnittet for Rogaland 

og Norge. Det viser at det nytter å satse 

målrettet. 

Kommentarer til foreslåtte tiltak 

Valgfag 8.klasse fra høsten 2012. Tiltaket er 

en del av regjeringen sin satsing på 

ungdomstrinnet signalisert gjennom 

stortingsmelding 22 (2010-2011). Staten 

tilfører midler ut fra elevtallet.  

Driftsmidler skolene. Skolene sliter med et 

stort behov for fornying og oppgradering av 

læremidler og utskifting av  utslitt inventar.  

Økt stillingsressurs språkstasjon. Gjesdal 

får stadig flere elever som har behov for 

norskopplæring. Mange elever starter på 

skolen uten norsk språk. Elevene har krav på 

norskopplæring. Norsk språk er avgjørende for 

god integrering og å kunne klare seg på 

skolen. 

Andre prosjekter og aktiviteter i 

planperioden 

SOL. Lesesatsingen til Gjesdal har gitt gode 

resultater. Over 100 000 elever i Norge er nå 

en del av prosjektet og stadig melder nye 

skoler og kommuner sin interesse. SOL har 

gitt oss en unik mulighet til å utvikle materiell, 

bygge kompetanse hos de ansatte og sette 

fokus på en av de viktigste grunnleggende 

ferdighetene. 

Ny Giv. Ny GIV er et treårig prosjekt som har 

som mål å etablere et varig samarbeid mellom 

stat, fylkeskommuner og kommuner for å 

bedre elevenes forutsetninger for å fullføre og 

bestå videregående opplæring. Gjesdal vil 

starte med dette prosjektet i 2012. 

Jærskolen. Kommunene Hå, Time, Klepp og 

Gjesdal samarbeider stadig tettere om skole. 

Områder det samarbeides om er blant annet: 

Eksamen, kompetanseutvikling, vurdering og 

lederutvikling. På sikt håper vi å la dette 

samarbeidet ende opp i begrepet òJÞrskolenò.

 

Stor aktivitet på biblioteket 

Foto: Filip Blaauw/Gjesdalbuen 
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Nøkkeltall  

Område Note 2007 2008 2009 2010 

Innbyggere og brukere      

Dekningsgrad SFO  49,1 % 51,3 % 49,7 %   49,5 % 

Dekning i kulturskolen i % av grunnskoleelever  18 % 20,5 % 17 % 19,4 % 

Lærertetthet i Gjesdal 1.ï7. klasse 

I ref. gruppe 

 12,9        

13,6 

13,1  

13,3 

14,0  

13,6 

13,5 

13,3 

Lærertetthet i Gjesdal 8.ï10. klasse 

I ref. gruppe 

1 16,0 

15,1 

15,5 

14,4 

16,2 

12,8 

15,7 

12,5 

Økonomi      

Netto driftsutgifter til grunnskoleundervisning 

per innbygger 6-15 år, i % av ref.gr. 

 100,8 % 100,3 % 97,7 % 99,4 % 

Korrigerte brutto driftsutgifter til grunnskole-

undervisning per elev, i % av ref.gr. 

2   97,3 %   96,9 % 95,1 % 95,7 % 

Medarbeidere      

Årsverk (skole, SFO, PPT, bibliotek, kulturskole)  216,8 215 214 219 

 

Måltall ï målsettinger i planperioden 

Område Note Status 

2010 

2011 2012 2015 

 

Innbyggere og brukere      

Grunnskolepoeng 10. klasse 3 39,0 40,1 40,1 40,1 

Lesing % elever på/under kritisk grense 2. kl.  11,0 10,2 10,0 9,0 

Regning % elever på/under kritisk grense 2. kl.  4 3,0 2,7 5,0 5,0 

Nasjonal prøve i lesing 5.kl. Prosent elever på 

laveste nivå  

5 19,1 20,0 20,0 19,0 

Nasjonal prøve i lesing 8.kl Prosent elever på de 

to laveste nivåene 

 26,4 25,0 25,0 24,0 

Bibliotek ï utlån pr innbygger  4,9 5,2 5,3 5,4 

Økonomi      

Netto driftsutgifter til grunnskoleundervisning 

per innbygger 6-15 år, i % av ref.gr. 

 99,4 % 100 100 100 

Korrigerte brutto driftsutgifter til grunnskole-

undervisning per elev, i % av ref.gr. 

2 95,7 % 100 100 100 

Medarbeidere      

Sykefravær   4,2 % 5 % 5 % 5 % 

Medarbeidertilfredshet:  4,6 % 4,7 % 4,7 % 4,8 % 

 

Rammeendring 

Vedtatt budsjett 2011 124 711 

Lønn- og pensjonsjusteringer 2 951 

Prisjusteringer 93 

Helårsvirkning av vedtatte tiltak/interne justeringer 1 650 

Innarbeide tiltak 2012 2 750 

Budsjettramme 2012 132 155 

 

Foreslåtte tiltak i perioden 

Tjenesteområde opplæring 2012 2013 2014 2015 

Valgfag 8.klasse fra høst 2012 150 450 750 900 

Driftsmidler skolene 2 000 
  

  

Økt stillingsressurs språkstasjon  600 600 600 600 

Sum 2 750 1 050 1 350 1 500 
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RESSURSSENTER BARN, UNGE OG VOKSNE

Hovedmål og delmål 

 

Utvikle og drifte et helse-, sosial- og 

kulturtilbud som bedre møter 

innbyggernes behov. Tilbudet må ta 

utgangspunkt i de lovgitte krav, og 

baseres på en effektiv utnyttelse av de 

økonomiske ressurser. 

 Videreføre to tverrfaglige satsinger: God 

oppvekst og Folkehelse  

 Videreutvikle gode metoder for 

brukermedvirkning og resultatmåling 

 Tilrettelegge for de ansattes utvikling og 

trivsel  

 

Status og utviklingstrekk 

 

V Stor tilflytting og høy befolkningsvekst 

betyr press på legetjenesten, på 

helsestasjon og i barnevernet. Her trengs 

det flere ressurser for å kunne oppfylle 

lovenes krav.  

V Utviklingen på boligmarkedet er prekær. 

Høye husleier i det private markedet og få 

boliger for enslige øker presset på 

kommunale boliger. Boligsosial 

handlingsplan må revideres og følges opp.  

V Helhetlig oppvekstplan og handlingsplan 

mot vold ble vedtatt i 2011. Vi jobber 

fremover med å iverksette tiltak. Et viktig 

tiltak blir etablering av et tverrfaglig team 

som skal jobbe med familier, barn og unge 

både hjemme, i barnehage og skole og på 

fritid. Fokuset er fortsatt bedre tverrfaglig 

samarbeid gjennom bl.a. felles 

kompetanseheving. 

V Planen for helsemessig og sosial beredskap 

skal revideres. 

V Kommunen utarbeider en ny ruspolitisk 

handlingsplan. 

V Folkehelse er et prioritert område i 2012. I 

forbindelse med Jærens 

samhandlingsprosjekt arbeides det med 

etablering av Frisklivssentral som skal 

forebygge og tilby hjelp til 

livsstilsendringer. Et annet tiltak er 

universell utforming. Ved siden av 

kompetanseheving i kommunen skal det 

planlegges universell utforming av turstier, 

Ålgård sentrum og Gjesdal Idrettspark. 

V Kulturvernminneplanen blir ferdigstilt i 

slutten av 2011. 

V Frivilligsentralen opprettholder stor og 

bred aktivitet.  

V Helsesøstertjenesten skal organiseres i 

team (helsestasjon, skolehelsetjenesten og 

oppvekst-/familieteam). 

Skolehelsetjenesten skal styrkes. 

V Barnevernet jobber med en spesialisering i 

saksbehandling og tiltaksarbeid. 

Tiltaksarbeidet må styrkes og fokus på 

interkommunalt samarbeid fortsetter. 

V NAV har behov for å styrke ressursene for 

gjeldsrådgivning. Fokuset på unge som 

avbryter videregående utdanning eller er 

uten arbeid fortsetter. Flyktningearbeidet 

er innlemmet i NAV. Effektiv organisering 

av introduksjonsprogrammet og 

oppfølging i bolig har hovedfokus.   

V Avdeling for psykisk helse og rusvern har 

overtatt ansvar for rusvern i 2011. 

Avdelingen er blitt tilført 1,9 mill. kr. i 

prosjektmidler til nye stillinger. I slutten 

av 2011 foretas en nøyaktig kartlegging av 

personer med rusproblemer i kommunen. 

Organisering av et målrettet 

lavterskeltilbud til personer med psykiske 

vansker er under utredning.  

V Ressurssenteret arbeider på tvers av 

avdelinger med styrking av gruppe- og 

kurstilbud til familier, barn og unge med 

ulike behov. 

V I ressurssenteret foregår et grundig arbeid 

med å lage enhetlige styringsverktøy. Alle 

avdelinger utvikler en virksomhetsplan 

etter samme mal, og nøkkel- og måltall har 

blitt prøvd ut gjennom året. Coaching blir 

etablert som lederverktøy. 

 

 

Kommentarer til nøkkeltall og måltall 

1. Utviklingen kan forklares med sterkt 

stigende leiepriser i boligmarkedet og 

arbeidsledigheten som ligger noe over 

referansekommunene (Gjesdal: 2,7%, Hå: 

2,5%, Time: 2,1%, Klepp: 1,8%, 

Randaberg: 1,7%). 

2. Helsestasjon har registrert både 2 års-

kontrollen og 3-års-kontrollen, derfor er 

tallet høyere enn 100%. Fra 2011 skal det 

registreres gjennomført hjemmebesøk 14 

dager etter hjemkomst og gjennomført 

kontroll i 1. skoletrinn. 
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3. Psykisk helse (3,3) og helsestasjon (5.0) 

scorer på landsgjennomsnitt, barnevernet 

ligger med 4,8 høyere enn 

landsgjennomsnitt (4,6). NAV skal 

gjennomføre undersøkelse i 2011, 

kulturavdelingen i 2012. 

4. Barnevernet har lenge drevet mye 

billigere enn referansekommunene. På 

grunn av økt saksmengde bør barnevernet 

tilføres ressurser  

5. Rusvern er kommet i fokus gjennom 

overføring til avdeling for psykisk helse. 

Kommunen har brukt veldig lite ressurser 

på denne målgruppen og vi er nødt til å 

forbedre tilbudet. I 2011 og 2012 er det 

prosjektmidler som finansierer dette.  

6. Fra 1.1.2011 ble rehabiliteringsenheten 

overført til omsorg, derfor er antall 

ansatte og årsverk redusert. Vi teller kun 

de kommunalt ansatte i NAV med, ikke 

den statlige delen. 

7. Medarbeidertilfredsheten er på et høyt 

nivå i ressurssenter (4,8), Gjesdal 

kommune til sammen scorer 4,6, 

landsgjennomsnittet er på 4,5. 

8. Vi registrerer antall gruppetilbud (både 

avdelingsvise og tverrfaglige) for å 

synliggjøre satsingen på dette i 

ressurssenteret. Vi ser på kurs- og 

gruppetilbud som et godt tiltak for å øke 

brukermedvirkning og styrke ressurser til 

brukerne, samtidig som det er god 

utnyttelse av økonomiske ressurser 

9. Det søkes om å opprette 2 nye 

legehjemler i kommunen som vil øke 

gjennomsnittskostnaden over tid. 

10. Prosjektmidler og antall stillinger som er 

avhengig av prosjektfinansieringen 

synliggjør utfordringen med å overføre 

nye tiltak i varig drift.  

11. Fra 2012 skal det registreres 

kompetansehevingstiltak i 

tjenesteområdet for å synliggjøre 

utviklingsperspektivet i fht medarbeidere. 

Kommentarer til foreslåtte tiltak 

V Helsesøstertjenesten i skolen ble redusert 

for å møte behov for oppfølging av sped- 

og småbarn. Det er viktig å styrke 

skolehelsetilbudet for å opprettholde et 

godt tverrfaglig arbeid for barn og unge 

med oppfølgingsbehov. Helsestasjonen 

har også som oppgave å følge opp nylig 

bosatte flyktninger. Dette arbeidet fikk 

tidligere ikke noe bidrag fra 

integreringstilskudd og ble derfor drevet 

på bekostning av andre behov. Vi ønsker 

å finansiere ½ stilling gjennom 

integreringstilskudd. 

V Tilskudd til Ålgård fotballklubb for 

bygging av klubblokaliteter og tribune 

legges inn fra 2014 

V Barnevernet i Gjesdal driver fortsatt mye 

billigere enn referansekommuner. I tillegg 

har avdelingen vært preget av mange 

sykemeldinger i 2011. For å konsolidere 

avdelingen og styrke tiltaksarbeidet er det 

behov for en ny tiltakskonsulent.  

V Kommunalt ansatt lege overtar 

fastlegehjemmel fra januar 2012. Støtte til 

husleie på Ålgård legesenter faller dermed 

bort.  

V Psykisk helse må drifte med aktiv 

nattevakt og det søkes utvidet 

stillingsressurs. 

V Innføring av helsenett krever en 

oppgradering av maskinvare på 

helsestasjonen som også medfører økte 

utgifter for lisenser.  

V Ålgård rideklubb har fått tildelt 410.000 

kr. i kommunal støtte. Hallen er ferdigstilt 

og fikk tildelt spillemidler i 2010. Ålgård 

rideklubb har nå søkt om å få støtten 

utbetalt jmfr. Vedtak i plan- og 

økonomiutvalg 26.5.2011, sak 039/11.  

Andre prosjekter og aktiviteter i 

planperioden 

V Ressurssenter vil i 2012 fokusere på 

brukerne og videreutvikling av gode 

verktøy for brukermedvirkning og 

evaluering av gjennomførte tiltak. 

V Sykefraværet er for høy og 

fraværsoppfølgingen skal derfor 

intensiveres.  

V Det vurderes oppstart av et 

systematisk mangfoldsarbeid med 

både bruker- og ansatteperspektiv i 

2012. 

V Kommunen skal søke om opprettelse 

av 2 ny legehjemler. Opprettelse av 

disse stillinger og tilrettelegging for 

et nytt legekontor vil kreve noen 

investeringer. Det er usikkerhet 

omkring tidspunkt for  dette. 

V Uten nye midler til Folkehelsearbeid 

og Frisklivssentral må tilbudet om 

tilrettelagt fritid for barn med 

funksjonshemminger nedprioriteres.  
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Nøkkeltall  

Område Note 2007 2008 2009 2010 

 

Innbyggere og brukere      
Legeårsverk (avtalt) 

I ref. gruppe 

 7,1 

8,7 

7,0 

8,6 

8,6 

9,2 

7,4 

9,0 

Stillinger i sosialtjenesten 

I ref.gruppe 

 6,2 

7,1 

5,7 

8,4 

5 

7,42 

6,05 

8,18 

Andel barn med barneverntiltak  

I ref. gruppe 

 3,7 

3,7 

3,9 

4,0 

4,5 

3,9 

4,1 

3,9 

Andel innbyggere 20-66år mottar sosialhjelp 

I ref. gruppe 

1 2,3 

2,8 

2,1 

2,7 

2,3 

3,1 

3,0 

2,7 

Andel barn som har fullført helseundersøkelse 

ved 2-3års alder i % 

I ref. gruppe  

2 132 

 

94 

102 

 

99 

114 

 

95 

131 

 

100 

Brukertilfredshet psykisk helse 3    3,3 av 4 

Brukertilfredshet helsestasjon 3 5,2   5,0 av 6 

Brukertilfredshet barneverntjeneste 3 4,9   4,8 av 6 

Brukertilfredshet sosialtjenesten/NAV 3 4,3    

Brukertilfredshet kultur 3     

Økonomi og prioriteringer       

Netto driftsutgifter pr innb. i kommunehelsetj. 

I ref. gruppe 

 1 070 

1 136 

    1 224 

    1 325 

    1 218 

    1 472 

1 303 

1 529 

Netto driftsutgifter til barnevern pr innb.  

I ref. gruppe 

4 644 

1 199 

       581 

    1 292 

       752 

    1 358 

2 839 

4 633 

Netto utgifter til forebygg., helsest. og skoleh.tj 

I ref.gruppe 

 906 

820 

    1 258 

    1 043 

    1 320 

    1 235 

1 260 

1 315 

Netto dr utg. til kultursektor pr innb.  

I ref. gruppe 

 1 564 

1 497 

    1 464 

    1 542 

    1 473 

    1 605 

1 497 

1 652 

Netto utg. tilb. pers. m. rusprobl. pr. innb. 20-66  

I ref. gruppe 

5    18 

107 

Mottatte prosjektm. i 1000 kr.     2 037 

Prosjektstillinger     2 

Medarbeidere      

Årsverk/antall stillinger 6 59,19 61,15 61,01 62,21/100 

Sykefravær i %  5,8  3,7 4,9 5,35 

Medarbeidertilfredshet  7 4,4 4,5 4,5 4,8 av 6 
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Måltall ï målsettinger i planperioden  

Område Note Status 

2010 

2011 2012 2015 

Innbyggere og brukere      
Legeårsverk i Gjesdal 

I ref. gruppe 

 7,4 

9,0 

7,4 8,4 9,4 

Andel barn med barneverntiltak i Gjesdal 

I ref. gruppe 

 4,1 

3,9 

4,5 4,5 4,5 

Andel innbygg. 20-66 år, mottar sosialhjelp 

I ref. gruppe (under ref. kommunenes nivå) 

1 3,0 

2,7 

2,6 2,5 2,4 

Andel hjemmebesøk nyfødte/1. skoletrinn i % 

I ref. gruppe 

2 55/95 

82/89 

90/95 90/95 90/95 

Brukertilfredshet  3 minst på landsgjennomsnittet 

Antall gruppetilbud/brukere 8  27/?   

Økonomi og prioriteringer       

Netto helseutgift er pr innbygger 

I ref. gruppe 

9 1 303 

1 529 

1 450 

 

1 550 1 550 

Netto utgifter til barnevern pr innbygger 0-17 

I ref. gruppe 

4 2 839 

4 633 

2 870 

 

3 400 4 000 

Netto utgifter til forebygg., helsest. og skoleh.tj.  

pr innbygger 0-20; I ref. gruppe 

 1 260 

1 315 

1 335 

 

1 335 1 335 

Netto driftsutgifter til kultursektor i Gjesdal pr i. 

I ref. gruppe 

 1 497 

1 652 

1 528 1 528 1 528 

Netto utg. tilb. pers. m. rusprobl. pr. innb. 20-66  

I ref. gruppe 

5  18 

107 

50 75 100 

Prosjektm. i 1000 kr. /overført fra i fjor 10  3.041/997   

Stillinger finansiert med prosjektmidler   5   

Medarbeidere      

Årsverk/antall ansatte 6 62,21/100 50,38/62   

Sykefravær  5,35 5* 4,5 3,5 

Medarbeidertilfredshet 7 4,5 4,8 4,6 4,6 

Kompetanseheving: kursdager/antall ansatte 11     

 

 

Rammeendring 

Vedtatt budsjett 2011 46 960 

Lønn- og pensjonsjusteringer 641 

Prisjusteringer 202 

Helårsvirkning av vedtatte tiltak/interne justeringer 1 563 

Innarbeide tiltak 2012 1 460 

Budsjettramme 2012 50 826 
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Foreslåtte tiltak i perioden 

Tjenesteområde ressurssenter 2012 2013 2014 2015 
Helsestasjon (Samhandlingsmidler) 600 600 600 600 
Helsestasjon - tiltak flyktninger 300 300 300 300 
Helsestasjon - fra integreringsmidler  -300 -300 -300 -300 
Tilskudd Ålgård fotballklubb - nye lokaliteter 

  
1 500 1 500 

Barnevern 300 300 300 300 
Bortfall husleie Ålgård legesenter -250 -250 -250 -250 
Økning psykisk helse  150 150 150 150 
Helsenett - oppgradering og økte driftsutg 250 100 100 100 
Ålgård Rideklubb - kommunal andel 410 

  
  

Sum 1 460 900 2 400 2 400 

 

 

 

 

 

 
 

Kulturvandring over Liavegen ï kulturminnedagen 2011 

Foto Gjesdal kommune 
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TEKNISK  

Hovedmål:  

 Tilby tekniske tjenester av høy 

kvalitet tilpasset utviklingen i 

samfunnet.  

 Saker behandles så langt som 

mulig etter den enkeltes ønsker 

og behov innenfor gjeldende 

rammer og lovverk. Det skal 

tilstrebes kort 

saksbehandlingstid med stor 

rettssikkerhet for den enkelte.  

 Utføre en optimal drift og 

vedlikehold av anlegg og 

bygninger til en lavest mulig 

årlig kostnad over tid. 

Investeringer skal overleveres 

til rett tid og innenfor 

budsjettrammer  

 

Status og utviklingstrekk 

 

V Omorganisering. Tjenesteområdet teknisk 

omorganiserte fra 1.1.2011 ved å gå fra fem 

avdelinger til fire, staben ble redusert med 2 

medarbeidere som gikk inn i 

linjeorganiseringen og saksbehandling etter 

plan og bygningsloven ble samlet i en 

avdeling. Det ble innført fagansvarlig for tre 

områder, hhv kommunalteknikk, plan- og 

byggsaksbehandling og landbruk- og miljø. 

Omorganiseringen er en tilpasning på 

bakgrunn av de erfaringer en har fått i 

perioden etter at to tjenesteområder ble slått 

sammen til ett i 2008. 

V Vekst. Gjesdal kommune er en kommune i 

sterk vekst. Flere innbyggere, økt lengde 

kommunale veier, gs-veier, flere 

grøntarealer og flere renovasjonsabonnenter 

osv. som blir betjent med samme 

bemanning. 

V Pilotkommune. Gjesdal kommune er 

pilotkommune i universell utforming. I alle 

bygge- og anleggsprosjekt vil det framover 

være fokus på dette. 

V Vintervedlikehold  var i likhet med 2010 

krevende med både mht. innsats og 

kostnader.  

V Hovedkirkegård. Ny hovedkirkegård for 

Ålgård er vedtatt i kommuneplanen. Første 

etappe av denne må påbegynnes innen kort 

tid, da det er få ledige graver igjen på de 

eksisterende kirkegårdene på Ålgård og 

Gjesdal. 

V Kommuneplan. Ny kommuneplan ble 

vedtatt sommeren 2011. I denne er det åpnet 

for bygging av inntil 20 boliger i spredt 

bebyggelse etter nærmere angitte kriterier i 

planperioden. Videre at kommunen skal 

kunne tilby eneboligtomter uten 

byggeklausul. I kommuneplanen er det nå 

avsatt arealer i Time kommune hvor dette 

kan realiseres, i tillegg til at det vil bli 

vurdert å tilrettelegge for det samme i 

Kodlidalen.  

V Medarbeidere. Tjenesteområdet består av 

dyktige medarbeidere som er fleksible og 

som hver på sin måte ønsker å yte sitt beste 

overfor innbyggerne. Arbeidsmarkedet er 

stramt i regionen og konkurransen om 

teknisk arbeidskraft er stor. Målet er å 

fremstå som en attraktiv arbeidsgiver.  

V Prosjekter. Det er flere store prosjekter 

som pågår og vil fortsette i de neste årene; -

sentrumsutvikling med frigjøring av 

fotballbanene i sentrum, bygging av nytt 

sentralidrettsanlegg som skal være klart til 

2014, salg og ferdigstilling av Gjesdal 

Næringspark på Skurve, bygging av nye 

barnehager og planlegging og utbygging av 

boligfelter i Time og Kodlidalen. Dette 

krever kompetanse og kapasitet.  

V Eiendomsforvaltning. Det er økt fokus på 

kommunens eiendomsmasse gjennom 

måten det er organisert på, forvaltningen av 

bygningsmassen og drift/ vedlikehold av 

denne. IK Bygg er tatt i bruk for å finne 

hvilke tilstand bygningene er i og det er 

under utarbeidelse en handlingsplan med 

forslag til konkrete tiltak som foreslås 

gjennomført i årene som kommer.  

V Adresser på bygda. Driftsutvalget har 

vedtatt veinavn og arbeidet med skilting av 

veiene, og tildeling av husnummer skal 

utføres i løpet av 2012. 

V  Kildesortering.  Innbyggerne i Gjesdal 

kommune er best på kildesortering i 

Rogaland! 

 

 

Kommentarer til nøkkeltall  

1. I perioden er det ombygging av Oltedal 

skole inkl helårsdrift av svømmehallen fra 

2009. Uavklart forbruk i Rettedalen 11. 

2. Beregnet for standard bolig på 120 m
2
 

3. Beregnet for standard abonnement med 

120 liter restavfall 

4. Årsverk er 75,4 og antall ansatte er 88 

personer, grunnet deltidsstillinger innen 

renhold. 
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5. Sykefraværet er omtrent på samme nivå 

som i 2009, men litt høyere enn 

kommunen generelt. Dette skyldes blant 

annet tungt belastende arbeid.  

6. Medarbeidertilfredsheten er generelt bra i 

tjenesteområdet.  

 

 

Kommentarer til måltall  

7. Lovkravet er på 16 uker, 80 dager.  Vårt 

mål er å få sakene unna på 8 uker, dvs 40 

dager.     

8. Lovkravet på disse sakene er på 3 ï 12 

uker. På oppgitte måltall ligger vi godt 

innenfor kravene. 

9. Ny småbarnsavdeling i Oltedal barnehage, 

samt ombygging/utvidelse av Bærland 

grendahus i 2010 

10. Det vil bli gjennomført 

brukerundersøkelser i perioden, hvor en tar 

utgangspunkt i KS sine standardiserte 

undersøkelser.  

11. Forventes en prisøkning på 3 % årlig fra 

2012 ï 2015. Beregnet for standard bolig 

på 120 m
2.
 

12. For inneværende år er det satt inn flere 

tiltak for å redusere sykefraværet og det er 

ventet at dette vil gi utslag i planperioden. 

13. Generelt er det en god 

medarbeidertilfredshet i tjenesteområdet 

tekniske. Det arbeides kontinuerlig for å 

bevare og videreutvikle dette i årene 

fremover.  

 

 

Kommentarer til foreslåtte tiltak  

V Innsparing enøk-tiltak  
Som følge av enøk-tiltak som utføres på 

kommunale bygg antas det en 

innsparing på energikostnadene. 

V Økte arealer ï ny barnehage Gilja 
Løpende drift, vedlikehold og 

forvaltningskostnader for teknisk. 

V Vedlikeholdsplan - tiltak ihht IK -

bygg kartlegging 
Økt behov for vedlikehold av den 

kommunale bygningsmassen. Det 

legges opp til å ha en god oversikt over 

dette behovet høsten 2012. 

V Solås barnehage ï påkostning 
Utbedring av kuldeproblematikk i 

lekeareal i barnehagen. Omfatter 

utskifting av vinduer, ytterdør og 

kledning. Utskifting av gulvbelegg, 

ventilasjonsanlegg. Utskifting av 

lysarmaturer. Utføres i flere byggetrinn. 

Første byggetrinn legges inn i 2012. 

V Maling brannstasjon Ålgård 
Utvendig malerarbeid og tetting av 

vanninntregning på Ålgård 

brannstasjon. 

V Elektriske anlegg - kommunale 

boliger 
Avvik/mangler som er avdekket, og 

som må utbedres for å tilfredsstille 

forskriftene. 

V Utvikling av kystvedtekter 

havnetilsyn 
Gjesdal kommune har pr 2011 ingen 

havne ï og farvannsforskrift. Det kreves 

ikke havneavgifter og det foreligger 

ingen særskilt ros-analyser, 

beredskapsplaner eller 

vedlikeholdsplaner for Gjesdal 

kommunes havner og sjøområder. 

V Utbedring GUS- diverse mindre tiltak 

UU 

Tilrettelegging HC-parkering, trinnfri 

adkomstforhold for skolens ansatte.  

V Tilskudd bruer Frafjord  
Ihht politisk vedtak 

 

 

Gebyrer 

Vann, avløp og renovasjon: 

Gebyrstruktur for vann, avløp og renovasjon 

er ikke endret, men gebyrene er justert for 

prisstigning varslet av IVAR samt 

konsumprisindeks. 

 

Gravemelding: 

Det innføres eget gebyr for å utstede 

gravemelding i kommunalt areal.  

 

Kirkegårdsgebyr:  

Gebyrer for feste av graver og pris for stell av 

graver. 

 

Plan- og byggesaksgebyr: 

Generelt er gebyrene for saksbehandling etter 

plan- og bygningsloven undret i forhold til 

2011. Det er gjort små endringer hvor 

erfaringer fra tidligere år har vist uheldige 

utslag. I forskriftene er det også gjort små 

justeringer tilpasset forvaltningspraksis.  

 

Matrikkelloven:  

Gebyrene er justert for prisstigning, ellers er 

de ikke endret i forhold til 2011. 
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Nøkkeltall  

Område Note 2007 2008 2009 2010 

Innbyggere og brukere      
Sum kg. avfall per innbygger  317 316 310 308,5 

Energiforbruk kwh/m2 (bygg i enøkplan, 

40.851 m2) 
1 196 192 191 185 

Økonomi      

Samlede VAR-gebyrer målt i prosent av 

referansekommunene 
2 89,36 92,25 88,4 84,81 

Årsgebyr for vannforsyning i Gjesdal 2 1 663 1 663 1 716 1716 

Årsgebyr for avløpstjenesten i Gjesdal  2 1 286 1 350 1 621 1673 

Årsgebyr for renovasjonstjenesten i Gjesdal 3 2 285 2 295 2 295 2365 

Medarbeidere      

Årsverk 4 64,9 70,2 73 75,4 

Sykefravær 5 7 10,3 6,9 7,3 

Medarbeidertilfredshet 6 4,5  4,6  

 

Måltall ï målsettinger i planperioden 

Område Note Status 

2010 

2011 2012 2015 

Innbyggere og brukere      

Saksbehandlingstid oppmålingstjenester 7 36 40 40 40 

Saksbehandlingstid byggesaker 8 34 34 34 34 

Saksbehandlingstid søknad om godkjenning av 

plan for nydyrking 

8 55 55 55 55 

Saksbehandlingstid søknad om bygging av 

landbruksvei 

8 55 55 55 55 

Energiforbruk kwh/m2 (bygg i enøkplan, 

40.851 m2) 

9 185  180 168 

Brukertilfredshet 10 4,1  4,2 4,3 

Økonomi      

Samlede VAR-gebyrer målt i prosent av 

referansekommunene 

11 95 96 97 96 

Årsgebyr for vannforsyning i Gjesdal 11 1 716 1 801 1 891 2 066 

Årsgebyr for avløpstjenesten i Gjesdal  11 1 670 1 790 1 931 2 110 

Årsgebyr for renovasjonstjenesten i Gjesdal 11 2 365 2 460 2 585 2 825 

Medarbeidere      

Sykefravær 12 7,3 7,1 7,0 6,9 

Medarbeidertilfredshet 13  4,6  4,7 
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Rammeendring 

Vedtatt budsjett 2011 44 224 

Lønn- og pensjonsjusteringer 490 

Prisjusteringer 198 

Helårsvirkning av vedtatte tiltak/interne justeringer -1 155 

Innarbeide tiltak 2012 2 000 

Budsjettramme 2012 45 757 

 

Foreslåtte tiltak i planperioden 

Tjenesteområde teknisk  2012 2013 2014 2015 

Innsparing ENØK- tiltak -200 -500 -500 -500 

Innsparing nye lyspærer gatelys 

 
-100 -200 -300 

Økte arealer - ny barnehage Gilja 200 500 500 500 

Økte arealer - boliger demente 

  
200 500 

Vedlikeholdsplan - tiltak ihht IK-bygg kartlegging 

 
2 000 2 000 2 000 

Maling Ålgård brannstasjon 400 

  
  

Solås barnehage - vinduer og dører 500 

  
  

Elektriske anlegg - kommunale boliger 150 

  
  

Tilskudd bruer Frafjord 500 

  
  

Utvikling kystvedtekter havnetilsyn 200 -200 -200 -200 

Utbedringer GUS - diverse mindre tiltak UU 250 

  
  

Sum 2 000 1 700 1 800 2 000 

  

 
 

En av Norges fineste rundkjøringer? 
Foto: Gjesdal kommune  



  

44 

 

OMSORG

Hovedmål 

 Gjesdal kommune skal ha en 

hjemmetjeneste med kompetanse og 

kapasitet som gjør det mulig for personer 

med særlige omsorgsbehov, personer som 

er alvorlig syke, og personer ved livets 

sluttfase, å bo hjemme. 

 Gjesdal kommune skal ha en 

institusjonstjeneste som har kompetanse 

på, og kapasitet for, personer som trenger 

særlige omfattende pleie og omsorg. 

Institusjonsplasser skal også brukes til 

rehabilitering etter alvorlig sykdom eller 

skade for at de skal bli i stand til å bo 

hjemme.  

 Gjesdal kommune skal legge til rette for 

at pasienter og brukere skal kunne delta i 

samfunnets ulike aktiviteter.  

 Gjesdal kommune skal gjøre de t mulig 

for pasienter og brukere å eie og bo i egen 

bolig gjennom bruk av økonomiske 

virkemidler og tilrettelegging av 

tomtearealer. 

 Gjesdal kommune skal arbeide målrettet 

og langsiktig for å rekruttere og beholde 

kvalifisert personell til omsorgstjenesten. 

 

 

Status og utviklingstrekk  

V Miljøarbeidertjenesten 

Det gis bistand til et økende antall yngre 

personer med psykisk utviklingshemming 

eller andre funksjonsvansker. Enkelte av 

disse har behov for varig tilrettelagt 

arbeidsplass (VTA) Ettersom antallet slike 

plasser ikke vil øke, må det fortløpende 

vurderes hvem som skal ha VTA plassene, 

og hvilke alternative tilbud som skal gis de 

øvrige. Dette medfører økt press på 

disponible ressurser for miljøtjenester og 

dagtilbud. 

Foreldre til unge brukere har jobbet for å 

finne en løsning for framtidig privat 

boligbehov. Så langt har en ikke lykkes 

med å finne tilfredsstillende løsninger. 

Kommunen vil i tiden som kommer ta nye 

initiativ for å finne løsninger fordi 

boligbehovet er kjent, og for enkelte 

brukere dagsaktuelt.  

 

 

 

 

V Sykehjem 

Utnyttelsesgraden for sykehjemsplassene 

er maksimal både for de plassene som 

Sandnes disponerer, og for våre egne 22 

plasser. Med forbehold om 

kommunestyrets godkjennelse er det 

inngått ny avtale med Sandnes kommune 

for en 3 års periode der en selger 6 plasser. 

Ved eventuelt ledighet utover dette er 

Sandnes interessert i å kjøpe enkeltplasser 

for en 2 ï 3 ukers periode. Tiltak er 

iverksatt for å videreutvikle det faglige 

arbeidet ved sykehjemmet. 

V Hjemmetjenesten 

Kapasiteten er fullt utnyttet.  

Hjemmetjenesten og sykehjemsdriften må 

sees i sammenheng, og det gode 

samarbeidet medfører at våre pasienter får 

et faglig godt tilbud. Dagsenteret for 

personer med demens er godt utnyttet. Det 

er ikke ventelister for plassene. 

Dagtilbudet er viktig for enkelte i påvente 

av ledig bolig i bofellesskap for demente.  

Antall personer som får tilkjørt middag er 

stabilt, det samme gjelder for antallet 

brukere med trygghetslarm.  

V Omsorgsboliger/ÅBOAS 

Som følge av at barne- og 

avlastningsboligen ble tatt i bruk i mars 

2011, ble det fristilt 3 boenheter som er 

tildelt eldre personer som fyller 

tildelingskriteriene. Flere boenheter brukes 

til yngre personer med store 

bistandsbehov. Alternativet ville være 

sykehjemsplass. Den valgte løsning er det 

beste sett fra brukerståsted, men kan til 

tider være krevende sett ut fra 

kompetansebehov, og bemanningsfaktor. 

Behovet for bofellesskap for personer med 

demens er stigende (8 på venteliste). 

Derfor videreføres planen om å bygge nytt 

i løpet av planperioden.  

V Fysio/ergoterapitjenesten 

Arbeidsmengden for fysio- og 

ergoterapeutene er økende, både når det 

gjelder formidling av hjelpemidler, og 

behandling av brukere (særlig barn). Når 

Plan for omsorgstjenesten skal rulleres i 

2012 er det viktig å drøfte kapasitet og 

kompetanse innen disse fagfeltene, ikke 

minst sett i sammenheng med effekten av 

Samhandlingsreformen.  
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V Kjøkken og vaskeri 

Driften har vært uendret de senere årene.  

For å imøtekomme kravene til ernæring for 

våre pasienter, mener vi det er viktig å 

videreføre nærheten til produksjonen som 

vi har i dag. Da det ikke er holdepunkter 

for at dette fører til ekstra høye kostnader, 

legges det ikke opp til endringer.  

Kafeen på ÅBOAS har i løpet av de siste 

årene ikke kunnet vise til økte besøkstall. 

Noen tiltak er iverksatt for å øke 

omsetningen, uten at dette har gitt særlig 

effekt. Betydningen av kafédriften er 

likevel så stor for alt som foregår i og 

rundt ÅBOAS, at dette forsvarer videre 

drift. 

V  Rehabiliteringstjenesten 

Barne- og avlastningsboligen ble tatt i bruk 

i mars 2011.  Ved slutten av 2011 er det 7 

barn som får avlastning, og barneboligen 

er i drift fra samme tidspunkt. Det har vært 

betydelige driftsutfordringer blant annet på 

grunn av manglende stabilitet i 

bemanningen. Dette har medført at det 

kjøpes tjenester for en periode. Kommunen 

kjøper også andre tjenester over tid hvor 

utgiftene er betydelig økt f.o.m. 2012. Se 

Foreslåtte tiltak i Planperioden. 

  

Kommentarer til nøkkeltall  

1. Noe redusert i 2009 og 2010 da vi selger 8 

sykehjemsplasser til Sandnes kommune. 

2. Legetimetallet ligger nå på snitt også med 

tall for hele Rogaland og 

landsgjennomsnittet. 

3. I Gjesdal gis det hjemmetjeneste til større 

andel hjemmeboende over 80 år en 

referansegruppa, til tross for til dels store 

avstander i kommunen. 

4. Skyldes blant annet noe lavt score blant ny 

gruppe i 2010(personer med psykisk 

utviklingshemming).  

5. Høye kostnader pr plass fordi barnebolig 

medregnes.  

6. Det er mindre rom for velferdstiltak i regi 

av Gjesdal kommune enn de kommunene 

vi sammenligner oss med. 

7. Alle tilsettinger i større stillinger har 

fagutdanning.  

8. Telletidspunktet er 31.12.2010, inkludert 

årsverk til brukerstyrt personlig assistent 

og ekskl. årsverk til sykehjemslege. 

9. Resultatet beveger seg ned mot måltallet 6 

%. 

Kommentarer til måltall 

1. Forutsatt salg av 6 sykehjemsplasser i 

perioden 2012 ï 2015, og at drift av nytt 

bofellesskap for 8 personer med demens 

tas i bruk i 2014. 

2. Gjennomføring av Samhandlingsreformen 

medfører behov for økt timetall for 

sykehjemslege. 

3. Årlig økning med 4 % (lønn- og 

prisstigning). 

4. Økning mot slutten av perioden forutsatt at 

en kan redusere bruk av småstillinger. 

Dessuten krever gjennomføringen av 

Samhandlingsreformen økt 

fagkompetanse. 

5. Ifra 1.1.2011 overtok Omsorg 

Rehabiliteringstjenesten med ca 11 

årsverk. I 2014 legges inn nye 8 årsverk i 

forbindelse med oppstart av nytt 

bofellesskap for personer med demens.  

Kommentarer til foreslåtte tiltak 

V Medfinansiering: Det skal betales 20 % av 

DRG til sykehuset for undersøkelser og 

behandling av medisinske diagnoser. 

Kronebeløpet beregnet ut fra erfaringstall 

2009 ï 2011. Se for øvrig kommentar 

vedrørende Samhandlingsreformen under 

Andre prosjekter.  

V Utskrivingsklare: Det skal betales kr 4000 

pr døgn til sykehuset for pasienter som 

ikke kan utskrives til kommunen 24 timer 

etter at pasienten er utskrivingsklar. 

Tiltaket kompenserer for mindreinntekter 

for salg av sykehjemsplasser, og frigjorte 

plasser muliggjør mottak av 

utskrivningsklare pasienter fra dag 1.  

V Samhandlingsprosjekt Jæren: De fire 

kommunene Hå, Time, Klepp og Gjesdal 

bidrar årlig i prosjektperioden 2010 ï 2012 

med kr 200 000 som egenandel. Prosjektet 

er utover dette finansiert av statlige midler. 

V Prisen øker mer enn ordinær prisvekst for 

salg av de resterende 6 plassene fra og med 

2012. 

V Økning ressurskrevende brukere: Økte 

utgifter i forbindelse med kjøp av tjenester. 

V Driftskostnader boliger demente: Oppstart 

nytt bofellesskap med halvårseffekt i 2014. 
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Andre prosjekter og aktiviteter i 

planperioden 

V Prosjekt samhandling Jæren: Gjesdal 

kommune har sammen med Time, Hå og 

Klepp gått sammen om Prosjekt 

samhandling Jæren (Jæren 

lokalmedisinske senter). Det er bevilget 

prosjektmidler fra HOD og hver 

kommune bidrar med en egenandel. 

Målet er at det i løpet av 2012 skal 

iversettes interkommunale tiltak innen 

helse- og omsorgstjenesten. 

V Samhandlingsreformen: Alle 18 

kommunene som ligger i Helse 

Stavanger foretaksområde har gått 

sammen for å utarbeide 

samarbeidsavtaler med Helse Stavanger i 

henhold til Helse- og 

omsorgstjenesteloven. Nye 

finansieringsordninger (utskrivingsklare 

pasienter, og medfinansiering av 

medisinsk undersøkelse/behandling) fra 

1.1.2012 er en viktig drivkraft i dette 

arbeidet.  

V I likhet med alle kommunene, er Gjesdal 

kommune usikker på effekten av 

Samhandlingsreformen. En regner år 

2012 som et utprøvingsår slik at det fra 

2013 kan iverksettes enda mer målrettede 

tiltak for å oppfylle kravene i reformen. 

Samtidig vil en måtte ha noe erfaring for 

å kunne iversette tiltak som blir 

økonomisk bærekraftig for kommunen. 

 

 

 

 

 

 

 

 
Åpning av barnebolig 

 

Foto Gjesdal kommune 
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Nøkkeltall  

Område Note 2007 2008 2009 2010 

Innbyggere og brukere      

Andel plasser i institusjon og heldøgnsbemannet 

bolig i % av bef. 80 år +   

I ref. gruppe 

1 30 

 

34 

32 

 

34 

28 

 

32 

28 

 

32 

Andel plasser i skjermet enhet for demente 

I ref. gruppe 

 23 

11 

23 

17 

23 

17 

23 

24 

Legetimer pr uke pr beboer i sykehjem 

I ref. gruppe 

2 0,44 

0,36 

0,52 

0,35 

0,55 

0,39 

0,44 

0,4 

Mottakere av hjemmetj. pr 1000 inb  0-66år 

I ref. gruppe 

 11 

17 

13 

17 

15 

15 

15 

12 

Mottakere av hjemmetj. Pr 1000 inb 67 -79 år 

I ref. gruppe 

 49 

88 

52 

89 

42 

84 

51 

58 

Mottakere av hjemmetj. Pr 1000 inb 80 år + 

I ref. gruppe 

3 360 

382 

333 

387 

297 

381 

319 

288 

Brukerundersøkelse 4 Ikke målt 3,5 Ikke målt 3,3 

Økonomi      

Nto driftsutgifter, pleie og omsorg pr innbygger 

80 år + 

I ref. gruppe 

 283 652 

 

287 370 

302 959 

 

311 766 

359 530 

 

350 280 

374 629 

 

360 183 

Brutto driftsutg pr institusjonsplass 

I ref. gruppe 

5   878 344 

  738 318 

  986 839 

  788 123 

1 167 097 

   863 072 

1 209 355 

   905 973 

Aktivisering/støttetjenester- andel av netto 

driftsutgifter til pleie og omsorg 

I ref. gruppe 

6 2 

 

6 

3 

 

6 

4 

 

5 

3 

 

5 

Medarbeidere      

Andel årsverk i brukerrettede tjenester 

m/fagutdanning 

I ref. gruppe 

7 74 

 

76 

69 

 

74 

70 

 

73 

75 

 

73 

Årsverk 8 102 107,8 114,2 114 

Sykefravær 9 5,7 % 5,1 % 7,9 % 6,5 % 

Medarbeidertilfredshet  4,4 Ikke målt 4,5 Ikke målt 

 

Måltall ï målsettinger i planperioden 

Område Note Status 

2010 

2011 2012 2015 

Innbyggere og brukere      

Andel plasser i institusjon og heldøgnsbemannet 

bolig i % av bef. 80 år +   

1 28 28 28 29 

Andel plasser i skjermet enhet for 

aldersdemente 

1 23 23  23  43 

Legetimer pr uke pr beboer i sykehjem 2 0,44 0,44 0,44 0,5 

Brukerundersøkelse  Ikke målt 3,5 3,5 3,6 

Økonomi      

Netto driftsutgifter, pleie og omsorg pr 

innbygger 80 år + 

3 374 629 389 600 404 500 437 500 

Brutto driftsutgifter pr institusjonsplass 3 1 209 355 1 257 700 1 308 000 1 414 700 

Aktivisering/støttetjenester- andel av netto 

driftsutgifter til pleie og omsorg 

 3 3 3 4 

Medarbeidere      

Andel årsverk i brukerrettede tjenester 

m/fagutdanning 

4 75 75 75 80 

Årsverk 5 114 125 125 133 

Sykefravær  6,5 % 7,0 % 6,5 %  6,0 % 

Medarbeidertilfredshet  Ikke målt 4,5 Måles ikke 4,6 
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Rammeendring 

Vedtatt budsjett 2011 78 848 

Lønn- og pensjonsjusteringer 688 

Prisjusteringer -63 

Helårsvirkning av vedtatte tiltak/interne justeringer 4 168 

Innarbeide tiltak 2012 8 100 

Budsjettramme 2012 91 741 

 

 

Foreslåtte tiltak i perioden 

Tjenesteområde omsorg 2012 2013 2014 2015 

Samhandlingsreformen - medfinansiering 7 000 7 000 7 000 7 000 

Samhandlingsreformen - utskrivningsklare 1 000 1 000 1 000 1 000 

Samhandlingsprosjekt Jæren 200 
   Prisøkning - salg sykehjemsplasser  -500 -500 -500 -500 

Økning ressurskrevende bruker  400 400 400 400 

Driftskostnader boliger demente 
  

3 000 6 000 

Sum 8 100 7 900 10 900 13 900 

 

 

 

 
 
Hyggestund i februar ï NYCMF Soloist Ensemble gjestet Solås Bo- og Rehabiliteringssenter. 

Foto: Gjesdal kommune 
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BARNEHAGE

Hovedmål 

 Framskaffe nok barnehageplasser i 

tråd med definert behov i 

kommunen 

 Til by barnehageplasser med fokus 

på kvalitet 

 Utvikle et kompetent personale 

 Utvikle hver barnehage til en 

lærende organisasjon 

 

Status og utviklingstrekk 

V Barnehagedekning: Gjesdal kommune 

har pr. definisjon full barnehagedekning. 

Det betyr at alle barn som fylte ett år innen 

utgangen av august og som søkte plass 

innen fristen for hovedopptaket, fikk tilbud 

om barnehageplass. 

V Venteliste: Pr 15.10. 2011 stod 45 barn på 

venteliste til barnehage. 7 av disse er over 

3 år og 7 under 3 år. Disse har søkt for 

seint. I tillegg er 31 født etter august 2010. 

Disse har ikke rett på barnehageplass før 

august 2012. 

V Rishagen FUS barnehage stod ferdig 

utbygd i februar 2011. Barnehagen er 

knyttet til det nye utbyggingsfeltet på 

Ålgård Nord og har beliggenhet i 

Rishagen. Fra 15.08. 2011 var alle 6 

basene fylt opp. 

V Gilja barnehage ble utvidet med 3 

heldagsplasser, fra 9 ï 12. Det går til 

sammen 17 barn i denne gruppa som 

holder til i Gilja bo- og aktivitetssenter. 

Det er nå gjort politisk vedtak om at 

bygging av ny barnehage på Gilja 

gjennomføres i 2011 ï 2012. Planen er at 

barnehagen skal stå ferdig utbygd til nytt 

barnehageår i august 2012.  

V Ny barnehagefinansiering trådte i kraft 

fra 01.01. 2011. Det tidligere statlige 

øremerkede barnehagetilskuddet ble 

innlemmet i kommunens rammetilskudd 

fra 2011. Kommunen fikk fra dette 

tidspunktet et helhetlig ansvar for 

barnehagesektoren. Det betyr også at 

kommunen skal sørge for en økonomisk 

likeverdig behandling av private og 

kommunale barnehager. 

 

 

 

Kommentarer til nøkkeltall  
1. Til tross for at antall barn med 

barnehageplass øker jevnt, viser ikke dette 

på dekningsgraden. Dette er en 

kombinasjon av tilflytting, som i 2010 var 

30 i alderen 0-5 år, og at stadig flere søker 

større tilbud. I 2010 hadde 35 flere barn 

heltidstilbud i forhold til året før. 

2. Antall barn med barnehageplass under 3 

år, er omtrent samme antall som året før. 

3. Økningen i antall barn i barnehage har 

vært i aldersgruppa fra 3-5 år. Til sammen 

er det en økning på 44 barn her, og viser 

også igjen i forhold til dekningsgraden.  

4. Nedgangen i andel barn i kommunale 

barnehager skyldes oppstart av Rishagen 

barnehage som startet i august 2010 i 

midlertidige lokaler. 

 

Kommentarer til måltall 

5. Vi ser at etterspørselen til barnehageplass 

øker jevnt. Hvordan dette vil slå ut i 

dekningsgrad, vil likevel avhenge av andel 

barn som søker heltidsplass og størrelse på 

tilflytting i denne aldersgruppa.  

6. Vi har til sammen (private og kommunale) 

pr. 15.10. 2010 konstituert 19 personer i 

førskolelærerstillinger: 4 i kommunale 

barnehager på Ålgård, 5 i kommunale 

barnehager i bygda og 10 i private 

barnehager. Vi har en målsetting om færre 

på dispensasjon, men ser at det er en 

utfordring samtidig som barnehagetilbudet 

utvides. 

7. Vi har ansatt 2 menn i faste stillinger i 

kommunale barnehager fra 2011.  

8. Tilflytting har vært på 30 i 2010 og 70 i 

2011 i aldersgruppen 0-5 år. I tillegg ser vi 

at etterspørsel etter barnehageplass og 

størrelse på tilbud øker. Ellers er det 

sannsynlig at etterspørselen vil øke 

markant i 2012 siden kontantstøtten er 

fjernet for 2 åringene. Vi ser for oss at ny 

barnehage må stå ferdig i 2014. Om denne 

blir kommunal eller privat, vet vi ikke på 

det nåværende tidspunkt, men det 

innebærer en økning på ca 18 årsverk. 
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9. Barnehagene har stort fokus på å redusere 

sykefraværet og vi har over tid redusert 

dette betraktelig. I 2009 var det på 6.0 %. 

Vi tror likevel det er urealistisk å holde det 

så lavt og har satt et mål på 6,5 %. 

Barnehagene er en arbeidsplass med mye 

smitte og store fysiske belastninger. Vi har 

en forholdsvis ung bemanning (mange 

gravide), men begynner også å få eldre 

arbeidstakere med ulike former for slitasje. 

95 % er kvinner. 

10. Vi er godt fornøyd med å ha en 

medarbeidertilfredshet på 4.6.  

Kommentarer til foreslåtte tiltak 

V Nye barnehageplasser på Ålgård 

Omlegging av finansiering på 

barnehagefeltet fra statlig, øremerket 

tilskudd til rammefinansiering og 

kommunens totale ansvar for området har 

skapt ekstra utfordringer. Dette handler om 

tilskuddsordninger til private barnehager, 

barn som ikke har rett til barnehageplass 

og barn som er bosatt i Gjesdal, men som 

har barnehagetilbud i andre kommuner. 

V Nye barnehageplasser i Dirdal / Gilja 

Avdelingen i den midlertidige barnehagen 

på Gilja ble utvidet med flere barn og 

bemanningen økes tilsvarende med en halv 

stilling fra høsten 2012. Økte lønnsutgifter 

legges inn. 

V Nye barnehageplasser fra høst 2012 til 

2015 

En stor økning i etterspørsel til 

barnehageplass er bakgrunnen for denne 

behovsøkningen. Årsakene er flere: 

Økning i befolkningsvekst i alderen 0-5 år. 

(I 2010 var økningen 30 barn, i 2011 70 

barn.)  / bortfall av kontantstøtte til 2-

åringer fra 2012 / økende etterspørsel 

generelt / og et økende ønske om 

heltidstilbud. 

V Økning i pedagognorm 

Staten har fra 1.8.2011 pålagt kommunene 

å øke alle pedagogiske lederstillingene til 

100 %. For Gjesdal kommune vil det dreie 

seg om 4 stillinger som i dag er på 67 % 

og som økes til 100 %. Ved å redusere 

assistentressursen tilsvarende, vil en 

bevare en forsvarlig bemanning, uten at det 

vil få store økonomiske konsekvenser. 

V Spes.ped ressurs ï barnehage 

Kommunen har plikt til å gi barn som har 

behov for spesialpedagogisk hjelp, det 

tilbudet det har rett på. Økning i ressurser 

knyttet til dette tilbudet har ikke økt i tråd 

med den store veksten i antall 

barnehageplasser generelt. 

Tjenesteområdet styrkes med 1 stilling. 

 

Andre prosjekter og aktiviteter i 

planperioden 

V Rekruttere og beholde Det er en stor 

utfordring å rekruttere nye, dyktige 

førskolelærere. Vi har i flere år rekruttert 

ved bruk av bl.a. stipender, noe som gjør at 

situasjonen i de kommunale barnehagene 

på Ålgård er relativt tilfredsstillende. Når 

det gjelder barnehagene i Oltedal og 

Dirdal/Gilja, er tre assistenter i gang med 

desentralisert førskolelærer- utdanning. 

Ellers holder en styrer på med 

masterutdanning i ledelse og 4 styrere har 

begynt på styrerskolen i regi av Høyskolen 

i Agder. 

V Samarbeid med Universitetet i 

Stavanger Husafjell, Kodlidalen, Nesjane 

og Oltedal barnehager er med i et 2-årig 

forsknings- og utviklingsprosjekt om 

verdier, i samarbeid med UiS. Prosjektet 

avsluttes i 2012. 

V Utvikling av det spesialpedagogiske 

tilbudet Vi er i gang med å videreutvikle 

tilbudet for å sikre at hvert barn får det 

tilbudet det har krav på, men også for å 

sikre at ressursene utnyttes på en best 

mulig måte. 

V Utvikling av en flerkulturell forståelse 

Vi har omprioritert statlige midler til 

tospråklige barn og opprettet en ny stilling 

som har ansvar for å bistå barnehagene i 

denne utviklingen. Vi har ansatt en 

migrasjonspedagog. 
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Nøkkeltall  

Område Note 2007 2008 2009 2010 

Innbyggere og brukere      

Andel barn 1-5 år med barnehageplass 

I ref. gruppe 

1 79,7 % 

77,9 % 

83,9 % 

82,1 % 

81,5 % 

83,3 % 

80,4 % 

84,9 % 

Antall barn med barnehageplass  558 576 615 663 

Andel barn 1-2 år med bhg.plass, ift innb. 1-2 år 

I ref. gruppe 

2 61,4 % 

57,2 % 

70,6 % 

66,6 % 

66,5 % 

67,9 % 

61,6 % 

71,6 % 

Andel barn 3-5 år med bhg.plass, ift innb. 3-5år 

I ref. gruppe 

3 92,8 % 

91,9 % 

93,5 % 

92,8 % 

92,3 % 

94,2 % 

94,6 % 

94,4 % 

Andel barn i kommunale bhg. ift alle barn i bhg. 

I ref. gruppe 

4 83,3 % 

51,8 % 

77,1 % 

50,2 % 

   76,5 % 

   50,6 % 

   72,5 % 

   49,7 % 

Andel i bhg. med opph.tid  33 t.eller mer pr. uke 

I ref. gruppe 

 72,5 % 

72,2 % 

76,9 % 

76,3 % 

80,5 % 

82,7 % 

81,7 % 

86,0 % 

Økonomi      

Produktivitet       

Brutto driftsutgifter i kr. pr. barn 

I ref. gruppe *)Klepp, Time, Hå i 2010 

 110 097 

111 110 

121 719 

128 793 

128 655 

140 438 

130 336 

128 135 *) 

 

 

Måltall ï målsettinger i planperioden 

Område Note Status 

2010 

Mål 

2011 

Mål 

2012 

Mål 

2015 

Innbyggere og brukere      

Andel barn 1-5 år med barnehageplass 

I ref. gruppe 

5 80,4 % 

84,9 % 

85 % 87 % 90 % 

Medarbeidere      

Andel ansatte med førskolelærerutdanning 

I ref. gruppe 

6 26,9 % 

24,5 % 

30,2 % * 

 

32 % 35 % 

Andel ansatte menn til basisvirksomhet i bhg. 

I ref. gruppe 

7 4,3 % 

5,0 % 

4,8  %* 5 % 5 % 

Årsverk kommunale barnehager 

Årsverk private barnehager 

8 114,14 

42,14 

118* 

 54* 

128 

54 

120 + 18? 

54 + 18? 

Sykefravær 9 6,5 6,5 6,5 6,5 

Medarbeidertilfredshet 10 4,6 4,6* 4,6 4,7 

*Tallene fra 2011 er faktiske tall 

 

 

Rammeendring 

Vedtatt budsjett 2011 75 229 

Lønn- og pensjonsjusteringer 869 

Prisjusteringer 256 

Helårsvirkning av vedtatte tiltak/interne justeringer 630 

Innarbeide tiltak 2012 6 210 

Budsjettramme 2012 83 194 
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Foreslåtte tiltak i planperioden 

Tjenesteområde barnehage 2012 2013 2014 2015 

Nye barnehageplasser Ålgård - fra høst 2011 3 000 3 000 3 000 3 000 

Nye barnehageplasser Gilja/Dirdal 260 260 260 260 

Nye barnehageplasser fra høst 2012 - 2015 2 300 7 500 11 800 15 000 

Økning pedagognorm 100 100 100 100 

Spes. ped.ressurs barnehage 550 550 550 550 

Sum 6 210 11 410 15 710 18 910 

 

 

 

 
 

 
Bærland barnehage på tur 

Foto: Gjesdal kommune 
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KIRKE  OG POLITISKE ORGANER  

 

Foreslåtte tiltak i planperioden 

 

 

Ny kirke 

Det er avsatt midler til prosjektering av ny 

kirke på Ålgård i 2013. Fra 2014 legges det 

inn midler til byggelånsrenter, og fra og med 

2015 midler til betjening av renter og avdrag  

på lån til bygging. Summen på 2,25 mill tar 

utgangspunkt i et lån på 36,9 mill kr. Beløpene 

er fastsatt i avtale inngått mellom Gjesdal 

kirkelige fellesråd og Gjesdal kommune. 

Utgangspunktet er priser fra 2010, og det 

årlige beløpet må indeksreguleres. 

 

Planmidler til ny kirke på Ålgård trekkes ut fra 

og med 2012. Fast beløp på 100 000 kr har 

ligget inne hvert år siden 2009. En tilsvarende 

sum blir lagt inn til nødvendig vedlikehold av 

Gjesdal kirke og Oltedal kirke. 

Tilstandsrapport for Gjesdal kirke foreligger, 

med et totalt behov for ca 3 mill til ulike 

utbedringer. For 100 000 er det mulig å gjøre 

nødvendige strakstiltak i Gjesdal kirke. 

Fra før ligger det inne i rammen til fellesrådet 

tilstrekkelig med midler til utbedring av 

lekkasjer i taket i Gjesdal kirke. 

 

Politiske organer 

Budsjettet er bevilget som en del av rammen 

til internt servicesenter, og videreføres på 

samme nivå som i 2011 med unntak av 

kostnader til valg som er tatt ut av rammen i 

2012. Totale kostnader knyttet til politiske 

organer er budsjettert med 4,0 mill . 

 

 

 

 
Oltedal kyrkje 
Foto: G. Einarsen  

Kirkelig fellesråd  2012 2013 2014 2015 

Vedlikehold Gjesdal kirke/Oltedal kirke 100 100 100 100 

Planmidler Ålgård kirke -100 -100 -100 -100 

Ny kirke Ålgård 

 

1 200  1 200 2 250 

Sum 0 1 200 1 200 2 250 
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INVESTERINGSPROGRAM  

Tiltaksnavn Forrige år 2012 2013 2014 2015 

Utstyr   
   

  

Politikerløsning IKT   500 
  

  

Ny kommunikasjonsløsning/telefonsentral 200 
 

1 500 
 

  

Elevnettverk skole 5 500 
   

1 000 

Nytt datarom Rettedalen 7   
   

2 300 

Driftsmateriell teknisk 1 240 1 450 1 950 1 050 3 400 

Kommunale bygg - rehabilitering og nybygg   
   

  

Oltedal skole, nødvendige tiltak   3 200 
  

  

Oltedal skole, resttiltak   
   

10 200 

ENØK-plan  3 500 4 500 
  

  

GUS -  fuktskade K-fløy og vinduer m.m. 100 
 

100 2 700 1 200 

GUS -  lys og lydforhold glassgården   400 
  

  

Solås skole, prosjektering   
   

500 

Stasjonsbygget - ungdomshus   
 

500 5 000   

Nye lokaler kulturskolen   
   

500 

Ålgård skole, vinduer, fliser i trapper, dører   950 
  

1 200 

Husafjell barnehage, utbygging garderober   
  

1 300   

Ny barnehage Gilja/Dirdal 5 000 12 800 
  

  

Ny barnehage Gilja/Dirdal -inventar/utstyr   1 200 
  

  

Personalbase Friggs gate   
   

2 000 

Vedlikehold og mindre rehabilitering   
   

  

Dirdal Skole - lydforhold,ventilasjon, kjøkken 100 300 3 100 
 

  

Solås skole brannalarm og påkostninger   
 

850 
 

400 

Rettedalen 1, ventilasjon, rehabilitering   
 

100 2 000   

Universel utforming - Storahuset   1 050 
   Brannsikring omsorgsboliger   

 
500 

 
  

Påkostning kommunale boliger 1 000 700 1 000 1 000 1 000 

Bolig Bygdaveien - Oltedal   1 000 
  

500 

Brannteknisk oppgradering kommunale bygg   550 
  

  

Bærland skole - varme i klasserom   
   

450 

Kameraovervåkning administrasjonsbygg   300 
  

  

Adgangskontroll kommunale bygg   500 500 500 500 

Ombygging/reparasjon terapibad   350 
  

  

Solås Bo og rehab.senter - taktekking   
   

350 

Kodlidalen barnehage - tak over vognplass   300 
  

  

Lekeplasser Bamsebo og Oltedal barnehage   500 
  

  

Påkostninger universell utforming   300 300 300 300 

Påkostninger Rettedalen 7 - 2 etasje   
   

800 

Påkostninger Rettedalen 7- ventilasjon m.m.   
  

1 000 7 050 
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INVESTERINGSPROGRAM 

Tiltaksnavn Forrige år 2012 2013 2014 2015 

Veier og G/S veier   
   

  

TS-plan-faste (straks)tiltak 300 300 300 300 300 

Skilting av veier og gater 500 500 
  

  

Oppgradering øvre del Bærlandveien   600 
  

  

Veveriplassen, fortau, p-plasser og ny bru   
 

4 600 
 

  

Rettedalen 7, parkeringsplass   
  

1 750   

Elvegården -Veveriplassen - Turvei   
  

2 400   

Autovern   
 

500 
 

500 

Oppgradering kaier og bruer   
 

500 1 000   

Utskifting kvikksølvpærer gatelys   
 

2 400 2 400 2 400 

Kirke, gravplasser og uteområder   
   

  

Gravplass for Ålgård 4 000 5 000 5 000 
 

  

Oppgradering bårehus - alarmanlegg m.m   250       

Sum utstyr bygg og veier   39 512 25 713 24 714 38 865 

 

 

Kommentarer 

 

Politikerløsning IKT  

Fra og med 1.januar 2012 tas det i bruk 

lesebrett for politikerne i Drifts- og 

miljøutvalget, Plan og økonomiutvalget og 

Kommunestyret. Det er lagt inn nødvendige 

midler til innkjøp av nødvendig utstyr og 

programvare.  

 

Ny kommunikasjonsløsning/telefonsentral 

Dagens telefonsentral er gammel og det finnes 

ikke reservedeler. Det tas sikte på utskifting i 

2013. 

 

Elevnettverk skolene 

Det ble foretatt full utskifting av eksisterende 

elevnettverk i 2011. Nettverket må følges opp 

med nye tiltak mot slutten av planperioden. 

 

Nytt datarom 

Dagens datarom er for lite, og det er vanskelig 

å holde temperaturen nede. Bomberommet i 

Rettedalen 7 er større og vil være mer tjenlig 

til dette formålet. 

 

Driftsmateriell teknisk (utskifting 

vaktmesterbiler) 

For å oppnå mest mulig effektiv drift må alle 

vaktmestrene ha egen bil. Det er derfor behov 

for 2 nye vaktmesterbiler i 2012. I tillegg er 

det lagt inn midler til GPS-utstyr, viltkart og 

klipper for parker og kirkegårder i 2012. 

Traktor, gravemaskin, brøyteskjær og biler til 

gartner er lagt inn senere i perioden. 

 

Oltedal skole byggetrinn 3 og 4  

Ventilasjon og renseanlegg, samt ventilering 

av kjemikalieforurenset luft i teknisk rom 

svømmehall og inspeksjonsgang (nødvendige 

tiltak). Utvendig fasaderehabilitering inkl. 

utskifting av vinduer eldste skolebygning. 

utvendig betongrehabilitering mellom- og 

underetasje nyeste skolebygning (resttiltak).  

  

ENØK-plan 

Videreføring av arbeider i.f.m. enøk-plan for 

kommunale bygg. Dette gjelder tiltak som: 

opplæring og holdningsskapende arbeid, 

installasjon av SD-anlegg og EOS, samt andre 

enøk-tiltak. 

 

Gjesdal ungdomsskole ïfukt, vinduer mm  

VA 2013, ventilasjon fukt 2014, utsk brostein 

og tavlelys + vasker i kl.rom, utv solskerming 

2015. 

 

Gjesdal ungdomsskole ï lyd og lys 

glassgården 

Tiltak for å forbedre lyd og lysforhold i 

glassgården. 

 

Solås skole prosjektering 

Dette har ligget i økonomiplanen i mange år, 

men utsettes på grunn av 

oppdaterte elevprognoser. 
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Stasjonsbygget - oppgradering til 

ungdomshus 

Oppgradering stasjonsbygget inkl innredning 

av pakkhuset. ByggKon skal lage et forslag 

som kalkuleres. I kalkylen er det medtatt 

oppgradering av 1. etg., nye toaletter i kjeller 

og hele pakkhuset. Det er ikke tatt med noe 

arbeider i 2. etg. 

 

Nye lokaler kulturskolen 

Midler til planlegging av nye lokaler 

kulturskolen. 

 

Ålgård skole ï diverse påkostninger  

Fliser i trapp, dører ved gymsal. Utskiftning 

av vinduer i nord fasade.  

 

Husafjell barnehage, utbygging garderober 

Det er behov for utbygging av garderober for 

to avdelinger ved barnehagen. 

 

Gilja barnehage 

Tomtekostnader og oppføring av 2-avd. 

barnehage som kan utvides til 5-avd 

barnehage, samt opparbeidelse av utearealene. 

Ferdig høsten 2012. 

 

Gilja barnehage ï inventar og utstyr 

Innkjøp av nødvendig inventar og utstyr til 

den nye barnehagen. 

 

Personalbase Friggs gate 

Det er behov for en personalbase knyttet til 

boligene i Friggs gate. 

 

Dirdal skole ï lydforhold, ventilasjon, 

kjøkken 

Som følge av slitasje/defekte bygningsdeler og 

behov for oppgradering er det behov for nye 

gulvbelegg, nye energieffektive vinduer, nytt 

ventilasjonsanlegg og nytt kjølerom. 

 

Solås skole ï Brannalarmanlegg 

Brannalarmanlegget er gammelt og det er 

vanskelig å få reservedeler til anlegget. Hele 

brannalarmanlegget bør skiftes ut for å 

opprettholde sikkerheten på bygget. 

 

Rettedalen 1 ï ventilasjon, rehabilitering 

Ventilasjonsanlegg og automatikk er gammelt 

og modent for utskifting. Gulvbelegg er slitt 

og det er behov for en generell oppussing. Det 

foreslås at ventilasjonsløsning og oppussing i 

første omgang utredes av konsulent. 

 

Universell utforming Storahuset 

Ny rampe. Ny løfteplattform.  Doble 

håndrekker innvendig og utvendig. 

Automatisk døråpner. Ny utgangsdør 

rullestolterskler. Utbedring resepsjon. 

Markering i trapp og søyler. 

 

Brannsikringstiltak omsorgsboliger 

Viderefßring av òsprinkler-programò for 

omsorgsboliger. Gjelder boliger på Åboas. 

 

Påkostning kommunale boliger 

Det er behov for omfattende utskiftninger av 

bygningsdeler og tekniske anlegg. 

 

Bolig Bygdaveien 

Kjøp av tomt nær Oltedal skole. 

 

Brannteknisk oppgradering av kommunale 

bygg 

Branntetting av huller/åpninger i brannskiller. 

Supplering og utskifting av nødlys/ledelys. 

 

Bærland skole ï varme i klasserom 

Utskifting av dårlige/defekte varmeovner (ca. 

80 stk.). Eksisterende ovner medfører også en 

viss brannfare. 

 

Kameraovervåking administrasjonsbygg 

Bedre sikring på grunn av flere innbrudd. 

 

Adgangskontroll kommunale bygg 
Flere systemnøkler er på avveie til de 

kommunale byggene. Årsaken til dette er både 

tyveri av nøkler og fordi brukerne av byggene 

mister nøkler. Ved å sikre adgangen med 

adgangskontroll (kortlesere) vil det være 

enkelt å få kontroll på adgang til byggene, og 

dermed øke sikkerheten betraktelig. 

 

Ombygging/reparasjon terapibad ÅBOAS 

Ny klor og PH-styring. Dagens automatikk er 

defekt, og deler til anlegget er ute av 

produksjon. 

 

Solås bo- og rehab.senter - taktekking og 

kjøkkenavtrekk  

Ny taktekking på takterrasse og i sløysrenne i 

foten av glasstaket over allrommet. Enkelt 

takoverbygg ved utgangsdør til takterrasse. 

Ombygging av avtrekk kjøkken. 

 

Kodlidalen barnehage ï tak over vognplass 

Bygging av takoverbygg for barnevogner. 
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Utelekeplasser Oltedal og Bamsebo 

barnehage 

Behov for utskifting av lekeapparater og 

oppgradering av utelekeplass. 

 
Påkostning universell utforming kom.bygg 

Utbedring adkomst til kommunale bygg. 

Gjelder hovedfunksjoner i bygget. 

 
Påkostninger Rettedalen 7 

Gjelder tekniske anlegg; ventilasjonsanlegg, 

elektroinstallasjoner og sanitæranlegg.  

 

TS-plan - faste - straks tiltak  

TS-plan omfatter midler som kommunen har 

avsatt som egenkapital til kommunale 

trafikksikkerhetstiltak, hvorav noen midler blir 

benyttet til ulike strakstiltak som blir prioritert 

i arbeidsutvalget for trafikksaker.  

 

Skilting av veier og gater 

Innføring av gateadresser i hele Gjesdal. 

 

Støtte oppgradering Bærlandsveien - øvre 

del 

Forpliktende utbyggingsavtale. Søker også om 

trafikksikkerhetsmidler. 

 

Veveriplassen - P-plass, fortau og ny bro  

Opparbeidelse av fortau og nye p-plasser på 

Veveriplassen, ny bro over kanalen og 

videreføring av gangforbindelse mellom kanal 

og p-plass på Storahuset. 

 

Rettedalen 7 - parkeringsplass 

Opparbeidelse ved Rettedalen 7 ihht. ny 

reguleringsplan for miljøgate i Rettedalen.  

 

Elvegården-Veveriplassen, turvei 

Opparbeidelse av gruset tursti fra Elvegården 

langs Figgjoelven og opp til Veveriplassen. 

Det må bygges en bro over utløpet fra 

kraftstasjonen. En ny bro bør integreres i ny 

kraftstasjon. 

 

Autovern 

Autovern må fornyes på diverse strekninger 

hvor dette er utglidd for å oppnå tryggere vei. 

 

Oppgradering av bruer og kaier 

Det er gjennomført inspeksjon av alle 

kommunens bruer (21 stk) og kaier (2 stk) av 

konsulentfirma med kompetanse på slik 

kartlegging. Inspeksjon er utført etter 

retningslinjer gitt fra Statens vegvesen.  

 
Utskifting kvikksølvpærer gatelys  

Lyse har meddelt kommunen at alle 

kvikksølvarmaturer i gatelysnettet må/skal 

skiftes innen utgangen av 2015. Kommunen 

har 1320 slike armaturer. Total kostnad ca 7,2 

mill.  

 

Gravplass for Ålgård 
Kjøp, planlegging og opparbeiding /utvidelse 

av gravplassen i Gjesdal. 

 
Bårehusoppgradering  - alarmanlegg med 

mer 

Innbruddsalarm, utskifting dører, stoler og 

kjøleanlegg. 
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Plan for idrett og friluftsliv (2B -2) 

 

 

Prosjektnavn Tidligere Planperioden 

  år 2012 2013 2014 2015 Totalt 

Nærmiljøanlegg     

   

  

Solås skole - ballbinge 485 

    

485 

Solkjen - ballbinge   

    
473 

Sandvolleyball Perlå 266 

    

266 

Turvei Neseskogen   

 

300 

  

300 

Belysning grusbane GUS   

 

600 

  

600 

Gjesdal Idrettspark Ballbinge   

  

500 

 
500 

Torvmyra -ballbinge   

    

  

Turvei Flassavatn   

    

  

    

    

  

Ordinære anlegg   

    
  

Rehabilitering Gjesdalhallen (trinn 2+3) 2 100 900 

 

4 000 

 

7 000 

Rehabilitering gym/svømmehall Oltedal    2 000 

   

2 000 

Rehabilitering gym/svømmehall Ålgård (1) 2 000 

    

2 000 

Gjesdal IP - grunnarbeider inkl adkomstvei 19 000 10 500 

   
29 500 

Gjesdal IP - parkering, grøntområde, turvei 200 

 

3 400 

  

3 600 

Gjesdal IP - friidrettsanlegg 300 

 

7 000 7 300 

 

14 600 

Gjesdal IP - klubblokaler/målhus GIL   

  

4 000 

 

4 000 

Gjesdal IP - klubblokaler, tribune ÅFK 100 

    
  

Gjesdal IP - kunstgressbane 2 300 

 

8 000 5 000 

 

13 300 

Belysning turvei Øygardsvatnet   

  

1 500 

 

1 500 

Rehabilitering gym/svømmehall Ålgård (2)   

   

14 000 14 000 

Kunstgras på grusbane Bærland     

  

5 000 5 000 

    

    

  

Uprioriterte anlegg   

    

  

Idrettshall Dirdal     

   

0 

Gjesdal IP - flerbrukshall     

   
0 

Gjesdal IP - tennisbaner     

   

0 

Belysning turvei Oltedal     

   

0 

Sum utgifter 6 951 13 400 19 300 22 300 19 000 81 324 

Rehabilitering Gjesdalhallen 

Diverse tiltak i henhold til vedlikeholdsplan 

for hallene. 

 

Rehabilitering gym/svømmehall Oltedal 

Ses sammen med andre nødvendige tiltak 

knyttet til ventilasjon og renseanlegg. 

 

Gjesdal idrettspark 

Trinn 1inneholder grunnarbeider og 

adkomstvei, ferdigstilles 2012. Trinn 2 

inneholder kunstgressbane, friidrettsanlegg og 

klubblokaliteter. Midler til klubblokaliteter og 

tribune for ny fotballstadion ligger i 

driftsbudsjettet. 

 

Belysning turvei Øygardsvatnet. 

Belysning på 1 km turvei. 

 

Rehabilitering Ålgård svømmehall 

Nødvendige tiltak i henhold til rapport fra 

Multiconsult. 

 

Kunstgras på grusbane Bærland skole 

I henhold til avtale med Ålgård fotballklubb 

skal grusbanen på Bærland oppgraderes til 

kunstgras når sentrumsarealene selges. 
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Boligsosial handlingsplan (2B-2) 

 

Målsettinger: 

 Kommunen skal bidra til at 

vanskeligstilte på boligmarkedet får 

tilgang til en god og trygg bolig. 

 Helhetlig planlegging og koordinering 

av det boligsosiale arbeidet for å 

imøtekomme ulike målgruppers 

boligbehov. 

 Fortsatt satsing på bo oppfølging til 

personer som har behov for det slik at 

de kan bo i egen bolig. 

 God veiledning og rådgiving om hvilke 

økonomiske virkemidler som er 

tilgjengelig når personer vurderer å 

kjøpe bolig 

Kommentar: 

V Det er stor pågang på antall søkere om 

startlån.  

V Startlån som et boligsosialt virkemiddel 

brukes enda mer aktivt for å muliggjøre en 

målsetting mot flere vanskeligstilte 

grupper. Løpetiden bør vurderes som et av 

virkemidlene. 

V Kommunen har god oversikt over 

boligsøkere til kommunale boliger. 

Ventelisten for søkere til kommunale 

boliger har økt i 2011. 

V Kommunen klarer ikke å bosette alle 

flyktninger som vi skal motta i 2011. Det 

er vanskelig å skaffe små leiligheter til 

disse. 

V Bofellesskap for demente er lagt inn i 2013 

og 2014 med 20 mill.  

V Det legges opp til salg av noen av de eldste 

kommunale boligene i 2012. Dette er 

boliger som er i dårlig forfatning.  

V For å frigjøre noen boliger vil flere 

leieboere med lang botid i kommunale 

boliger og framleieboliger ikke få forlenget 

leiekontrakten med kommunen. Det vil bli 

gjort en individuell vurdering. 

V Det legges opp til planlegging og bygging 

av boliger for funksjonshemmede i 2012 

og 2013. Gjennom bruk av 

tilskuddsordninger fra Husbanken legges 

det opp til en gunstig netto byggekostnad 

som gjør det mulig for de aktuelle 

personene å eie boligene selv. 

 

 

 

 

Kjøp/bygging kommunale boliger 2012 2013 2014 2015 

Fornying av kommunale gjennomgangsboliger 2-5 

årlig 

6 000  6 000 6 000 

Boliger funksjonshemmede 1 000 20 000   

Boliger funksjonshemmede - salg  -20 000    

Boliger demente  10 000 10 000   

Samlet 7 000 10 000 16 000 6 000 

     Finansiering 2011 2012 2013 2014 

Tilskudd fra Husbanken 20 % 1 200 2 000 3 200 1 200 

Mva kompensasjon  200 2 000 2 000   

Låneopptak 5 600 6 000 10 800 4 800 

Samlet 7 000 10 000 16 000 6 000 
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Sentrumsplan og tomteområder (2B-4) 

Tomteområder og sentrumsplan 2012 2013 2014 2015 

Adkomst og boliger Kodlidalen 4 000 40 000 40 000 24 000 

Utbyggingsområde Time 4 000 

  

  

Tiltak flomsikring 

  

5 000   

Områderegulering Ålgård Sentrum 1 500 

  

  

Torg i Sentrum  2 000 17 000 17 000 

Samlet 9 500 42 000 62 000 41 000 

     Finansiering 2012 2013 2014 2015 

MVA -kompensasjon/fra driftsregnskapet 1 800 8 000 11 700 7 700 

Salg tomteområder Kodlidalen   40 000 30 000 

Salg tomteområder Ålgård sentrum   20 000 20 000 

Låneopptak 7 700 34 000 -9 700 -16 700 

Samlet 9 500 42 000 62 000 41 000 

 

Adkomst og boliger Kodlidalen 

Planleggingsmidler og kostnader til 

opparbeidelse av ekstern og intern 

infrastruktur, samt inntekter av salg av arealer. 

 

Utbyggingsområde Time 

I henhold til avtale mellom Breidablikk 

Investering AS og Gjesdal kommune skal  

Gjesdal kommune bekoste områderegulering 

for nytt boligområde mot Fjermestad. 

 

Områderegulering Ålgård sentrum 

Det er stilt krav til kommunen om utarbeidelse 

av områdeplan for sentrum. Kostnader knyttet 

til utarbeidelse av planen.  

 

 

Tiltak flomsikring  

Utarbeidelse av flomsoneplan for sentrum er 

utarbeidet og ventes implementert i ny 

områdeplan for sentrum. Tiltaket er antatte 

kostnader forbundet med gjennomføring av 

planen.  

 

Ålgård torg  

Planlegging og opparbeidelse av torg i 

sentrum av Ålgård. Arbeidet vil bygge på 

områdeplanen som utarbeides året før. 

 

 

 

 

 
Oversiktsbilde utbyggingsområde Ålgård nord 

Foto: Filip Blaauw/Gjesdalbuen 
  










































