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1. Bakgrunn

Visjon: Det er godt å vokse opp i Gjesdal. 
Barn og unge er et av fire satsingsområder i kommuneplanperioden 2011 – 2021. 
Den helhetlige oppvekstplanen (2011 – 2015) er styrende for ansatte som jobber med barn og unge. Det kreves innsats på ulike områder, og i oppvekstplanen deler vi i 3 nivå:

1. For alle barn og foresatte
2. For barn og foresatte med risiko for å utvikle vansker 

3. For barn og foresatte med behov for særskilte tiltak 


Som en del av oppvekstplanen er det utarbeidet en handlingsplan mot vold. 
Gjesdal kommune skal også utarbeide en ruspolitisk handlingsplan i løpet av 2011. 
SLT står for Samordning av Lokale kriminalitetsforebyggende Tiltak. 
SLT arbeidet inngår som en del av satsingen på barn og unge, med hovedvekt på 13 – 18 år. 
Målgruppe:
· Barn/unge med risiko for å utvikle vansker - Gult nivå
· Barn/unge med behov for særskilte tiltak - Rødt nivå
2. MÅL SLT ARBEIDET I GJESDAL
Systematisk kriminalitetsforebyggende samarbeid mellom politi og kommune: 
· Ha best mulig oversikt over ungdomsmiljøet i Gjesdal

· Iverksette kriminalitetsforebyggende tiltak rettet mot enkeltpersoner og/eller grupper

· Handle raskt!

3. ORGANISERING



S
SLT koordinator sin rolle:
Koordinere det kriminalitetsforebyggende arbeidet. Være bindeleddet mellom styringsgruppe, arbeidsgruppe og ”operativ” gruppe. Bidra til at det blir satt felles mål og at tiltak gjennomføres og evalueres. Inspirere, motivere og være pådriver.
Møtehyppighet: 
Styringsgruppa har minst 2 møter i halvåret.
Arbeidsgruppa har minst 2 møter i halvåret.
Operativ gruppe har møter etter behov – hvert medlem kan kalle inn etter at å ha fått kjennskap til saker der det må handles raskt.
Informasjonsutveksling:
SLT koordinator sender kort info/status minst 2. hver måned til deltakere i styringsgruppa, arbeidsgruppe og ”operativ” gruppe. Vi har alle et felles ansvar for å holde hverandre oppdatert om ungdomsmiljøet i kommunen.
4. KONKRETE TILTAK 2011 – 2012
	Tiltak
	Ansvar

	Iverksette ”Operativ” gruppe som fordeler ansvar/gir tett oppfølging i enkeltsaker eller utsatte grupper.
	SLT koordinator

Politi

Miljøterapeut

	Ungdomskontrakter og ruskontrakter prøves ut.


	Politi

Miljøterapeut
SLT koordinator

	Tett oppfølging av saker som skal i konfliktråd, sikre fortgang.

	Politiet

	Ungdom i risiko inkluderes og gis positive opplevelser på fritidsklubben YES. 

	Kulturkontoret


	Søke om videreføring av miljøterapeutstilling som skal følge opp ungdom med begynnende rus, atferdsvanker, psykiske vansker og/eller kriminalitet.

	SLT koordinator
Styringsgruppa

	Sikre at tallene fra ungdomsundersøkelsen følges opp med konkrete tiltak. Ungdomsundersøkelsen gjennomføres regelmessig i samarbeid med andre kommuner i Rogaland.


	Styringsgruppa
Arbeidsgruppa

SLT koordinator

	Rusforebyggende programmet Unge&Rus implementeres på ungdomsskolene. Rettet mot alle ungdommer, foresatte og ansatte.


	Rektorene
SLT koordinator

	Hver skole lager avtale om fast samarbeid/ besøk av politiet. F.eks. besøk i klasser, tilstede på skolene, foreldremøte, møter ansatte. 
	Rektorene
Politiet


	Faste samarbeidsmøter mellom barnevern og politi der det avklares ansvar/oppfølging i enkeltsaker og generelle saker. 
	Barnevernet

Politiet


	Minst 2 faste treffpunkt i året mellom de som driver rusfrie helgetilbud i Gjesdal.
	SLT koordinator

Ungdomsleder YES

	Videreutvikle natteravnordningen


	Frivilligsentralen

	Økt søkelys på kriminalitetsforebyggende arbeid i Gjesdal:
· Barnas representant i plansaker

· Gjøre SLT arbeidet mer kjent for ansatte og innbyggere


	Styringsgruppa
Arbeidsgruppa
SLT koordinator


5. ØKONOMISK MANDAT
Eventuelle stimuleringsmidler skal disponeres etter godkjenning fra SLT koordinator og arbeidsgruppe.
6. NAVN DELTAKERE
Pr. april 2011 er følgende deltakere i SLT gruppene:

Styringsgruppe:
Ordfører Olaug V. Bollestad
Rådmann Bodil Sivertsen
Lensmann Ingrid Eik
SLT koordinator Monica J. Bjerkreim

Arbeidsgruppe:
Monica J. Bjerkreim, SLT koordinator
Einar Haugland, Gjesdal lensmannskontor
Torill Idland, leder helsestasjonen

Hilde Monstad, leder barneverntjenesten
Knut Konstali, inspektør Gjesdal ungdomsskole
Ingeborg Dubland, rektor Oltedal skole
Anne Marie Hovland, rektor Dirdal skole

Jane Merete Jonassen, leder kulturkontoret

”Operativ” gruppe:
Monica J. Bjerkreim, SLT koordinator
Einar Haugland, Gjesdal lensmannskontor
Jannicke Salangi, miljøterapeut i Gjesdal kommune

Mona Bolstad, miljøterapeut Gjesdal ungdomsskole
En representant fra barneverntjenesten

Andre kan innkalles ved behov.

7. OPPFØLGING/EVALUERING
Handlingsplanen er styrende for SLT arbeidet i Gjesdal.
SLT koordinator skal sikre årlig evaluering og justering av handlingsplanen.
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Styringsgruppe�Deltakere: lensmann, ordfører, rådmann og SLT koordinator��Mandat: Etablere overordna rammer som sikrer kriminalitetsforebygging.





Arbeidsgruppe


Deltakere: ledende helsesøster, kulturleder, rektorene på de 3 ungdomsskolene, �leder barnevern, politiets ungdomskontakt og SLT koordinator.


�Deltakerne må være sentralt plassert for å kunne fatte beslutninger.


�Mandat: Praktisk koordinering av det kriminalitetsforebyggende arbeidet.








”Operativ” gruppe�Deltakere: Politiets ungdomskontakt, miljøterapeut i Gjesdal, miljøterapeut GUS, representant fra barnevernet og SLT koordinator.





Mandat: Sikre at enkeltungdom eller grupper får direkte oppfølging.








