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Referat fra møte i politisk ledergruppe 01.09.26 
 
Bedre sammen, trygg sammen – hva er gjort og hva arbeides det med nå? 
Oppvekstkoordinator Monica J. Bjerkreim hadde en orientering om status og videre prosess i 
forbindelse med Bedre sammen – trygge sammen.  
 
Det er gjennomført åtte dialogmøter det første halvåret, folkemøte i januar og det var eget 
opplegg for politikerne i juni.  
 
Status: 
Monica J. Bjerkreim, Marianne B. Tjetland og Jon Øyvind Storvik har hatt ansvaret for 
gjennomføringen.  
120 personer har vært med på de ulike møtene. Det har vært tema i BUK og i ungdomsrådet. 
Har også hatt eget møte for lag og foreninger.  
 
Positive ting om Gjesdal som trekkes fram: 

- Natur og friluftsliv 
- Gode oppvekstvilkår 
- Felleskap og nærhet 
- Frivillighet og dugnadsånd 

 
Hva skaper trivsel i nærmiljøet? 
-  Sosiale relasjoner 
- Inkludering og tilhøringhet 
- Møteplasser 
- Trygge voksne 

 
Hva skaper bekymring eller kan bli bedre? 

- Utenforskap blant barn og unge 



 

2 
 

- Rus, kriminalitet og hærverk 
- Skjermbruk og sosiale medier 
- Kollektivtransport 
- Integrering og samfunnsdeltakelse 

 
Hvordan kan vi sammen løse utfordringene? 

- Flere møteplasser 
- Styrke foreldrerollen 
- Flere trygge voksne 
- Mer synlig politi 
- Styrke inkluderingen 

 
Tre hovedbudskap: 

1. Ta vare på det som er bra 
2. Forebygg utenforskap tidlig 
3. Bygg sterkere fellesskap 

 
Videre prosess: 
 
Dialogmøte 22.9 – åpent for alle 
 
Kommunestyret i desember.  
 
Politisk ledergruppe oppfordres til å delta på dialogmøtet 22.9.  
 
Dette settes på dagsorden igjen til neste møte i politisk ledergruppe.  
 
 
Samferdselssaker 
 
Mange pågående prosesser.  
 
Bergsura ble åpnet før sommeren.  
 
FV 450 Giljagarden – administrativt forslag om at dette skal inn i fylkets handlingsplan. 
 
E39 
Hove-Osli åpnet i slutten av august. Hove-Ålgård – det er avgjørende at det bevilges midler til 
oppstart i årets statsbudsjett.  
 
Sikvalandsvegen: Reguleringsplan på høring i løpet av høsten, for turvei. Mulig at prosjektet blir 
for kostbart å gjennomføre.  
 
Edlandsgeilane - ikke noe nytt. Etterspurt mer info.  
 
Kyrkjevegen – når blir denne stien ferdig (asfaltert)? Svar: henger sammen med arbeidet på 
helsehuset.  
 
 
Innspill til mandat for arbeidsgruppen som skal jobbe med utvalgsstruktur og 
godtgjørelse for folkevalgte 
 
FRP og Høyre har meldt inn sine kandidater. Resten av partiene må melde inn sine kandidater.  
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Justert godtgjørelse ganske mye forrige gang. Vi vil også se på utvalgsstrukturen, samt 
delegeringsreglement og saksbehandlingsreglement. Vi bør også se på andre måter å ha 
kommunestyremøter på, spesielt i forhold til varighet.  
 
Info ved ordfører og kommunedirektør 
 
Kommunedirektør: 
 
Ålgård svømmehall 
Det vil mest sannsynlig bli behov for økte midler til rehabiliteringen av svømmehallen.  
 
Hva gjøres med elevene i skolen som nå ikke får svømming: 

- Vi opprettholder lovkravet innenfor egen kommune.   
 
Ønskelig å ha presentasjonen fra UKS i kommunestyret.  
 
Økonomi 
 Vi har aldri vært i nærheten av et så høyt investeringsnivå som nå. De aller fleste prosjekter ser 
ut til å bli realiserte i henhold til prosjektplan. Må forberede oss på å bevilge mer midler til 
svømmehallen.Gjesdal helsehus er i rute.  
 
Drives effektivt og godt i organisasjonen, god budsjettdisiplin. 
Men det får konsekvenser at renten ikke gikk ned, fører til økte rentekostnader.  
 
Noen områder som har utfordringer økonomisk 

- Barnevern – omfattende tiltak som medfører økte kostnader 
- Sosialhjelp (flyktningedelen) – plan var å gå noe ned pga færre bosettinger. Flere har 

ikke kommet seg i jobb. Bolig og leieutgifter knyttet til bolig har økt.  
 
Det blir krevende å treffe målsetting på driftsresultat.  
 
Bedre sammen – ny visjon 
Ønsker å nå ut til innbyggerne i Gjesdal.  
Innbyggere kan snart spille inn forbedringsforslag til kommunen via nettsiden.  
Oppstart 1. september.  
 
Verdensdagen for psykisk helse 1. oktober 
Foredrag med Anja Hammerseng-Edin, åpent for alle.  
 
Felles digital visning av pårørendekonferanse 
23. september. Kl. 10-14:30. Åpent for alle.  
 
Intervju av ungdomsressurser 
50 ungdommer har søkt på jobb. 
10 innen helse, resten barnehage og SFO.  
35 av disse får jobb og starter opp i løpet av september.  
 
Solås skole 
ATO-avdeling – krevende med mange elever (11 stk). Dette har medført at de har tatt i bruk 
noen av de ordinære klasserommene.  
 
Ordfører: 
 
Jærrådet – neste møte 17.9  
Tema denne gangen er samferdsel. En diskusjon rundt russebusser står også på agendaen.   
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Arbeidsgruppen for kullingane 
Første møte for arbeidsgruppen mandag 7.9.   
 
Frisk og sterk 5 år 
Ordfører deltok på markeringen av dette. Over 100 stk deltar hver gang, to ganger i uken. 
Veldig godt tiltak som bidrar til god folkehelse.  
 
Kong Haralds bortgang 
Gjesdal kommune iverksatte flagging raskt. Det ble også raskt etablert kondolanseprotokoller, 
både på Ålgård, Oltedal og Dirdal. Kirken har også hatt kondolanseprotokoller. Fint samarbeid 
med kirka. Ordfører og varaordfører deltok på alle sørgegudstjenestene.  
Det er også laget retningslinjer for dagen for begravelsen. Det er ønskelig med begrenset 
politisk virksomhet i perioden fram til begravelsen.  
 
Kino på Veveriet samme dag som bortgangen ble avlyst.  
 
Forbereder nå for begravelsen, laget et notat for dette. Åpnes for at skolene kan markere dette 
og følge begravelsen. Vi kommer også til å legge til rette for dette på institusjonene. Ansatte får 
anledning til å følge begravelsen der det er anledning.  
Ett minutts stillhet fra klokken 13:00-13:01.  
 
Bilder av barn fra Gjesdalbuen – skolestart 
Undersøkt med Gjesdalbuen, som har tatt kontakt med rektor/skole. Må være tydelig dialog 
med Gjesdalbuen og skolen i forkant av dette. Det utarbeides rutiner for neste år.  
 
Påminnelse 
Påminne om bruk av politiker-epost eller privat-epost. Ikke bruk jobb-epost.  
 
Kommunestyret 14.9 
Ser om det er plass til info om svømmehallen. Relativt få saker. Budsjettseminar etterpå.  
 
Samling Biblioteket 25 års virksomhet på Veveriet 
Ordfører var til stede på markeringen.  
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