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I. Innledning

Malet med kommune- og politisamarbeidet er a forebygge kriminalitet og uenskede hendelser
gjennom samarbeid pa tvers av etater og sektorer. Dette favner samarbeid om
kriminalitetsforebygging, redning og beredskap og trygghet i lokalsamfunnet.

Formal

Formal med kommune- og politisamarbeidet er a utveksle informasjon, dele kunnskap og
etablere felles problemforstaelse av betydning for de prioriteringer og beslutninger som
aktorene foretar. Kjerneaktiviteter for samarbeidet er konkretisering av strategier, mal,
innsatsomrader og tiltak.

I1. Politirad

Politiradet er politiets og kommunens @verste formaliserte samarbeidsforum for det lokale
kriminalitetsforebyggende arbeidet og for arbeid med samfunnssikkerhet. Politirddet ledes av
ordfareren, og SL.T-koordinatoren fungerer som tilrettelegger og sekretaer.

I'ra Gjesdal kommune deltar: Ordferer, varaordferer, kommunedirekter, kommunalsjef
oppvekst, kommunalsjef helse og velferd, utvalgsleder levekar, utvalgsleder kultur og
samfunn og SLT-koordinator. Fra politiet deltar: Tjenesteenhetsleder og politikontakt.

Bade politiet og kommunen melder saker til politiradet. Politiradet er et samarbeidsorgan som
skal treffe strategiske beslutninger. Politikontakten er det utferende leddet pd vegne av
politiet. Kommunen og politiet forplikter seg til & videreformidle beslutninger politiradet
fatter til rett myndighet i kommunen og politiet. Politiradet har minst to meter i halvaret.
Politiradet er styringsgruppe for SLT-arbeidet i Gjesdal. SLT star for Samordning av Lokale
rus- og kriminalitetsforebyggende Tiltak.

Evaluering

Samarbeidet mellom politiet og Gjesdal kommune evalueres lepende og nedvendige
tilpasninger gjennomfores underveis. Det er viktig at det jevnlig avklares roller og
forventninger mellom politi, kommune og andre samarbeidspartnere.

Lokale mal for samarbeidet
Gjesdal kommune og Ser-Vest politidistrikt samarbeider pa en rekke omrader. Politiradet har

besluttet folgende satsningsomrader for avtaleperioden:

e Forebygging av rus og kriminalitet blant barn, unge og voksne

o Helhetlig oppfelging av innbyggere med utfordringer knyttet til rus og psykisk helse, i
kombinasjon med kriminalitet

e Forebygging av vold og seksuelle overgrep

e Forebygging av vold i nere relasjoner, bade mot barn og mellom voksne

e Beredskap

Gjesdal kommune er sarlig opptatt av rus- og kriminalitetsforebyggende arbeid blant barn og
unge. Det er behov for tett kontakt med politikontakter/tjenestesteder i andre kommuner for &
nd fram til elever som gar pa videregéende skole, og ungdommer som oppholder seg i andre
kommuner pa fritiden.
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Organisering av samarbeidet
Det skal vaere lav terskel for kontakt mellom politiet og ulike aktorer i Gjesdal kommune.

Samarbeidet mellom Gjesdal kommune og politikontakten opprettholdes gjennom
tilstedevacrelse, mater og kontakt pa e-post og telefon.

III. Samarbeidsfora og deltakelse

Politiet - Politikontaktordningen

Politikontakten skal vaere bindeleddet mellom de ulike akterene i kommunen og politiet, samt
vaere padriver for at politirad og SLT-samarbeidet fungerer godt i Gjesdal kommune. Videre
skal politikontakten serge for oppfoelging av forpliktende avtaler mellom politi og kommune.

Politikontakten skal bidra til helhetlig samhandling og serge for kunnskapsdeling og
erfaringsutveksling mellom politiet og ulike samarbeidsakterer i kommunen. Politikontakten
skal veere oppdatert pa kriminalitetsbildet og trendutvikling, gi rad og folge opp riktig bruk av
kriminalitetsforebyggende metoder og tiltak.

Politikontakten bidrar aktivt i det forebyggende arbeidet. Politikontakt har et fast samarbeid
med ungdomsskolene. Det er dialog med skoleledelse, ansatte og foreldreutvalget (FAU).
Politiet er pa besok i klasser og synlig for elevene etter avtale. Politikontakt er opptatt av &
etablere kontakt med andre offentlige myndigheter, naringslivet, interesseorganisasjoner,
frivillige lag og foreninger og andre sentrale akterer som en del av det forebyggende arbeidet.

Politikontakten er fast til stede i Gjesdal kommune minst en dag i uken. Det forventes at
politikontakten er fleksibel og tilgjengelig for meoter flere dager. Politikontakten skal i
utgangspunktet vare uniformert. Dersom politikontakten er utilgjengelig, vil politikontakt i
Sola kommune vare fast stedfortreder.

SLT (samordning av lokale kriminalitetsforebyggende tiltak)

SLT-arbeidet i Gjesdal inngar som en del av den helhetlige satsingen pa barn og unge.
Gjesdal kommune har ansatt en egen SLT-koordinator. SL.T-koordinatoren koordinerer det
kriminalitetsforebyggende arbeidet i Gjesdal og er bindeleddet mellom
styringsgruppe/politirdd, arbeidsgruppe og de som jobber direkte med ungdom.

Arbeidsgruppen bestar av representanter fra helsestasjon, barneverntjeneste, kulturavdeling,
familiesenter, ungdomsteam, mestringsenheten, rektorene pa ungdomsskolene/evt. delegert til
miljeterapeut, politikontakt og SLT-koordinator. Arbeidsgruppen har meter minst to ganger i
halvaret.

En operativ SLT gruppe bestdende av SL. T-koordinator, barnevernleder, leder familiesenteret,
ansatt i ungdomsteamet, rektor pa Gjesdal ungdomsskole og politikontakt har mete en gang i
maneden, for a styrke den tverrfaglige samhandlingen rundt ungdom og sikre systematisk

oppfelging.

I1V. Tjenestetilbud

Forventninger til kommunen
Samarbeidet mellom politi og kommune er gjensidig, og en forventer at kommunen stiller opp
med forebyggende ressurser. Det forventes at kommune og politi drefter hvilke saker som ber
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behandles politisk. Gjesdal kommune stiller rom og nedvendige kontorfasiliteter til
disposisjon for politikontakten.

Beredskap og sikkerhet

Gjesdal kommune og Ser-Vest politidistrikt ensker a tilrettelegge for et godt samarbeid i
beredskap- og krisesituasjoner. Ved alvorlige hendelser i Gjesdal kommune kan
politikontakten fungere som bindeledd mellom politiet, strategisk ledelse i kommunen og
kommunens innbyggere, og dermed vere en naturlig del av kommunens lokale krisestab.

Eksempler pa alvorlige hendelser kan vere naturkriser (skogbrann, flom, orkan), alvorlige
voldshendelser (drap) og sterre ulykker (trafikk, industri). Ordferer/kommunedirektor og
politistasjonssjef/politiets driftsenhetsleder vurderer i hvert enkelt tilfelle nér det vil vaere
naturlig & be om at politikontakten (eller stedfortreder) deltar i kommunens krisestab.

Hatefulle ytringer og trusler mot lokale folkevalgte - forebyggende tiltak

Som ledd i & verne om et levende lokaldemokrati, de demokratiske samfunnsstrukturer og
bidra til innbyggernes trygghet, er det viktig & ha fokus péa at kommunens politikere og
ansatte, ivaretas slik at de kan utfore sine verv og sitt arbeid uten at de rammes av trusler eller
hatefulle ytringer.

Folkevalgte og administrasjon gir informasjon om trusler og hatefulle ytringer til
politikontakten som registrerer all slik informasjon i politiets etterretningsregister.
Politikontakten er i dialog med den folkevalgte rundt fremsatte ytringer og trusler, og bidrar
til at vedkommende kjenner seg ivaretatt av politiet.

Saksfeltet bor vaere oppe i politirdd som tema minst en gang hvert ar, uavhengig av om det har
veert hendelser eller ikke 1 Gjesdal i lopet av perioden.

V. Administrative forhold

Taushetsplikten skal respekteres av alle involverte akterer. Taushetsbelagte opplysninger skal
til enhver tid behandles etter gjeldende lover og regler om taushetsplikt. Nedvendige
samtykker om fritak skal innhentes. Sakslister/meotereferat ma journalferes hos Gjesdal
kommune. Brev/enkeltsaker fores i den enkelte journal hos kommune og politi.

V1. Gyldighet

Dette er en revidert avtale, som erstatter tidligere avtale av 31.05.2024, om samarbeid mellom
Gjesdal kommune og Ser-Vest politidistrikt.

Avtalen er gyldig for perioden 2026 — 2027. Ved behov for revisjon, k§n partene be om dette
innenfor avtaleperioden.
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