
Kommunal plan

Utfordringsbilde, mål og medvirkning

Kort om utfordringsbildet

Gjesdal kommune har en ung befolkning med en høyere andel barn og unge under 18 år enn landsgjennomsnittet. Dette 
gir et stort behov for tilgjengelige, forebyggende og helsefremmende tjenester som kan bidra til god helse, trivsel og 
mestring gjennom oppveksten. Skolehelsetjenesten opplever stor etterspørsel fra elever, foresatte og ansatte. Økt 
tilstedeværelse bidrar til at barn og unge søker hjelp tidligere og får nødvendig oppfølging. Kommunen har også bosatt 
flere flyktninger de siste årene, noe som har økt behovet for tjenester innen migrasjonshelse, helsestasjon og 
skolehelsetjeneste. Kortere liggetid etter fødsel ved Nye Stavanger Universitetssjukehus gir økt behov for kommunal 
oppfølging av gravide, barselkvinner og nyfødte. I barnehagene er det en høy andel flerspråklige barn med behov for 
ekstra språkstøtte. For å møte disse utfordringene er det behov for å styrke kapasitet, kompetanse og tverrfaglig 
samarbeid slik at barn og unge får rett hjelp til rett tid.

Kommunens mål for tilskuddsperioden

Målet med tiltakene er å styrke kommunens forebyggende arbeid for barn og unge gjennom økt tilgjengelighet, tidlig 
innsats og tverrfaglig samarbeid. Gjennom tilskuddsmidlene ønsker kommunen å: 

Styrke skolehelsetjenesten i barne- og ungdomsskolene for å sikre et tilgjengelig lavterskeltilbud til barn og unge. Ha 
god kapasitet i jordmortjenesten og helsestasjon 0-5 år, for å møte behov knyttet til barseloppfølging og oppfølging av 
gravide og småbarnsfamilier. Videreutvikle kompetansen hos helsesykepleiere og jordmødre innen psykisk helse, tidlig 
innsats, migrasjonshelse og tverrfaglig samarbeid. Bidra til økt trivsel, mestring og psykisk helse blant barn og unge, 
samt forebygge utenforskap og behov for mer omfattende tjenester senere. 

Barnehage: Få gitt flerspråklige barn ekstra språkstøtte

Kort om medvirkning

Tiltakene bygger på kunnskap fra Ungdata-undersøkelsen, kommunens folkehelseoversikt, erfaringer fra 
helsestasjonstjenesten, barnehage og øvrige oppvekst- og helsetjenester. Barn og unges behov kommer til uttrykk 
gjennom Ungdata-resultater, ungdomsrådet, elevrådene, og samtaler med barn og unge og gjennom dialog med 
foresatte og samarbeidspartnere. Erfaringene viser tydelig at barn og unge etterspør tilgjengelige tjenester, trygge 
voksne og lavterskeltilbud.

Innsatser og tiltak for perioden med fremdriftsplan

Antall tiltak

Angi hvor mange innsatser
/tiltak dere planlegger 
(maks 10)

5

Tiltak 1

Navn på innsatsen/tiltaket Styrkning av helsestasjon 0-5 år

Ansvarlig enhet Helsestasjonstjenesten

Hvilke tjenester/enheter internt i kommunen samarbeider?

Helsesykepleier, jordmor, barnehage, PPT, familiesenteret, barnevern

Når skal tiltaket/innsatsen 
gjennomføres?

Hele året

Kort beskrivelse av innsatsen/tiltaket

Helsesykepleier i helsestasjon 0-5 år ønskes å fortsatt styrkes. Styrkingen skal medføre tilgjengelighet for foreldre i en 
sårbar livssituasjon og tidlig innsats/tiltak basert på kunnskap om risikofaktorer og sårbarhet i barnets oppvekstmiljø. 
Helsesykepleier vil ha mer mulighet for å delta i tverrfaglig samarbeid i familiene. Dette handler om bl. a. om 
ekstrakonsulasjoner - spesielt i barnets første leveår, drive styrket helsestasjon, utvidet tverrfaglige møter og 
gruppevirksomhet.



Tiltak 2

Navn på innsatsen/tiltaket Styrkning av jordmortjenesten

Ansvarlig enhet

Helsestasjonstjenesten

Hvilke tjenester/enheter internt i kommunen samarbeider?

Jordmor, helsesykepleier, kommunepsykolog, familiesenteret, barnevern

Når skal tiltaket/innsatsen 
gjennomføres?

Hele året

Kort beskrivelse av innsatsen/tiltaket

Jordmor i jordmortjenesten ønskes å fortsatt å være styrket. God dekning av jordmor medfører bedre tilgjengelighet i 
svangerskapsomsorgen i forbindelse med nytt sykehus i Stavanger hvor oppgaver føres over til 
kommunehelsetjenesten. Flyktninger til 
kommunen medfører økt behov for tett oppfølging. Jordmødre skal 
gå på hjemmebesøk til alle nyfødte og ha God start kurs i svangerskapet, samt være en del av styrket helsestasjon i tett 
samarbeid med helsesykepleier de tre første månedene etter fødsel.

Tiltak 3

Navn på innsatsen/tiltaket

Styrkning av skolehelsetjenesten

Ansvarlig enhet

Helsestasjonstjenesten

Hvilke tjenester/enheter internt i kommunen samarbeider?

Skolehelsetjenesten, skole, PPT, familiesenteret, barnevern

Når skal tiltaket/innsatsen 
gjennomføres?

Hele året

Kort beskrivelse av innsatsen/tiltaket

Helsesykepleier i skolehelsetjenesten i barneskole og ungdomsskole ønskes å fortsatt styrkes. Styrkingen i 
skolehelsetjenesten skal medføre mer tilgjengelighet for elevene på skolen av helsesykepleier og mer mulighet for 
helsesykepleier til tverrfaglig samarbeid rundt barn/ungdommene. Dette handler om bl. a. om mer tilstedeværelse ved 
drop in, deltakelse i styrkningsteam på skolene, skolefraværsmøter på skolene, utvidet tverrfaglige møter, undervisning 
og gruppevirksomhet ut ifra behov



Tiltak 4

Navn på innsatsen/tiltaket

Interkulturell pedagog - gode språkmiljø

Ansvarlig enhet

Barnehage

Hvilke tjenester/enheter internt i kommunen samarbeider?

Barnehagene, PPT, spesialpedagogisk nettverk, barnehage adm.

Når skal tiltaket/innsatsen 
gjennomføres?

Hele året

Kort beskrivelse av innsatsen/tiltaket

Interkulturell pedagog er i barnehagen for å veilede personalet og hjelpe/utvikle gode språkmiljø for flerkulturelle barn 
(Gjesdal har ift. kommunestørrelse tatt imot svært mange flyktningfamilier)

Tiltak 5

Navn på innsatsen/tiltaket

Interkulturell pedagog

Ansvarlig enhet

Barnehage

Hvilke tjenester/enheter internt i kommunen samarbeider?

Barnehagene, PPT, spesialpedagogisk nettverk, barnehage adm.

Når skal tiltaket/innsatsen 
gjennomføres?

Hele året

Kort beskrivelse av innsatsen/tiltaket

Språkfremmende: Lesing i barneahage spesifikt mot flerkulturelle utover det allmenn pedagogiske tilbudet.

Budsjett

Inntekter

Støtte fra Bufdir 1306080.0

Utgifter

Lønn og godtgjørelse 1306080

Innkjøp av utstyr

Arrangementer, møter og 
konferanser

Lokaler

Andre administrative 
kostnader

Andre kostnader 
(spesifiser nedenfor)

Totale utgifter 1306080



Forankring og bekreftelser

Forankring i overordnede strategier og planer

Vi bekrefter at planen for tilskuddsmidlene er forankret i relevante kommunale strategier og planer

Ja

List opp hvilke kommunale strategier og planer innsatser og tiltak er forankret i:

Tiltakene det søkes om er forankret i Gjesdal kommunes overordnede strategier og planer, herunder Gjesdal 
kommuneplanens samfunnsdel 2025 - 2035 ( ). Et av pub.framsikt.net/2025/gjesdal/bm-2025-samfunnsdel#/
satsningsområder i kommuneplanens samfunnsdel er barn og unge, med overordnet mål om at det skal være godt å 
vokse opp i Gjesdal, gjennom: 
- å bygge gode oppvekstmiljø for alle 
- bidra til trivsel, god læring og utvikling 
- høy kvalitet på tjenester for barn og familier. 

Videre ligger Helhetlig oppvekstplan ( www.gjesdal.kommune.no/_f/p21/i5663c461-d9d8-4b4d-80cb-251611823d6f
), Handlingsplan mot vold i nære relasjoner ( /helhetlig-oppvekstplan-2024-2027-vedtatt.pdf www.gjesdal.kommune.no/_f

) og /p21/ib1ca197c-4db4-4429-802a-2690caa6bbf3/handlingsplan-mot-vold-i-nare-relasjoner-2026-2029-vedtatt.pdf
kommunens lokale rammeverk for Bedre tverrfaglig innsats (BTI): Samhandlingsmodellen «Se-Høre-Handle", hvor 
strategien skal sikre at bekymringer for barn, unge og familier oppdages tidlig, og at ulike tjenester samarbeider raskt og 
helhetlig for å gi rett hjelp i rett tid ( www.gjesdal.kommune.no/tjenester/barnehage-skole-og-familie/se-hore-handle-

). Strategi for tidlig innsats og Strategi for forebygging av utenforskap og inkludering til grunn for bedre-tverrfaglig-innsats/
tiltak. 

Satsingen støtter også opp under kommunens arbeid med tidlig innsats gjennom «Småspor – Styrket helsestasjon» og 
Gjesdalmodellen for spesialpedagogisk tilbud. 

Tiltakene bidrar til å styrke det helsefremmende og forebyggende arbeidet for barn, unge og familier, samt til å sikre 
tidlig identifisering og oppfølging av behov gjennom tverrfaglig samarbeid.

Forankring administrativ og politisk

Vi bekrefter at planen er 
forankret administrativt

Ja

Vi bekrefter at planen er 
forankret politisk

Ja

Publisering

Vi bekrefter at planen er 
publisert på kommunens 
nettside

Ja

Utfordringsbilde, mål og medvirkning

https://pub.framsikt.net/2025/gjesdal/bm-2025-samfunnsdel#/
https://www.gjesdal.kommune.no/_f/p21/i5663c461-d9d8-4b4d-80cb-251611823d6f/helhetlig-oppvekstplan-2024-2027-vedtatt.pdf
https://www.gjesdal.kommune.no/_f/p21/i5663c461-d9d8-4b4d-80cb-251611823d6f/helhetlig-oppvekstplan-2024-2027-vedtatt.pdf
https://www.gjesdal.kommune.no/_f/p21/ib1ca197c-4db4-4429-802a-2690caa6bbf3/handlingsplan-mot-vold-i-nare-relasjoner-2026-2029-vedtatt.pdf
https://www.gjesdal.kommune.no/_f/p21/ib1ca197c-4db4-4429-802a-2690caa6bbf3/handlingsplan-mot-vold-i-nare-relasjoner-2026-2029-vedtatt.pdf
https://www.gjesdal.kommune.no/tjenester/barnehage-skole-og-familie/se-hore-handle-bedre-tverrfaglig-innsats/
https://www.gjesdal.kommune.no/tjenester/barnehage-skole-og-familie/se-hore-handle-bedre-tverrfaglig-innsats/


Kort om utfordringsbildet

Gjesdal kommune har en ung befolkning med en høyere andel barn og unge under 18 år enn landsgjennomsnittet. Dette 
gir et stort behov for tilgjengelige, forebyggende og helsefremmende tjenester som kan bidra til god helse, trivsel og 
mestring gjennom oppveksten. Skolehelsetjenesten opplever stor etterspørsel fra elever, foresatte og ansatte. Økt 
tilstedeværelse bidrar til at barn og unge søker hjelp tidligere og får nødvendig oppfølging. Kommunen har også bosatt 
flere flyktninger de siste årene, noe som har økt behovet for tjenester innen migrasjonshelse, helsestasjon og 
skolehelsetjeneste. Kortere liggetid etter fødsel ved Nye Stavanger Universitetssjukehus gir økt behov for kommunal 
oppfølging av gravide, barselkvinner og nyfødte. I barnehagene er det en høy andel flerspråklige barn med behov for 
ekstra språkstøtte. For å møte disse utfordringene er det behov for å styrke kapasitet, kompetanse og tverrfaglig 
samarbeid slik at barn og unge får rett hjelp til rett tid.

Kommunens mål for tilskuddsperioden

Målet med tiltakene er å styrke kommunens forebyggende arbeid for barn og unge gjennom økt tilgjengelighet, tidlig 
innsats og tverrfaglig samarbeid. Gjennom tilskuddsmidlene ønsker kommunen å: 

Styrke skolehelsetjenesten i barne- og ungdomsskolene for å sikre et tilgjengelig lavterskeltilbud til barn og unge. Ha 
god kapasitet i jordmortjenesten og helsestasjon 0-5 år, for å møte behov knyttet til barseloppfølging og oppfølging av 
gravide og småbarnsfamilier. Videreutvikle kompetansen hos helsesykepleiere og jordmødre innen psykisk helse, tidlig 
innsats, migrasjonshelse og tverrfaglig samarbeid. Bidra til økt trivsel, mestring og psykisk helse blant barn og unge, 
samt forebygge utenforskap og behov for mer omfattende tjenester senere. 

Barnehage: Få gitt flerspråklige barn ekstra språkstøtte

Kort om medvirkning

Tiltakene bygger på kunnskap fra Ungdata-undersøkelsen, kommunens folkehelseoversikt, erfaringer fra 
helsestasjonstjenesten, barnehage og øvrige oppvekst- og helsetjenester. Barn og unges behov kommer til uttrykk 
gjennom Ungdata-resultater, ungdomsrådet, elevrådene, og samtaler med barn og unge og gjennom dialog med 
foresatte og samarbeidspartnere. Erfaringene viser tydelig at barn og unge etterspør tilgjengelige tjenester, trygge 
voksne og lavterskeltilbud.

Innsatser og tiltak for perioden med fremdriftsplan

Antall tiltak

Angi hvor mange innsatser
/tiltak dere planlegger 
(maks 10)

5

Tiltak 1

Navn på innsatsen/tiltaket Styrkning av helsestasjon 0-5 år

Ansvarlig enhet Helsestasjonstjenesten

Hvilke tjenester/enheter internt i kommunen samarbeider?

Helsesykepleier, jordmor, barnehage, PPT, familiesenteret, barnevern

Når skal tiltaket/innsatsen 
gjennomføres?

Hele året

Kort beskrivelse av innsatsen/tiltaket

Helsesykepleier i helsestasjon 0-5 år ønskes å fortsatt styrkes. Styrkingen skal medføre tilgjengelighet for foreldre i en 
sårbar livssituasjon og tidlig innsats/tiltak basert på kunnskap om risikofaktorer og sårbarhet i barnets oppvekstmiljø. 
Helsesykepleier vil ha mer mulighet for å delta i tverrfaglig samarbeid i familiene. Dette handler om bl. a. om 
ekstrakonsulasjoner - spesielt i barnets første leveår, drive styrket helsestasjon, utvidet tverrfaglige møter og 
gruppevirksomhet.



Tiltak 2

Navn på innsatsen/tiltaket Styrkning av jordmortjenesten

Ansvarlig enhet

Helsestasjonstjenesten

Hvilke tjenester/enheter internt i kommunen samarbeider?

Jordmor, helsesykepleier, kommunepsykolog, familiesenteret, barnevern

Når skal tiltaket/innsatsen 
gjennomføres?

Hele året

Kort beskrivelse av innsatsen/tiltaket

Jordmor i jordmortjenesten ønskes å fortsatt å være styrket. God dekning av jordmor medfører bedre tilgjengelighet i 
svangerskapsomsorgen i forbindelse med nytt sykehus i Stavanger hvor oppgaver føres over til 
kommunehelsetjenesten. Flyktninger til 
kommunen medfører økt behov for tett oppfølging. Jordmødre skal 
gå på hjemmebesøk til alle nyfødte og ha God start kurs i svangerskapet, samt være en del av styrket helsestasjon i tett 
samarbeid med helsesykepleier de tre første månedene etter fødsel.

Tiltak 3

Navn på innsatsen/tiltaket

Styrkning av skolehelsetjenesten

Ansvarlig enhet

Helsestasjonstjenesten

Hvilke tjenester/enheter internt i kommunen samarbeider?

Skolehelsetjenesten, skole, PPT, familiesenteret, barnevern

Når skal tiltaket/innsatsen 
gjennomføres?

Hele året

Kort beskrivelse av innsatsen/tiltaket

Helsesykepleier i skolehelsetjenesten i barneskole og ungdomsskole ønskes å fortsatt styrkes. Styrkingen i 
skolehelsetjenesten skal medføre mer tilgjengelighet for elevene på skolen av helsesykepleier og mer mulighet for 
helsesykepleier til tverrfaglig samarbeid rundt barn/ungdommene. Dette handler om bl. a. om mer tilstedeværelse ved 
drop in, deltakelse i styrkningsteam på skolene, skolefraværsmøter på skolene, utvidet tverrfaglige møter, undervisning 
og gruppevirksomhet ut ifra behov



Tiltak 4

Navn på innsatsen/tiltaket

Interkulturell pedagog - gode språkmiljø

Ansvarlig enhet

Barnehage

Hvilke tjenester/enheter internt i kommunen samarbeider?

Barnehagene, PPT, spesialpedagogisk nettverk, barnehage adm.

Når skal tiltaket/innsatsen 
gjennomføres?

Hele året

Kort beskrivelse av innsatsen/tiltaket

Interkulturell pedagog er i barnehagen for å veilede personalet og hjelpe/utvikle gode språkmiljø for flerkulturelle barn 
(Gjesdal har ift. kommunestørrelse tatt imot svært mange flyktningfamilier)

Tiltak 5

Navn på innsatsen/tiltaket

Interkulturell pedagog

Ansvarlig enhet

Barnehage

Hvilke tjenester/enheter internt i kommunen samarbeider?

Barnehagene, PPT, spesialpedagogisk nettverk, barnehage adm.

Når skal tiltaket/innsatsen 
gjennomføres?

Hele året

Kort beskrivelse av innsatsen/tiltaket

Språkfremmende: Lesing i barneahage spesifikt mot flerkulturelle utover det allmenn pedagogiske tilbudet.

Budsjett

Inntekter

Støtte fra Bufdir 1306080.0

Utgifter

Lønn og godtgjørelse 1306080

Innkjøp av utstyr

Arrangementer, møter og 
konferanser

Lokaler

Andre administrative 
kostnader

Andre kostnader 
(spesifiser nedenfor)

Totale utgifter 1306080



Forankring og bekreftelser

Forankring i overordnede strategier og planer

Vi bekrefter at planen for tilskuddsmidlene er forankret i relevante kommunale strategier og planer

Ja

List opp hvilke kommunale strategier og planer innsatser og tiltak er forankret i:

Tiltakene det søkes om er forankret i Gjesdal kommunes overordnede strategier og planer, herunder Gjesdal 
kommuneplanens samfunnsdel 2025 - 2035 ( ). Et av pub.framsikt.net/2025/gjesdal/bm-2025-samfunnsdel#/
satsningsområder i kommuneplanens samfunnsdel er barn og unge, med overordnet mål om at det skal være godt å 
vokse opp i Gjesdal, gjennom: 
- å bygge gode oppvekstmiljø for alle 
- bidra til trivsel, god læring og utvikling 
- høy kvalitet på tjenester for barn og familier. 

Videre ligger Helhetlig oppvekstplan ( www.gjesdal.kommune.no/_f/p21/i5663c461-d9d8-4b4d-80cb-251611823d6f
), Handlingsplan mot vold i nære relasjoner ( /helhetlig-oppvekstplan-2024-2027-vedtatt.pdf www.gjesdal.kommune.no/_f

) og /p21/ib1ca197c-4db4-4429-802a-2690caa6bbf3/handlingsplan-mot-vold-i-nare-relasjoner-2026-2029-vedtatt.pdf
kommunens lokale rammeverk for Bedre tverrfaglig innsats (BTI): Samhandlingsmodellen «Se-Høre-Handle", hvor 
strategien skal sikre at bekymringer for barn, unge og familier oppdages tidlig, og at ulike tjenester samarbeider raskt og 
helhetlig for å gi rett hjelp i rett tid ( www.gjesdal.kommune.no/tjenester/barnehage-skole-og-familie/se-hore-handle-

). Strategi for tidlig innsats og Strategi for forebygging av utenforskap og inkludering til grunn for bedre-tverrfaglig-innsats/
tiltak. 

Satsingen støtter også opp under kommunens arbeid med tidlig innsats gjennom «Småspor – Styrket helsestasjon» og 
Gjesdalmodellen for spesialpedagogisk tilbud. 

Tiltakene bidrar til å styrke det helsefremmende og forebyggende arbeidet for barn, unge og familier, samt til å sikre 
tidlig identifisering og oppfølging av behov gjennom tverrfaglig samarbeid.

Forankring administrativ og politisk

Vi bekrefter at planen er 
forankret administrativt

Ja

Vi bekrefter at planen er 
forankret politisk

Ja

Publisering

Vi bekrefter at planen er 
publisert på kommunens 
nettside

Ja

https://pub.framsikt.net/2025/gjesdal/bm-2025-samfunnsdel#/
https://www.gjesdal.kommune.no/_f/p21/i5663c461-d9d8-4b4d-80cb-251611823d6f/helhetlig-oppvekstplan-2024-2027-vedtatt.pdf
https://www.gjesdal.kommune.no/_f/p21/i5663c461-d9d8-4b4d-80cb-251611823d6f/helhetlig-oppvekstplan-2024-2027-vedtatt.pdf
https://www.gjesdal.kommune.no/_f/p21/ib1ca197c-4db4-4429-802a-2690caa6bbf3/handlingsplan-mot-vold-i-nare-relasjoner-2026-2029-vedtatt.pdf
https://www.gjesdal.kommune.no/_f/p21/ib1ca197c-4db4-4429-802a-2690caa6bbf3/handlingsplan-mot-vold-i-nare-relasjoner-2026-2029-vedtatt.pdf
https://www.gjesdal.kommune.no/tjenester/barnehage-skole-og-familie/se-hore-handle-bedre-tverrfaglig-innsats/
https://www.gjesdal.kommune.no/tjenester/barnehage-skole-og-familie/se-hore-handle-bedre-tverrfaglig-innsats/

